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ABSTRAK  

Pariwisata berkelanjutan adalah sebuah konsep yang ditujukan untuk mengatasi dampak 

negatif dari industri pariwisata terhadap lingkungan, masyarakat, dan budaya, dalam konteks 

ini, penelitian tentang identifikasi kompetensi green jobs di bidang pariwisata sangat penting 

untuk pengembangan industri pariwisata yang bertanggung jawab dan berkelanjutan. Tujuan 

dari penelitian ini adalah untuk menganalisis tren penelitian mengenai green jobs bidang 

pariwisata dengan menggunakan analisis bibliometrik yang disajikan dalam bentuk 

deskriptif, menganalisis hubungan antara green competencies dengan green jobs, dan untuk 

mengidentifikasi kompetensi yang dibutuhkan untuk green jobs di sektor pariwisata. 

Penelitian ini mengadopsi metode Systematic Literature Review (SLR) mengikuti pedoman 

PRISMA. Sebanyak 520 artikel dikumpulkan dari Google Scholar, Scopus, dan 

ScienceDirect, dan setelah menerapkan kriteria inklusi dan eksklusi, peneliti memilih 58 

artikel yang relevan untuk dianalisis. Temuan studi menunjukkan bahwa  tren penulisan 

artikel tentang  kompetensi green jobs pada bidang pariwisata terjadi pada kurun waktu 1984 

sampai 2023 dan dari hasil VOSviewer menunjukan tema-tema yang berwarna redup seperti 

“tourism”, “education”, “training”, “student”, “skill”, “teknology”, “job market”, 

“energy”, dan “industry”. Green jobs juga berkontribusi pada peningkatan kesempatan kerja 

dan pengembangan ekonomi berkelanjutan dan hal ini menunjukkan bahwa masih ada 

potensi besar untuk penelitian lebih lanjut dalam topik ini. TVET juga memainkan peran 

penting dalam mempersiapkan tenaga kerja untuk transisi menuju pariwisata berkelanjutan 

dan dari hasil SLR ditemukan bahwa kompetensi untuk green jobs bidang pariwisata terdiri 

dari kompetensi pengetahuan, keterampilan dan sikap yang mendukung pariwisata 

berkelanjutan dan terdapat hubungan antara green competencies dan green jobs di sektor 

pariwisata terlihat dari fakta bahwa ada peningkatan permintaan untuk green jobs yang harus 

menguasai green competencies, implikasinya adalah penting untuk menerapkan pembelajaran 

berbasis green competencies di TVET dan ini semua perlu dukungan dari pemerintah, sektor 

industri pariwisata dan masyarakat 

Kata kunci: SLR, Green Jobs, Pariwisata Berkelanjutan
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