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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

Adapun dari pembahasan pada sebelumnya dapat diambil beberapa 

simpulan sebagai berikut: 

1. Kompetensi SDM secara parsial  berpengaruh  positif terhadap kualitas 

laporan keuangan Pemerintah Daerah Kota Bandung, yang bermakna 

bahwa peningkatan kompetensi SDM keuangan akan meningkatkan 

kualitas laporan keuangan yang dihasilkan pada Pemerintah Daerah Kota 

Bandung dan berlaku sebaliknya. 

2. Peran auditor internal secara parsial  berpengaruh  positif terhadap kualitas 

laporan keuangan Pemerintah Daerah Kota Bandung, yang bermakna 

bahwa Dengan meningkatkan peran auditor internal pemerintah akan 

meningkatkan pula kualitas laporan keuangan pada Pemerintah Daerah 

Kota Bandung dan berlaku sebaliknya. 

3. Kompetensi SDM dan peran auditor internal secara simultan  berpengaruh  

positif terhadap kualitas laporan keuangan Pemerintah Daerah Kota 

Bandung. Hal ini juga menunjukan bahwa terdapat sinergi antara SDM 

keuangan dan auditor internal pemerintah  dalam mencapai kualitas 

laporan keuangan Pemerintah Daerah Kota Bandung yang sesuai dengan 

harapan. 

 



140 

 

 

 

5.2 Saran 

Adapun dari hasil penelitian ini, penulis dapat mengemukakan beberapa 

saran sebagai berikut: 

1. Pemerintah Daerah Kota Bandung hendaknya, mengadakan pelatihan rutin 

terkait dengan proses akuntansi secara menyeluruh dan mengadakan 

evaluasi pencapaian target dari hasil pelatihan yang dilakukannya, agar 

benar-benar dapat dinilai sejauh mana perkembangan kompetensi yang 

dimiliki pada SDM keuangannya serta mereka tentang akuntansi secara 

keseluruhan bisa terus di upgrade. 

2. Pemerintah Daerah Kota Bandung melalui Sekda hendaknya, memberikan 

juga pengawasan kepada pihak auditor internal pemerintah, agar mereka 

dapat bekerja fokus pada tugas pokok dan fungsinya. 

3. Bagi peneliti selanjutnya yang akan melakukan penelitian sejenis 

sebaiknya menambah dimensi untuk variabel peran auditor internal dengan 

standar pofesi auditor internal (SPAI) agar data yang didapatkan lebih 

mewakili peran dari auditor internal, ataupun juga  dengan menggunakan 

jenis  penelitian lain dalam melakukan penelitian ini yaitu menggunakan 

penelitian kualitatif tentang kompetensi SDM keuangan, sehingga bisa 

dilihat data riil di lapangan. 

 


