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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pengujian hipotesis yang telah dilakukan 

maka pada bagian ini penulis akan memberikan beberapa kesimpulan tentang 

faktor yang mempengaruhi kinerja guru. Kesimpulan dari hasil penelitian ini 

adalah sebagai berikut: 

1. Kinerja guru ekonomi dengan latar belakang pendidikan ekonomi lebih baik 

daripada kinerja guru ekonomi dengan latar belakang pendidikan non 

ekonomi. 

2. Kinerja guru ekonomi dengan latar belakang pendidikan ekonomi lebih baik 

daripada kinerja guru ekonomi dengan latar belakang non pendidikan  

ekonomi. 

3. Kinerja guru ekonomi dengan latar belakang non pendidikan ekonomi lebih 

baik daripada kinerja guru ekonomi dengan latar belakang pendidikan  non 

ekonomi. 

4. Kinerja guru ekonomi dengan latar belakang non pendidikan ekonomi lebih 

baik daripada kinerja guru ekonomi dengan latar belakang non pendidikan  

non ekonomi. 
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5.2 Saran 

 Berdasarkan hasil penelitian yang telah diuraikan dan kesimpulan yang 

telah diperoleh, maka terdapat beberapa saran yang dapat dilakukan untuk 

meningkatkan kinerja guru pada mata pelajaran ekonomi sebagai berikut: 

1. Bagi guru mata pelajaran ekonomi, hendaknya mengajarkan mata pelajaran 

ekonomi sesuai dengan kriteria yang telah ditetapkan pemerintah dan memiliki 

kesesuaian latar belakang pendidikan dengan mata pelajaran ekonomi atau 

bidang yang diajarkannya saat ini, sehingga penyampaian ilmu kepada peserta 

didik pun akan lebih maksimal, karena guru menampilkan kinerja yang 

maksimal. 

2. Bagi calon guru hendaknya mengajar dan melamar pekerjaan dengan 

kualifikasi akademik dan latar belakang pendidikan yang sesuai dengan 

bidang tugasnya, sesuai dengan peraturan pemerintah yang telah berlaku dan 

ditetapkan. 

3. Pihak sekolah lebih mendisiplinkan dan menyeleksi kualifikasi akademik dan 

latar belakang pendidikan seorang guru pada saat perekrutan ataupun 

penerimaan guru di sekolah. 

4. Pemerintah selain menetapkan peraturan yang berlaku mengenai latar 

belakang pendidikan seorang guru, tetapi juga mendisiplinkan 

penginterpretasian peraturan tersebut, sehingga dapat diketahui terlaksananya 

peraturan yang telah ditetapkan atau tidak. 

 

 


