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Penelitian ini dilakukan di Koperasi Mahasiswa (KOPMA) se-Kota Bandung, 

dengan mengambil responden pengurus Koperasi Mahasiswa tersebut. Penelitian ini 
dimaksudkan untuk memperoleh gambaran mengenai pengaruh kompetensi 
manajerial terhadap partisipasi anggota serta implikasinya pada efektivitas organisasi 
Koperasi. Kompetensi manajerial pengurus diukur melalui kompetensi teknis, 
kompetensi kemanusiaan, dan dan kompetensi konseptual. Sedangkan partisipasi 
anggota diukur melalui partisipasi modal dan partisipasi kegiatan usaha. Adapun 
efektivitas organisasi  Koperasi diukur melalui Volume Usaha, Modal,  SHU 

 Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode survey 
(eksplanatory survey), sampel diambil sebanyak 12 KOPMA yang melaksanakan 
RAT. Kemudian responden yang dijadikan sampel sebanyak 36 orang pengurus. 
Sedangkan analisis data yang dilakukan dengan menggunakan regresi linier sederhana 
dan berganda dengan bantuan komputer program SPSS 12  for Windows.     
 Hasil penelitian menunjukkan bahwa; Pertama, terdapat pengaruh kompetensi 
manajerial terhadap partisipasi anggota, Kedua, kompetensi manajerial pengurus 
berpengaruh terhadap efektivitas organisasi Koperasi,  Ketiga, partisipasi anggota 
berpengaruh terhadap efektivitas organisasi Koperasi. 
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