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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1.  Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan pada bab IV, dengan 

harapan dapat bermanfaat bagi KOPTI Kab. Kuningan, maka dapat ditarik 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, dapat diketahui bahwa 

perputaran persediaan KOPTI Kab. Kuningan menunjukkan 

kecenderungan adanya penurunan. Penurunan ini dapat disebabkan 

menurunnya penjualan bersih KOPTI.  

2. Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, dapat diketahui bahwa 

rentabilitas usaha KOPTI Kab. Kuningan menunjukkan kecenderungan 

adanya penurunan. Penurunan ini dapat disebabkan menurunnya 

penjualan bersih KOPTI sehingga laba bersih KOPTI yang menjadi 

salah satu acuan naik atau turunnya rentabilitas usaha KOPTI turut 

mengalami penurunan. Selain itu modal yang diinvestasikan terlalu 

kecil. 

3. Berdasarkan hasil penelitian melalui uji hipotesis didapat bahwa 

perputaran persediaan berpengaruh positif terhadap rentabilitas usaha 

KOPTI Kabupaten Kuningan. Hal ini ditandai denga setiap 

kenaikan/penurunan dari perputaran persediaan selaludibarengi dengan 

kenaikan/penurunan dari rentabilitas usaha di KOPTI Kab. Kuningan.  
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5.2.  Saran 

Berdasarkan kesimpulan di atas, penulis mencoba untuk 

memberikan  saran mengenai hal-hal yang berhubungan dengan perputaran 

Persediaan dan rentabilitas, diantaranya adalah sebagai berikut: 

1. KOPTI Kab. Kuningan harus berusaha untuk meningkatkan penjualan 

kacang kedelai. Meningkatnya penjualan akan ikut meningkatkan 

perputaran persediaan. 

2. Untuk meningkatkan rentabilitas usaha KOPTI Kab. Kuningan selain 

dengan meningkatkan perolehan laba bersih, KOPTI juga harus lebih 

efektif dalam penggunaan modal. Untuk meningkatkan laba perusahaan 

dapat dilakukan dengan cara meningkatkan volume penjualan dan 

meningkatkan jumlah modalyang ditanamkan di KOPTI. Tujuannya agar 

laba bersih perusahaan dapat dicapai dengan optimal yang dampaknya 

akan ikut menaikkan tingkat rentabilitas usaha KOPTI.  


