BAB IV

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

Analisis Data

Setelah data yang diperoleh dari hasil penyebaaarmpdngumpulan
angket, selanjutnya data tersebut harus diolah.uahujdari proses
pengolahan data adalah untuk memberikan maknad@gphdata, sehingga
dapat digunakan untuk menjawab masalah penelitian Hipotesis
penelitian. Proses pengolahan data tersebut didekukdengan
menggunakan teknik dan perhitungan statistik sebege yang telah
dikemukakan pada bab 1.

Langkah pertama dalam proses pengolahan data dengan
menganalisis data tersebut. Dalam analisis dajeada beberapa langkah
yang dilakukan peneliti, yaitu
a. Seleks data

Setelah data yang masih dalam bentuk angket irkurgoul,

selanjutnya diadakan penyeleksian atau pemerik$saneriksaan data
ini dilakukan untuk mengetahui kelengkapan jumlaigkat yang

disebar, kebenaran cara mengisi jawaban, isi and&atjumlah angket
yang terkumpul kembali. Hasil penyelesian datadegpat dilihat pada

tabel berikut:
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Tabd 4.1
Hasil Seleksi Angket

Jumlah Populasi Jumlah Angket
Disebar Terkumpul Dapat Diolah
74 74 74 74
(100%) (100%) (100%) (100%)

Dari hasil penyeleksian tersebut diperoleh kesimpwahwa dari
74 buah angket yang disebar, semua angket memketgmtuan yang
diharapkan. Artinya, angket kembali secara utuh tiErsi dengan
pernyataan yang disediakan, sehingga angket dagahdecara utuh
(100%).

b. Klasifikas data

Setelah data diseleksi selanjutnya data tersebdasdikasikan
berdasarkan variabel yang diteliti. Kemudian diksor pada setiap
alternatif jawaban sesuai dengan kriteria yang htetitentukan.
Langkah ini bertujuan untuk mengetahui kecendemrsiar rata- rata

responden terhadap dua variabel yang diteliti.

B. Penyajian Hasil Pengolahan Data
a. Kecenderungan umum skor responden
Menghitung skor rata- rata dari setiap variabeluknnengetahui
kecenderungan umum jawaban responden terhadagpelapanelitian,

yaitu:
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1) Mencari Kecenderungan skor rata- rata setiap wvariadan
kemudian mengkonsultasikannya pada tabel 3.1 (tabesultasi
hasil perhitungan kecenderungan skor rata- rata).

Adapun hasil perhitungannya adalah sebagai berikut:
1. Variabel X ( Manajemen Kesiswaan)
Tabel 4.2

Kecenderungan Umum Skor Responden
Variabel X ( Manajemen Kesiswaan)

. No Alternatif Jawaban Jumlah Rata.
I ndikator ; SL SR JR HTP TP
Item Rata
F X F X F X FIX|E|X]|F| X
1 | 23| 115 | 15| 60 | 27| 81 | 7 | 14| 2 | 2 | 74| 272 | 3.68
2 | 14| 70 | 29| 116 | 26| 78 | 5 | 10| 0 | O | 74| 274 | 3.70
Layanan Balajar 3 | 33| 165 | 28| 112 | 13| 39 | 0| 0| 0 | 0 |74]| 316 | 4.27
4 | 4| 20 | 11| 44 | 43| 129 | 13| 26| 3 | 3 | 74| 222 | 3.00
3.66
5 4| 20 | 35| 140 | 28| 84 | 4 | 8 | 3 | 3 | 74| 255 | 3.45
Bimbingan & 6 6 | 30 | 14| 56 | 37| 111 | 12| 24| 5 | 5 | 74| 226 | 3.05
Konsdling 7 | 15| 125 | 24| 96 | 28| 84 | 6 | 12| 1 | 1 |74| 318 | 4.30
361
8 | 13| 65 | 26| 104 [ 31| 93 | 2 | 4 | 2 | 2 | 74| 268 | 3.62
. , 9 3| 15 | 9| 36 | 39| 117 | 15| 30| 8 | 8 | 74| 206 | 2.78
g (gggr?mp"an 10 |14] 70 | 43| 172 16| 48 | 1 | 2| o | 0o | 74] 202| 3.5
11 | 18| 90 | 32| 128 | 19| 57 | 4 | 8 | 1 | 1 | 74| 284 | 3.84
355
12 | 4| 20 | 11| 44 | 45| 135 |12 | 24| 2 | 2 | 74| 225 | 3.04
Karya lImiah 13 | 5| 25 | 25| 100 | 30| 90 | 10| 20| 4 | 4 | 74| 239 | 3.23
3.14
14 | 10| 50 | 38| 152 | 18| 54 | 6 | 12| 2 | 2 | 74| 270 | 3.65
15 | 7| 35 | 24| 96 | 30| 90 | 13| 26| 0 | O | 74| 247 | 3.34
Keb;: E;ggla”/ 16 | 1| 5 | 12| 48 | 26| 78 | 24| 48] 11| 11| 74] 100 | 257
17 | 9| 45 | 17| 68 | 31| 93 | 14| 28| 3 | 3 | 74| 237 | 3.20
3.19
18 | 6 | 30 | 22| 88 | 35| 105 | 6 | 12| 5 | 5 | 74| 240 | 3.24
Seminar,Lokakarya, | 19 | 9 | 45 | 20| 80 | 23| 69 |[15|30| 7 | 7 | 74| 231 | 312
Pameran & Bazar 20 | 3 15 | 13| 52 [ 31| 93 |[23|46| 4 | 4 | 74| 210 | 2.84
3.07

3.37
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Dari tabel diatas didapat nilai rata- rata kesdiaru hasil
perhitungan dengan menggunakan tektigghted Mean Score
(WMS sebagai berikut:

_ 366+ 361+ 355+ 314+ 319
6

X |

= 337

Hasil perhitungan diatas selanjutnya dikonsultasi#i@ngan
tolak ukur yang telah ditentukan. Adapun tolak ulkang
digunakan oleh peneliti adalah sebagai berikut:

Tabe 4.3

Konsultasi Hasil Perhitungan
Kecenderungan Skor Rata- Rata

Rentang — Penafsiran
Nilai Kriteria Variabel X Variabel Y
4,01 -5,00 Sangat Baik Sangat Bai Sangat Baik
3,01 -4,00 Baik Baik Baik
2,01 -3,00 Cukup Cukup Cukup
1,01- 2,00 Rendah Rendah Rendah
0,01 -1,00 Sangat Rendgh Sangat Rendah SangadtRend

Berdasarkan perhitungan kecenderungan umum diatas
diperoleh rata- rata indikator keseluruhan itemgpeaariabel X
(Manajmen Kesiswaan) yaitu 3,37. Sehingga dapatilkha
bahwa variabel di termasuk ke dalam kategori.baik

Adapun kecenderungan umum dari tiap- tiap indikaltn
variabel X, yakni Manajemen Kesiswaan di Sekolamafeyah
Umum Negeri 1 Baleendah Kabupaten Bandung, sebagai

berikut:
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a)

b)

d)

Layanan Belajar Mengajar

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te
Weighted Mean Scor@VM3§ yang memperoleh nilai rata-
rata sebesar 3,66, maka implementasi manajemeswaesi
melalui indikator layanan belajar mengajar ini tesuk
kategori baik.

Bimbingan Konseling

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te
Weighted Mean Scor@VM§ yang memperoleh nilai rata-
rata sebesar 3,61, maka manajemen kesiswaan melalui
indikator bimbingan konseling ini termasuk katedwaik.
Keterampilan Dasar

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te
Weighted Mean Scor@VM§ yang memperoleh nilai rata-
rata sebesar 3,55, maka manajemen kesiswaan melalui
indikator keterampilan dasar ini termasuk kategark.

Karya llmiah

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te
Weighted Mean Scor@VM3§ yang memperoleh nilai rata-
rata sebesar 3,14, maka manajemen kesiswaan melalui

indikator karya ilmiah ini termasuk kategori baik.
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2. Variabel Y ( Motivasi Belajar Siswa)

e) Keberbakatan/ Prestasi

f)

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te

Weighted Mean Scor@VM3§ yang memperoleh nilai rata-

rata sebesar 3,19, maka manajemen kesiswaan melalui

indikator keberbakatan/ prestasi ini termasuk katdgaik.

Seminar, lokakarya, dan pameran/ bazar

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te

Weighted Mean Scor@VM§ yang memperoleh nilai rata-

rata sebesar 3,07, maka manajemen kesiswaan melalui

indikator seminar,

termasuk kategori baik.

Tabel 4.4
Kecenderungan umum skor responden
Variabd Y (Motivasi Belajar Siswa)

lokakarya, dan pameran/ bazar in

Alternatif Jawaban

Indikator Ilt\le?ﬁ sL SR IR HTP =5 Jumlah F;zrg
f X f X f X f X X
1 | 20| 100] 33| 132] 17| si] 4 8 o0 d h 201 3|93
o | 13| 65 | 38| 152| 21| 63 2 4 o 74 284 3ls4
3 | 18| 90| 24| 96| 30| 9| 24 4 0o o 7 28 3J78
Motivas 4 | 4 | 20| 10| 40| 50| 15 7 14 3 3 7 221 37
dariDalan | 5 | 5 | 25| 41| 164] 23| 69| 4 8] 1 1 b 267 31
Diri 6 | 6 | 30| 25| 100 36| 108 6§ 12 1 1 7 251 3|39
(Intrinsik) 271777 g5 | 33| 132] 17| 51| 4 14 0 o 74 28b 3l81
8 | 20| 100] 28| 112 23] eof 2 4 1 1 74 286  3lse
9 | 4 | 20| 16| 64| 44| 132 § 14 2 2 74 234 316
3.61

10 | 10| 50| 23| 92| 34| 104 5 19 2 2 T} 256 346
11 | 25 | 125| 35| 140 11| 33 3 6 o0 o 74 308 411
Motivas 12 | 23| 115| 26| 104/ 20, 60 § 10 0 d 74 289 3l91
darl']';i” & 713 | 31| 155] 27| 108] 14 42l 4 4 0 d 7 308 418
(Ekstrinsik) | 14 | 10 | 50 | 29| 116] 31| 93] 3 6| 1 1 74 266  3[59
15 | 10| 50| 32| 128/ 26| 78] 5 19 1 14 7 26F 3l61
16 | 26 | 130| 31| 124/ 16|/ 48 1 2| o o 7 308 411
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17 9 45 14 56 24 72| 14 32 11 11 4 216 2
18 17 85 28| 112 21 63 5 10 3 3 T4 278 3
19 16 80 23 92 24 72 18 2 2 h 264 3
20 10 50 9 36 18 54 8 1 29 29 % 18b 2
3.60
3.6

Dari tabel diatas akan didapat nilai rata- ratackeshan

hasil perhitungan dengan menggunakan tekiéighted Mean

Score(WMS sebagai berikut:

X =
2

361+ 360 _

36

Hasil perhitungan diatas selanjutnya dikonsultasiéi@ngan

tolak ukur yang telah ditentukan. Adapun tolak ulkang

digunakan oleh peneliti adalah sebagai berikut:

Tabel 4.5
Konsultasi Hasil Perhitungan
Kecenderungan Skor Rata- Rata

Rentang _— Penafsiran
Nilai Kriteria Variabel X Variabd Y
4,01 -5,00 Sangat Baik Sangat Bai Sangat Baik
3,01 —-4,00 Baik Baik Baik
2,01 - 3,00 Cukup Cukup Cukup
1,01 - 2,00 Rendah Rendah Rendah
0,01 -1,00 Sangat Rendah Sangat Rendah SangaitRend

Berdasarkan perhitungan kecenderungan umum diatas

diperoleh rata- rata indikator keseluruhan itemgpeadriabel Y

(Motivasi Belajar Siswa) yaitu 3,6. Sehingga daggtrtikan

bahwa variabel motivasi belajar siswa di Sekolahnéhgah

Umum Negeri 1 Baleendah Kabupaten Bandung term&suk

dalam kategori baik.
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Adapun kecenderungan umum dari tiap- tiap indikaltni
variabel Y, yakni motivasi belajar siswa di SekoMknengah
Umum Negeri 1 Baleendah Kabupaten Bandung, sebagai
berikut:

a) Motivasi dari dalam diri siswa

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te

Weighted Mean Scor@VM9g yang memperoleh nilai rata-

rata sebesar 3,61, maka implementasi motivasidreteggwa

melalui indikator motivasi dari dalam diri siswa termasuk
kategori baik.
b) Motivasi dari luar diri siswa

Berdasarkan hasil perhitungan dengan menggunakaik te

Weighted Mean Scor@VM3§ yang memperoleh nilai rata-

rata sebesar 3,60, maka implementasi motivasidretegwa

melalui indikator Motivasi dari dalam diri siswa iin
termasuk kategori baik.
b. Pemberian Skor Jawaban Responden
Pemberian skor jawaban responden adalah proseserieskor
pada setiap jawaban yang telah diberikan respors#snai dengan
kriteria yang ditetapkan.
Cara pemberian skor ini adalah dengan mengalikdmapse
jawaban responden dengan bobot nilai sesuai ddargana yang telah

ditentukan. Maka dapat diperoleh hasil skor- skaubuntuk variabel
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X (Manajemen Kesiswaan) dan variabel Y (Motivasiage Siswa)
adalah sebagai berikut:

Tabel 4.6
Skor Mentah
Variabel X (Manajemen Kesiswaan
83| 79| 78| 73| 70| 76| 65| 68| 84| 79
74|59 | 77| 71| 65|62 | 59| 62| 51|66
83|64 | 72| 67| 61|61|58]|67|55]|56
61| 62|63 |61| 72|80 62|57 54|67
69 | 73| 68| 77| 64 | 56 | 67 | 58 | 44 | 52
61| 56| 60 | 66 | 55| 64 | 67 | 63| 79 | 58
73|82 | 74|85| 66| 83|80]|55)| 66|76
8482|6372

Tabe 4.7
Skor Mentah
Variabd Y (Motivasi Belajar Siswa)
65| 65| 76| 83| 66| 73| 74| 75| 62| 65
82| 65| 76| 72| 96| 74| 71| 79| 80| 78
91| 73| 72| 78| 62| 76| 74| 72| 64| 65
63| 66| 61| 80| 70| 60 | 87 | 50 | 84 | 70
80| 66| 81| 83| 81| 64| 74| 79| 69 | 65
50 | 67| 68| 76| 59| 65| 62| 72| 52| 72
86| 58| 65| 72| 73| 84| 88| 89| 55| 73
72| 76| 75| 79

Setelah diperoleh skor mentah dari masing- masaigbel X
dan variabel Y, kemudian data mentah tersebut ldiob@njadi skor
baku. Adapun keperluan mengubah data mentah medgtdi baku
adalah untuk mengetahui penyebaran data apakalstbiérdsi normal
atau tidak. Dalam perhitungan data mentah menjatih daku ini,

penulis menggunakan bantuan program Ms. Excel 2003.
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Berikut adalah hasil perhitungan pengolahan datantahe
menjadi data baku.

Tabel 4.8

Skor Baku
Variabel X (Manajemen Kesiswaan)
67 | 63 |62 | 56| 53| 60| 48 | 51| 68| 63
58 | 41 |61 | 54|48 | 45| 41| 45| 33 49
67 | 47 | 55|50 | 44 | 44 | 40 | 50 | 37 | 38
44 | 45 | 46 | 44 | 55 | 64 | 45|39 | 36 | 50
52 | 56|51 | 61|47 |38|50|40]| 25|34
44 | 38 |42 | 49 | 37 | 47 | 50 | 46 | 63 | 40
56 | 66 | 58 | 69 | 49 | 67 | 64 | 37 | 49 | 60
68 | 66 | 46 | 55

Tabel 4.9
Skor Baku
Variabel Y (Motivasi Belajar Siswa)

42| 42| 54| 62| 43| 51| 52| 53| 38| 42
61| 42| 54| 50| 76| 52| 48| 57| 58| 56
71| 51| 50| 56| 38| 54| 52| 50| 41| 42
40 | 43| 37| 58| 47| 36| 66| 25| 63| 47
58| 43| 60| 62| 60| 41| 52| 57| 46| 42
35| 44| 45| 54| 35| 42| 38| 50| 27| 50
65| 34| 42| 50| 51| 63| 67| 68| 31| 51
50| 54| 53| 57

c. Uji Normalitasdistribusi data
Uji normalitas distribusi data dilakukan untuk metukan teknik
analisis apa yang digunakan apakah memakai stapigta metrik atau
non para metrik. Data yang digunakan untuk perganruji normalitas
adalah data skor baku menggunakan rumus chi kuadiasil
pengolahan distribusi data dalam penelitian inlatdaebagai berikut:
1. Distribusi data variabel X (Manajemen Kesiswaan)
Berdasarkan hasil perhitungan diperoleh nilai raééa skor baku

yaitu 50,8 dengan simpangan baku 10,30. Melaluhipgrgan uji
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normalitas data dengan menggunakan rumus chi kudglr@roleh
harga chi kuadrat hitung sebesar 7,585, sedangkatasarkan
tabel chi kuadrat pada taraf kepercayaan 0,05 dedga= 8-1 =7
diperoleh harga chi kuadrat tabel sebesar 14,06igén demikian
chi kuadrat hitung < chi kuadrat tabel, artinyaadaariabel X
(Manajemen  Kesiswaan) berdistribusi normal. (Penrgan
terlampir).

Gambar 4.1

POLIGON FREKUENSI DATA VARIABEL X
(MANAJEMEN KESISWAAN)
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7
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2. Distribusi data variabel Y (Motivasi Belajar Siswa)
Berdasarkan hasil perhitungan diperoleh nilai raééa skor baku
yaitu 49,47 dengan simpangan baku 10,64. Melalthippsgan uji
normalitas data dengan menggunakan rumus chi Kudgbreroleh
harga chi kuadrat hitung sebesar 7,585, sedangkatiasarkan
tabel chi kuadrat pada taraf kepercayaan 0,05 adedga= 8-1 =7

diperoleh harga chi kuadrat tabel sebesar 14,0@rnyata chi
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kuadrat hitung < chi kuadrat tabel, maka data wati& (Motivasi
Belajar Siswa) berdistribusi normal. (Perhitungamaimpir).

Gambar 4.2

POLIGON FREKUENSI DATA VARIABEL Y
(MOTIVASI BELAJAR SISWA)
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Tabel 4.10
Harga- Harga Uji Normalitas Distribusi
Variabel X Dan Y

Skor 0 X
No | Variabel | N Baku Tk K esimpulan
Mak | Min Hitung | Tabel
1 | Manajemen 74| 69 25 | 95% | 7,585 | 14,067 Normal
Kesiswaan
2 Motivasi | 74 | 76 25 | 95% | 7,585 14,067 Normal
Belajar
Siswa

Hasil Analisis Data Untuk Pengujian Hipotesis Penelitian
Hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini adalé&dah
dipaparkan dalam bab |. Dengan kata lain apakabtésfs yang telah

dirumuskan dapat diterima atau ditolak.
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1. AnalisisKorelas Sederhana
Untuk menguji hipotesis penelitian digunakan amaliorelasi
yang bertujuan untuk mengetahui sejauh mana dekayatibusi
dari variabel manajemen kesiswaan terhadap variab#ivasi
belajar siswa.
Berdasarkan  hasil perhitungan  (Terlampir) diperoleh

kesimpulan bahwa harga koefisien korelasi (r) ddatbesar 0,44.

Ini berarti ada koefisien korelasi positif sebe€ad4 antara

manajemen kesiswaan terhadap variabel motivasijabetaswa.

Berdasarkan kriteria yang dikemukakan pada bab téimasuk

kedalam kategori cukup.
2. Uji Signifikansi (Uji-t)

Sedangkan untuk uji signifikansi korelasi dari hasrhitungan
menggunakan uji t diperoleh harga t sebesar 4,6@la3arkan table
dengan tingkat kepercayaan 95% dan dk = (n-2) =2§74 72
dihasilkan nilai ¢pe sebesar 1,658. Dengan demikian maka
thitung > tiavel dan dapat disimpulkan bahwa terdapat korelasi yang
signifikan antara varibel X ( manajemen kesiswadar) variabel Y
( motivasi belajar siswa ).

Tabel 4.11
Uji Signifikansi Koefisien Korelasi
Korelas Koefisen | thitung | trave | Keterangan

Korelas
Iy 0,44 4,92 1,658 Signifikan
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3. AnalisisKoefisien Deter minasi
Dari perhitungan koefisien determinasi yang sudadkuakan
(terlampir) dapat diketahui bahwa besarnya derdgterminasi
variabel X terhadap variabel Y yaitu sebesar 18,92&b ini berarti
bahwa manajamen kesiswaan berpengaruh sebesatd&@iadap
motivasi belajar siswa. Sedangkan sisanya seb&da8% motivasi

belajar siswa dipengaruhi oleh faktor lain.

Tabel 4. 12
Koefisien Korelasi Dan Determinasi
Antar Variabél
Koefisien Korelasi | Determinasi (%) | Faktor Luar (%)
0,44 18,92% 81,08%

4. Analisisregres

Analisis Regresi merupakan salah satu metode umigtkguji
hipotesis yang bertujuan untuk mengungkapkan hudoung
fungsional antara variabel manajemen kesiswaamdagh motivasi
belajar siswa. Analisis yang digunakan dalam pa&aslini adalah
analisis regresi sederhana.

Rumus yang digunakan adal&k a + bX. Sebelumnya mencari
harga- harga yang diperlukan dalam membuat persateasebut
yaitu harga a dan b (Perhitungan Terlampir). Bexdas hasil
perhitungan diperoleh harga koefisien a yaitu 2d&i koefisien b
yaitu 0,44. Dari harga- harga tersebut diperolehefikisen

persamaan regresi linier sederhana yaitu:
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Tabel 4. 13
Persamaan Regresi Variabel Pendlitian

Persamaan Regresi
Y = 27,51 + 0,44X

Berdasarkan analisis data, maka hipotesis pemelifiang
dirumuskan yaitu'Terdapat hubungan positif dan signifikan dari
manajemen kesiswaan terhadap motivasi belajar sigw&MU

Negeri | Baleendah Kab. Bandunditerima.

Pembahasan

Pembahasan hasil penelitian merupakan suatu tenhesil
pengolahan dan analisis data yang merupakan janaiaanpermasalahan
penelitian yang dinyatakan pada rumusan masalahma®alahan yang
diungkapkan dalam penelitian ini adalah bagaimaabgran mengenai
manajemen kesiswaan di Sekolah Menengah Umum Né&gBgleendah
Kabupaten Bandung; bagaimana gambaran mengenavasiotbelajar
siswa di Sekolah Menengah Umum Negeri 1 Baleendalbupaten
Bandung; dan bagaimana kontribusi manajemen kearswiarhadap
motivasi belajar siswa di Sekolah Menengah UmumeNed Baleendah

Kabupatan Bandung.
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Adapun pembahasan hasil penelitian secara lebgeriaci yakni
sebagai berikut:
1. Gambaran Manajemen Kesiswaan.

Gambaran kecenderungan umum manajemen kesiswsakaliah
Menengah Umum Negeri 1 Baleendah Kabupaten Bandebgsar
3,37 yang berarti termasuk ke dalam kategori lBékdasarkan analisis
akan diuraikan sebagai berikut:

a. Layanan Belajar Mengajar

Layanan belajar mengajar yang diberikan terutambpuoteaspek

dalam hal sikap, perilaku, keterampilan verbal ybaik pada saat

berinteraksi dengan para siswa di dalam kelas.

Pada kenyataan di lapangan, layanan belajar mengajg terjadi

sudah tergolog kategori baik. Hal ini terungkap idaasil

perhitungan dan juga senada dengan sebagaimana tg#aly
diungkapkan oleh Djam’an satori (2000: 3-4), yakal- hal yang
mempengaruhi  proses layanan belajar mengajar adalah
mencakup: (1) Persiapan penguasaan bahan pelgjaran akan
dilaksanakan. Untuk dapat memberikan layanan dapaoses
belajar mengajar guru harus membuat persiapanbieridahulu
baik itu persiapan tertulis yaitu dengan membuaP RRencana

Pelaksanaan Pembelajaran) maupun persiapan tidakisteyang

meliputi penguasaan terhadap materi yang akan sditelkan.

(2). Metode pengajaran yang akan digunakan. Seayang harus
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dapat menggunakan metode atau cara mengajar yawgribsi
sesuai dengan materi dan kondisi siswa agar baledajaman
tersampaikan dengan baik dan siswa tidak bosamlmges metode
pembelajaran  individual atau  pembelajaran  kelompok.
(3). Penampilan dalam mengajar. Penampilan fisikupua non
fisik guru harus dapat menarik simpati sehingganenjadi idola
para siswa, guru berpakaian rapi dan sopan, daramdal
menyampaikan materi suara harus jelas, gerak badak kaku,
dan ekpresi wajah terlihat (tidak datar). (4). Peamaan terhadap
perbedaan yang ada dalam diri siswa. Guru harus bergkan
perhatian yang baik pada siswa, memberi kesempztda siswa
untuk bertanya dan mengemukakan pendapat, dan dalam
penyampaian materi disesuaikan dengan kemampuavarsia.
(5). Pemanfaatan alat peraga guna membantu proskgarb
mengajar. Hal ini menunjukan bahwa dalam prosesajdrel
mengajar penggunaan alat peraga dan media belaganang
diperlukan untuk memperjelas materi yang tengadyjiden.
Berdasarkan temuan dilapangan, secara keselurapanan belajar
di SMU Negeri | Baleendah Kab. Bandung sekaranguniah baik.
Guru- guru nya sudah melaksanakan seperti apa-ap®y Yy
digambarkan diatas, sehingga siswa/i di SMU Neb&aleendah
merasa nyaman untuk belajar dan meningkatkan pepbahnya.

Yang akhirnya menjadikan SMU Negeri | Baleendahalsel
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menghasilkan lulusan-lulusan yang berkualitas dandapatkan
kepercayaan dari masyarakat untuk menyekolahkam/putya di
SMU Negeri | Baleendah. Akan tetapi masih ada kagiseryang
kurang begitu memperhatikannya. Seperti masih adgoyu yang
kurang rapi dalam penampilan, tidak menyiapkan baedajaran,
dan tidak menarik dalam menjelaskan materi pelajakan tetapi
itu semua tidak terjadi setiap hari, ini dikarermakguru juga
mempunyai kehidupan dan masalah diluar sekolah pandampak
pada performa di sekolah.

. Bimbingan dan Konseling

Bimbingan merupakan bantuan yang diberikan kepesheasdalam
rangka membantu mengembangkan potensi diri yanijklisecara
optimal. Hal in penting guna keberlangsungan sisWwamasa
selanjuthya. Dengan demikian, siswa akan merasaaterdalam
menentukan langkah selanjutnya.

Kenyataan di lapangan menunjukkan, bahwa layanarbibgan
dan konseling yang diberikan kepada siswa sudajolterg baik.
Hal ini didapat dari hasil perhitungan dari datdagiangan.
Dengan demikian, tidak salah ketika Peraturan Peataérno. 29
tahun 1990 bab X Pasal 27 menyatakan bahwa bimbiadalah
bantuan yang diberikan kepada siswa dalam rangkayaup
menemukan pribadi, mengenai lingkungan, dan menakea masa

depan. Bimbingan dan konseling di sekolah lanjaliéengani oleh
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guru khusus yang memang mengerti dan memahami lpgiko

peserta didik (siswa). Ada 2 sistem pendekatamkydimbingan

dan konseling yang harus dilakukan guru pembimliingekolah,
yaitu :

1. Pendekatan DirektifSifat pendekatan ini menunjukan pihak
pembimbing memegang peranan utama dalam proseaksite
layanan bimbingan. Guru pembimbing berusaha mernahuti
dan menemukan permasalahan yang dialami siswa. &iamu
guru pembimbing juga yang mencari alternatif tekbai
pemecahannya. Siswa hanya menerima dan mengikadi at
melaksanakan apa yang disarankan oleh guru pentigmbi

2. Pendekatan Non-DirektifSifat pendekatan ini menunjukan
pihak terbimbing diberikan peranan utama dalam rigda
interaksi layanan bimbingan. Guru pembimbing habgdugas
menciptakan situasi yang memungkinkan siswa untekaoba
mencari dan menemukan inti permasalahan yang diaam
dan alternatif terbaik baginya untuk mengatasi haasga.
Akan tetapi bila siswa mengalami jalan buntu, bauwru
pembimbing mencarikan jalan keluarnya.

Berdasarkan temuan dilapangan, guru pembimbingvi) Slegeri

| Baleendah sudah baik dalam memberikan layanabibgan dan

konseling. Ditambah layanan bimbingan dan konsetamgnasuk

kedalam jadwal pelajaran, dimana setiap kelas psetimggunya
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ada jadwal bimbingan dan konseling selama 2 janampaltajaran.
Dan guru-guru yang menjadi tenaga pembimbing md&ampa
lulusan dari psikologi pendidikan. Sehingga paraugsudah
menguasai dan memahami mengenai psikologi paratpedieik
(siswa) secara umum. Di SMU Negeri | Baleendah,anan
bimbingan dan konseling sudah tidak dianggap lagjpagai
tempatnya para anak-anak nakal, melainkan tempgak umeminta
bimbingan mengenai berbagai masalah yang dihadaps

. Keterampilan dasar

Keterampilan dasar meliputi kegiatan yang membidadgn
mewadahi potensi, bakat dan minat dasar yang d#imdieh
masing- masing peserta didik.

Kenyataan di lapangan menggambarkan, bahwa ketdaantasar
yang diberikan telah tergolong baik. Hal ini didaptari hasil
perhitungan data di lapangan.

Dengan demikian, hal tersebut sesuai dengan agpdrangkapkan
oleh Depdiknas mengenai "Panduan Model Pengemivabga’,
yang menyebutkan bahwa kegiatan Keterampilan dgsarg
meliputi: kepramukaan, Latihan Dasar Kepemimpinaisws§,
Palang Merah Remaja dan Pasukan Pengibar Bendesak&u
merupakan kegiatan-kegiatan yang menunjang siswkamda
membentuk kepribadian dan rasa sosial dirinya. I8bkperlu

mengadakan kegiatan- kegiatan keterampilan dasasekaligus
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merekrut para pembimbingnya, guna memupuk rasaalsdsin
mental yang kuat bagi para siswanya.

Berdasarkan temuan dilapangan, pelaksanan ketdesngasar di
SMU Negeri | Baleendah sudah berjalan dengan daksusnya
pramuka, paskibra, dan PMR selalu menjadi yangepand di Kab.
Bandung. Contohnya pramuka SMU Negeri | Baleendaals
menjadi juara dalam perlombaan pramuka se-Kab.Bandarlebih
PEMKAB membangun gugus pramuka se-Kab. Bandungepal
sekolah. Contoh lain, ketika ada upacaa-upacaraangsaan
dilingkungan Kab. Bandung, Paskibra dan PMR sethlibatkan
didalamnya.

. Karya limiah

Kegiatan karya ilmiah pada dasarnya akan mengamalgea
kegiatan- kegiatan yang menitik beratkan pada pebgagan
pemikiran, ide, gagasan dan juga temuan- temuary yapat
memberikan manfaat bagi lingkungan sekitarnya.
Sebagaimana yang telah diuraikan oleh Depdiknas geman
"Panduan Model Pengembangan Diri’, yang menyebhntbahwa
Karya llmiah akan meliputi "Kegiatan Ilmiah RemajKegiatan
Penguasaan Keilmuwan dan kemampuan akademik dahtjae.
Adapun kenyataan di lapangan menyatakan bahwa pdragean
kegiatan karya ilmiah yang terjadi sudah tergolbag. Ini dapat

dilihat dari selalu diikutsertakannya siswa/i daléerbagi lomba
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penulisan karya ilmiah tingkat SMU baik itu tingKadta ataupun
tingkat provinsi. Selain itu siswa/i yang berbaklatam penulisan
karya ilmiah mendapatkan bimbingan intensif darirugwvali

kelasnya. Akan tetapi ada beberapa kendala yangghaerbat
kemajuan siswa/i dalam kegiatan karya ilmiah inantaranya
fasilitas, dana dan waktu yang bertabrakan deragngl pelajaran

yang padat.

. Keberbakatan/ Prestasi

Keberbakatan/ Prestasi merupakan kegiatan yangudikan dalam
rangka membantu menyalurkan seluruh bakat danasiegting
dimiliki masing- masing siswa secara khusus, sdabageaya
pelayanan yang lebih terpadu lagi.

Sebagaimana yang telah diuraikan oleh Depdiknas geman
"Panduan Model Pengembangan Diri”, yang menyebntbahwa
Keberbakatan atau prestasi meliputi: pengembangdat bolah
raga, seni dan budaya, cinta alam, jurnalistiketedan keagamaan.
Adapun kenyataan di lapangan menyatakan bahwagredlaydalam
bidang kegiatan keberbekatan/ prestasi yang tesjadhh tergolong
baik. Kegiatan-kegiatan yang termasuk kedalam
keberbakatan/prestasi di SMU Negeri | Baleendatalsudenjadi
kegiatan rutin setiap minggunya. Masing-masing &g tersebut
mempunyai jadwal rutin baik itu satu hari dalam sggu ataupun

dua hari dalam seminggu. Yang paling menonjol danjadi
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kebanggaan adalah dalam bidang olahraga, dimaia@ $ahunnya
selalu menghasilkan atlet Kabupaten, bahkan adaréed orang
yang menjadi atlet profesional. Selain itu SMU Negdaleendah
merupakan sekolah yang paling banyak menjuarai atnem-
turnamen olahraga yang diadakan dilingkungan Kzdmdung.
Begitupun dengan kegiatan yang lainnya, menjadiakag yang
dapat dibanggakan. Ini dikarenakan sekolah bensarb@emanaj,
mendukung dan memfasilitasinya dengan baik, sehirgjgwali
pun menjadi lebih termotivasi. Terlebih adanya nmeléhusus bagi
siswa/i yang berprestasi.

Seminar, Lokakarya, dan pameran/ bazar

Seminar, lokakarya dan pemeran/ bazar merupakaat&aaglalam
rangka perwujudan apresiasi siswa atau pesertia sithagai upaya
ungkapan dari ilmu- ilmu yang telah didapat dakiasah.
Sebagaimana yang telah diuraikan oleh Depdiknas geman
"Panduan Model Pengembangan Diri”’, yang menyebhntbahwa
Seminar, lokakarya dan pemeran/ bazar meliputr kpendidikan,
kesehatan, perlindungan hak azasi manusia, keagadaa seni
budaya.

Adapun kenyataan di lapangan bahwa kegiatan-kegigtng
termasuk diatas sudah berjalan dengan baik. Inatddiihat dari
diselenggrakannya pameran/bazar atau yang leb#malikdengan

PENSI (Pentas Seni) setiap tahunnya. Pensi inilesiggarakan
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dengan tujuan untuk mengapresiasikan jiwa senildmaya yang
dimiliki oleh para siswal/i dan sebagai sarana skireg setelah
menjalani proses pembelajaran selama 1 tahun.nSedaisi, sering
diadakan seminar dan lokakarya baik untuk lingkangenum
ataupun lingkungan sekolah. Ini bertujuan untuk anapah
wawasan siswa/i dalam segala bidang seperti bidasghatan,
pendidikan, karir, keagamaan dan yang lainnya.

2. Gambaran sebesar kecenderungan umum motivasi haligjaa di
Sekolah Menengah Umum Negeri 1 Baleendah Kabup@ssdung
sebesar 3,6 yang berarti termasuk ke dalam katbgdi Berdasarkan
analisis akan diuraikan sebagai berikut:

a. Motivasi dari dalam diri siswa
Motivasi dari dalam diri siswa merupakan motivasang
terkandung didalam perbuatan belajar siswa itu igerftinya,
Motivasi ini muncul karena ada kesadaran diri mibgang mulai
tumbuh sejak dini.
Kenyataan dilapangan menunjukkan bahwa para sissiah t
memiliki motivasi dari dalam diri pribadi yang batkgori baik.
Hal ini terungkap dari hasil perhitungan.
Motivasi intrinsik hadir karena bersumber dari padaatu
kebutuhan yang berisikan keharusan untuk menjaaingoryang
terdidik dan berpengathuan. Dengan demikian, dersgadlirinya

akan membentuk rasa motivasi pada dirinya sendiri.

109



b. Motivasi dari luar diri siswa
Motivasi dari luar hadir karena banyaknya tuntutamtutan yang
menghampiri mereka. Ketika tuntuntan- tuntutan tidak ada,
maka dengan sendirinya motivasi ini pun akan hilang
Pada kenyataannya, dilihat dari hasil perhitungaativasi yang
diberukan dari luar bagi para siswa yang ditetitemiliki kategori
yang baik. Artinya, ada atau tidak adanya rangsadga luar, para
siswa akan tetap termotivasi untuk tetap belajar.

Dengan demikian, motivasi belajar yang ditimbulkdari luar,
harus tetap terjaga untuk keberlangsungan semdadajar para
siswa itu sendiri.

3. Kontribusi manajemen kesiswaan terhadap motivakijdresiswa di

Sekolah Menengah Umum Negeri 1 Baleendah Kabugdadung.

a. Koefisien korelasi antara manajemen kesiswaan daghanotivasi
belajar siswa termasuk ke dalam kate@arkup, yaitu sebesad,44
dan koefisien determinasi sebesk,92%. Sedangkan81,08%
dipengaruhi oleh faktor lain. Berdasarkan hasil hgengan
tersebut, dapat dilihat bahwa manajemen kesiswaapatd
memberikan pengaruh yang positif terhadap peniagkatotivasi
belajar siswa di Sekolah Menengah Umum Negeri le@alah
Kabupaten Bandung.

Sedangkan untuk koefisien determinasi yang berril@j92%,

artinya adalah bahwa motivasi belajar siswa tidakyl bergantung

110



pada manajemen kesiswaan, tetapi juga dipengatehi faktor-
faktor lain sebesar 81,08% yang tidak atau belutelitli oleh
penulis. Faktor- faktor lain tersebut misalnya ssgperti faktor
pemenuhan fasilitas sarana dan pra sarana pendidikeadaan
sumber daya yang dimiliki, serta lingkungan yangndukung
terjaganya motivasi belajar siswa itu sendiri.

b. Hasil analisis regresi memberikan gambaran bahwiabel X dan
variabel Y memiliki hubungan yang linier, berarabspif dan
signifikan pada tingkat kepercayaan 95%. Disampitg juga
terdapat ketergantungan variabel Y terhadap vdriabeyang
ditunjukkan oleh persamaan regresii¥ya 27,51 + 0,44X. Artinya
adalah dari konstanta yang diperoleh sebesar Oyééa apabila
nilai X yang dihasilkan nol sekalipun, maka varialdeakan tetap
bernilai . Selain itu tingkat perubahan motivadaf@ siswa dapat
diprediksi akan meningkat sebesar 0,44 satuan lapafanajemen
kesiswaan di Sekolah Menengah Umum Negeri 1 Babdend
Kabupaten Bandung ditingkatkan sebesar 0,44 sgiuian
Dengan demikian dapat disimpulkan mengenai gambaran

manajemen kesiswaan terhadap motivasi belajar s@iw&ekolah

Menengah Umum Negeri 1 Baleendah Kabupaten Banduaity

terdapat kontribusi yang signifikan antara manajenmessiswaan

terhadap motivasi belajar siswa.
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