BABV

KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

Dalam babinidikemukakanbeberapakesimpulandanrekomendasi  yang di
dasarkanpadaanalisi stemuan-temuanpenelitiandesai ndani mplementasi KTSP

matapel g aranBahasalnggris di SMPN 1, 2, 3, dan 4 Majalengka.

5.1 Kesimpulan

Berdasarkandeskripsi, analisisdanpembahasan data
hasi| penelitiantentangDesai ndanl mplementasi Kurikulum Tingkat
SatuanPendidikan (KTSP) pada Mata PelgjaranBahasalnggris,

dapatdi s mpulkansebagai berikut :

511 Desain KTSPdi SMP

Persamaan : Keempatlokasipenelitianmemilikikesamaandal amhal
Sistematika, rasional, landasan, danstrukturkurikulum.
Terdapatkesamaandal ampengembangankurikulumkarena : Memilikisumber yang
samayaitudari BNSP;  Masihkurangsempurnapemahamanterhadap  KTSP,
sehinggatakutsal ahji kaberbeda.

Perbedaannya : Visidanmisisekol ah; KalenderPendidikan;
Kondisi Obyektif.

SMPN 1 Mgaengka : Terwujudnyalingkungansekolah yang kondusif,
agamis, berprestasitinggidalampenguasaan IPTEK, aktif, Kredtif,

dani novatifsehinggadapatmenjawabtantanganjaman.
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SMPN 2 Magalengka : Ungguldalamprestasi, berwawasanlingkungan,
danagamis.

SMPN 3 Mgjalengka : Ungguldalamprestasimantapdal amimtaq

SMPN 4 Magadengka : Profesionadalammelaksanakanpekerjaan,
bernuansa religious, danmengantarpesertadi dkdal ampencapai ancita-cita.

5.1.2 PerencanaanPembelajaran

Berdasarkantemuanhasilpendlitian, bahwaRencanapembelgjaran, bak
program semester maupunrencanapel aksanaanpembelgaran (RPP) dibuat guru
denganmenggunakan format yang diharapkandalampengembangansilabus KTSP.
Dalam persiapanpembel g aranterutamadal amlangkah-langkahpembelgjaran  guru
menggunakan model pembelgaran yang biasamerekal akukansebelumnya,
halinibi sadilihatdalamRencanaPel aksanaanPembel ajaranterlampir.

Hampirti dakterdapatperbedaandal amperencanaanpembel gjaran yang
dikembangkanoleh guru Bahasalnggris di keempatsekolahtersebut. Hal
inidikarenakan guru tidakmauterlaludisibukkandenganperencanaanpembel gjaran,
apalagi RPP inimenyangkutadministrasi guru  yang wajibdikerjakan.
Hasilwawancaradapatdisimpulkanbahwa guru membuat RPP untukkeberhasilan
proses pembelgjaran.

5.1.3 PedaksanaanPembelajaran

Langkah-langkahpembelgjaran yang dilakukan guru telahmenggunakan
model pembel g aranbermakna yang terdiridari lima
tahapanyaitutahapanpemanasan, tahapeksplorasi, tahapkonsolidasipembelgaran,

tahappembentukansi kapdanperilaku, dantahappenilaianformatif.
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Ada beberapakekurangan yang dilakukan guru, sebagaiberikut :

a) Padakegiatanpemanasan, guru
kurangmenumbuhkanmotivasi siswadenganbahan gar yang
menarikdanbergunabagisiswa.

b) Padatahapeksplorasi, guru kurangmengembangkanmetodebervariasi.

¢) Padatahapkonsolidasipembelgaran, guru
kurangmelibatkansi swasecaraaktif dalam proses pembel gjaran,
dankurangmenghubungkanbahanajardengan yang
barudenganberbagai aspekkehi dupankesehariansesual kebutuhansi swa.

d) Padatahappembentukansikap, guru
kurangmendorongsi swauntukmenerapkanataumemodifikasikonsep yang
dipelg arinyadengankehi dupankesehariansiswa.

e) Dalam penilaanformatif, guru terkadangtidakmelakukanpenilaian
proses, dan

menilaihasi| pekerjaansi swadankurangbervariasinyabentukdanjenis

penilaian yang digunakan.

Materiataubahan gar yang dikembangkanoleh guru
masi hbel ummempertimbangkantingkatkepentingan, kebermanfaatan,
kel ayakandanmenarikminatanak.Ada kecenderungan guru mengikutiapa-apa yang
sudahdikembangkandal amkurikulumsebel umnya,

tanpaberani menambahataumengurangi sehinggamaterinyanampakmonoton.
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Saranadansumber yang tersediabelummenunjang proses pembelgaran
yang diharapkan, namun guru

seharusnyadapatmemanf aatkanlingkungansekitarsebagai sumberbel gjar.

5.1.4 PenilaianPembelajaran

Penilaianhasilbelgjar ~ yang dilakukan = guru  berdasarkan KTSP

sebagaiberikut :

a) Guru belummenggunakankeanekaragamanal atpenilaian yang
dapatmendorongkemampuanpenal arandankreativitassiswa,
sepertiteskinerja, hasilkaryasiswa, portofolio.

b) Waktupenilaian yang belumdilakukanyaitupenilaian proses, di mana
guru ketika proses
pembel g aranmel akukanpenil ai antentangaktivitasbel g arsiswa.

c) Guru
belumsecararutinatauterbi asauntukmendokumentasi kanberbagaihasil pe
nilaian, sehingganpenetapannil aiuntukraportti dakmenggambarkan

kemampuan yang dimilikisswaitu, denganperkataan lain
hasil penilaiancenderungtidakobyektif.
5.2 Rekomendasi

Dari hasil penelitiandananal i sistemuan-temuan di lapangan,

makaberikutdi kemukakanbeberaparekomendas untukkepentingandankemajuan  di

masa yang akandatang, di antaranyasebagaiberikut :
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5.2.1 Rekomendasiuntuk guru :

a)

b)

0)

d)

Sosialas KTSP, disarankanbel umcukup,
darisegiwaktudanfrekuensimaupun bahasanisikurikulum,
makasecara individual hendaknya guru mencarisumberinformasitentang
KTSP  untukdipahami, jikaadaha-hal yang  sukardipecahkan

adabaiknyadibahasdengan guru-guru darisekolah lain
atausatugugus  di  pertemuanMusyawarah  Guru Mata Pelgaran

(MGMP).

Daam membuatRencanaPel akasanaanPembel g aran (RPP)
sebagai persi apanmengaj ar,hendaknyati dakhanyasekedaruntukmemenuh
ituntutanadministras  yang harusdibuat guru, melainkanbenar-

benarsebagaipersiapan  yang akandilakukandalam proses

pembelgaran.

Daam pel aksanaan proses
pembel g aranhedaknyamenyesuai kandenganrambu-rambu yang
adapadakurikulum.

Dalam

mel akukanpenilai anhendaknyamenggunakanberagambentukdanjenispen

ilaian yang bisamendorongkemampuanpenal arandankreativitassiswa,

dapatmencerminkankompetensi setiapketrampilan, dandapat
mendokumentasi kansel uruhpenilaian yang
dilakukansebagai bahanpenilaianhasi|bel gjarsisa yang

akandil aporkankepada orang tua.
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€) Selauterbukadanmencobasetiapadapembaharuan, baikpengetahuan,
metodol ogi pengaj aranatauhal -hal lain yang

ditujukanuntukmengatasi kesulitanbel gjarsiswa.

5.2.2 RekomendasiuntukK epalaSekolah :

K epal aSekol ahsebagai supervisor pendidikan,
perlumeningkatkanperannyadal ammemberi kanbi mbi nganpembinaandanpengawas
ankepada guru,
bai ksecarapri badi maupunkel ompokkhususnyaberkenaandenganupayameni ngkatka

npemahaman guru terhadap KTSP danimplementasinya.

5.2.3 RekomendasiuntukPengawas :

Para
pengawashendaknyamel aksanakantugasnyadenganbai kdiantaranyadenganmel aku
kankunjungandan member
pengarahantentangbaga manacaramengimplementasikan KTSP
dalamkel asterutamadal ammatapel gjaranBahasalnggris.
Pengawasi ni selamai nidirasakanmasihbelum
optimal.Olehkarenaituhendaknyamenumbuhkankerjasama  yang  baik  di
antaraguru-guru
matapel g aranBahasal nggri sdenganpengawasterutamadal amsosi al i sasi danimplem

entasiKTSP.

5.2.4Rekomendasiuntuk Penilitiselanjutnya :
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Karena  KTSP  penerapannyabarumul aidanmemasukitahunkeempat,
makaperludiadakanpenelitian-
penelitianlebihlanjutataumenemukanberbagaipermasalahan yang adaa di
lapangantentang KTSP yang nanti nyasegeradilakukanperbai kan-
perbai kanberdasrkanhasi | penelitian.Peneliti ani nihanyasebagiankecildalammengun
gkap data  yang berhubungandengandesai ndanimplementasi KTSP
padamatapel g aranBahasal nggris.Ol ehkarenaitu, kepadaparapeneliti yang
tertarikdenganmasal ahi ni hendaknyamengadak anpenelitianl ebi hl anjutgunamemper

oleh data yang lebihakurat demi kemajuanpendidikan di Indonesia.

193



