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BAB V 
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

 

A. Kesimpulan 

 
Berdasarkan penjelasan-penjelasan yang telah diuraikan pada bab-bab 

sebelumnya, pada bab ini akan diuraikan kesimpulan yang telah diperoleh dari 

hasil penelitian. Kesimpulan tersebut berdasarkan pada rumusan permasalahan 

yang telah diajukan pada BAB I, yaitu gambaran kecerdasan emosional kepala TK 

di wilayahKecamatanMargahayuKabupaten Bandung padatahunpelajaran 2009-

2010, gambaran kemampuan mengelola guru  di 

wilayahKecamatanMargahayuKabupaten Bandung padatahunpelajaran 2009-2010 

dan hubunganantarakecerdasanemosionalkepala TK dengankemampuanmengelola 

guru  di wilayahKecamatanMargahayuKabupaten Bandung padatahunpelajaran 

2009-2010. Berikutinidikemukakanbeberapakesimpulansebagaiberikut: 

KecerdasanemosionalKepala TK di 

KecamatanMargahayuberadadalamkategori yang tinggi.Data 

tersebutmenunjukkanbahwasebagianbesarKepala TK 

memilikikemampuanpengaturandiri, kesadarandiri, motivasi, 

empatidanketerampilansosial yang tinggi.Dari kelimaaspektersebut, 

kesadarandiridanmotivasi yang dimilikiolehKepala TK memilikiskor yang 

lebihtinggidibandingkanaspeklainnya.DengandemikianKepala TK di 

KecamatanMargahayumemilikikemampuanpengendaliandiri yang baik, yaitujujur, 

bertanggungjawab, luwesterhadapsegalaperubahan, 

terbukadanmampumenyampaikanperasaandanfikiransecarajelas.Selainitumerekaju
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gamemilikikemampuan yang tinggidalammotivasi, yaitu: doronganberprestasi, 

komitmen, berinisiatip, optimis, dansenantiasabahagiadalammelakukankegiatan. 

Namundemikiankeabsahan data yang 

menyatakansimpulantersebutbelumterbebasdari bias-bias yang 

disebabkanolehteknikpengambilan data yang dilakukandalampenelitian. 

KemampuanKepala TK dalammengelola guru  di 

KecamatanMargahayuberadadalamkategori yang baik, dimanapengembangan 

guru yang meliputipelatihan, pembinaankompetensipedagogik, 

pembinaankompetensikepribadian, pembinaankompetensisosial, 

pembinaankompetensi professional, 

kesempatanuntukmeningkatkankualifikasipendidikan, danmelibatkan guru 

dalamkegiatansekolah. Selainitupenilaianterhadaptugas guru 

danpengembangankompetensi guru 

beradadalamkategoribaik.Namundemikiankeabsahan data yang 

menyatakansimpulantersebutbelumterbebasdari bias-bias yang 

disebabkanolehteknikpengambilan data yang dilakukandalampenelitian. 

  Hasilpengujianhipotesisdapatdiketahuibahwaterdapathubungan yang 

positifdansignifikanantarakecerdasanemosionalKepala TK 

dengankemampuanmengelolaguru  diKecamatanMargahayu. Hal inimenunjukan 

bahwa semakin tinggi kecerdasanemosionalkepalaTK maka 

kemampuanmengelolaguru semakinbaikdan sebaliknya semakin rendah 

kecerdasanemosionalkepalaTK maka kemampuanmengelola guru semakin 

kurang. Hal iniberartibahwabahwahipotesisalternatifyaituterdapat hubungan yang 
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positif dan signifikan antara kecerdasan emosional kepala taman kanak-kanak 

dengan kemampuan mengelola guru taman kanak-kanak di wilayah Kecamatan 

Margahayu Kabupaten Bandung pada tahun pelajaran 2009-2010, diterima. 

Namun demikian data yang digunakan tidak terbebas dari bias. 

B. Rekomendasi. 

Adapun rekomendasi yang diberikan peneliti terhadap berbagai pihak 

adalah sebagai berikut: 

1.Bagi Kepala TK 

Perlu dilaksanakan suatu program kegiatan yang rutin dalam upaya 

peningkatan kecerdasan emosi  dan kemampuan mengelola guru  oleh Kepala TK 

di wilayah Kecamatan Margahayu Kabupaten Bandung 

2. Bagi lembaga pendidikan 

Perlunya diciptakan suasana yang kondusif di sekolah dan menunjang 

untuk mengasah kecerdasan emosi  di lingkungan sekolah. 

3.Bagi Dinas Pendidikan 

Dinaspendidikan yang dilaksanakanolehpengawas TK SD  

perlumelaksanakan program 

pembinaandanbimbingansecararutinkepadakepalatamankanakkanak agar 

kecerdasanemosidankemampuanmengelolagurunyameningkat. 

4. Bagi peneliti selanjutnya 

 Diulang dengan penilaian terhadap kepala sekolah dilakukan oleh guru 

dengan memperhatikan validitas dan reliabilitas alat ukur. 
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