
 

iv 

 

DAFTAR ISI 

 

UCAPAN TERIMA KASIH         i 

KATA PENGANTAR        iii 

DAFTAR ISI          iv 

DAFTAR TABEL          vi 

ABSTRAK          vii 

DAFTAR PUSTAKA          

 

BAB I PENDAHULUAN 

A. LATAR BELAKANG PENELITIAN ………………………….. 1 

B. RUMUSAN MASALAH PENELITIAN ………………………. 7 

C. TUJUAN PENELITIAN ………………………………………... 7 

D. MANFAAT PENELITIAN …………………………………….. 8 

E. ASUMSI PENELITLIM ………………………………………… 9 

F. HIPOTESIS PENELITIAN ……………………………………… 9 

 

BAB II LANDASAN TEORITIS 

A. KEPEMIMPINAN ………………………………………………. 11 

B. TEORI KEPEMIMPINAN ……………………………………… 19 

C. FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KEPEMIMPINAN ……. 25 

D. PERSEPSI GURU TENTANG KEPEMIMPINAN KEPALA 

SEKOLAH ………………………………………………………. 27 

E. KINERJA GURU TK ……………………………………………. 27 

F. TEORI DISONANSI KOGNITIF ……………………………….. 62 

G. PENELITIAN TERDAHULU …………………………………… 66 

 

 

 

 

 



 

v 

 

BAB III METODE PENELITIAN 

A. RANCANGAN PENELITIAN ………………………………….. 68 

B. VARIABEL DAN PENJELASAN DEFINISI OPERASIONAL.. 68 

C. PENGEMBANGAN ALAT PENGUMPUL DATA ……………. 73 

D. UJI VALIDITAS  ………………………………………………… 76 

E. UJI RELIABILITAS …………………………………………….. 78 

F. POPULASI DAN SAMPEL …………………………………….. 79 

G. PENGOLAHAN DATA DAN STATISTIK UJI ………………. 80 

 

BAB IV  HASIL PENELITIAN DAN PEMBAIIASAN 

A. HASIL PENELITIAN ………………………………………….. 85 

B. PEMBAHASAN HASIL PENELITIAN ………………………. 89 

 

BAB V KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

A. KESIMPULAN ………………………………………………….. 109 

B. SARAN-SARAN ………………………………………………… 110 

 

LAMPIRAN  

 


