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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan analisis data, pengujian hipotesis serta pembahasan hasil 

penelitian dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut : 

a. Siswa kelas XII Jurusan Akuntansi di SMK Negeri 11 Bandung sebagian 

besar memiliki prestasi praktek kerja industri pada kategori tinggi, sedangkan 

frekuensi terendah berada pada kategori cukup dan sisanya berada pada 

kategori baik sekali. 

b. Sebagian besar siswa kelas XII Jurusan Akuntansi di SMK Negeri 11 

Bandung memiliki minat berwirausaha pada kategori tinggi, sedangkan 

frekuensi terendah berada pada kategori rendah dan sisanya berada pada 

kategori sedang. 

c. Prestasi praktek kerja industri (Prakerin) berpengaruh positif terhadap minat 

berwirausaha siswa kelas XII Jurusan Akuntansi di SMK Negeri 11 Bandung 

tahun ajaran 2012/2013. 

5.2 Saran 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, maka peneliti dapat 

memberikan Saran atau masukan sebagai berikut: 

a. Prakerin harus dirancang dengan lebih baik agar siswa tidak hanya terampil 

dalam bekerja tapi juga terampil dalam berwirausaha. 
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b. Minat berwirausaha yang sudah tinggi sebaiknya dapat dioptimalkan, yaitu 

diantaranya dengan cara menyalurkan minat yang sudah tersebut ke dalam 

aktivitas praktis berwirausaha. 

c. Bagi penelitian selanjutnya diharapkan dapat meninjau kembali dan 

mengungkap pengaruh apa saja yang dapat dicapai setelah melaksanakan 

praktek kerja industri (Prakerin). Selain itu faktor apa saja yang dapat 

mempengaruhi minat berwirausaha siswa SMK. 


