BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan
Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan yang telah diuraikan, maka
dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1. Pengungkapan laporan keberlanjutan berpengaruh positif terhadap nilai
perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada
tahun 2020-2021. Hal ini menunjukkan bahwa perusahaan yang
memperhatikan pengungkapan laporan keberlanjutan secara meluas dengan
baik akan berdampak pada peningkatan nilai perusahaan karena lingkungan,
sosial, dan tata kelola sangat penting untuk mempertahankan
keberlangsungan hidup perusahaan di masa depan sehingga pengungkapan
ini akan menjadi sinyal yang baik bagi investor untuk menanamkan
modalnya pada perusahaan.

2. Diversitas gender dewan direksi berpengaruh positif dalam memoderasi
pengaruh pengungkapan laporan keberlanjutan terhadap nilai perusahaan
sektor manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2020-
2021. Hal ini berarti keberadaan wanita dalam susunan dewan direksi
perusahaan akan memperkuat untuk memberikan informasi terkait kinerja
lingkungan, sosial, dan tata kelola perusahaan yang diungkapkan dalam
laporan keberlanjutan terhadap peningkatan nilai perusahaan.

3. Diversitas kebangsaan dewan direksi berpengaruh positif dalam
memoderasi pengaruh pengungkapan laporan keberlanjutan terhadap nilai
perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada
tahun 2020-2021. Hal ini berarti keberadaan direksi asing dalam susunan
dewan direksi perusahaan akan memperkuat keputusan perusahaan untuk
mengungkapkan laporan keberlanjutan terhadap peningkatan nilai
perusahaan.

4. Diversitas masa jabatan dewan direksi tidak berpengaruh dalam
memoderasi pengaruh pengungkapan laporan keberlanjutan terhadap nilai

perusahaan. Hal ini berarti bahwa diversitas masa jabatan direksi tidak
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memoderasi pengaruh pengungkapan laporan keberlanjutan terhadap nilai
perusahaan. Lama atau tidaknya masa jabatan seorang direksi dalam
susunan dewan direksi perusahaan tidak mempengaruhi dalam pengambilan
keputusan untuk mengungkapkan laporan keberlanjutan yang akan

berdampak pada peningkatan nilai perusahaan.

5.2 Saran
Berdasarkan hasil pengujian dan penelitian yang telah dilakukan, maka

saran yang dapat disampaikan oleh peneliti adalah sebagai berikut:

1. Bagi perusahaan

a. Perusahaan yang masih memiliki nilai perusahaan di bawah satu diharapkan
agar mampu meningkatkan serta memaksimalkan nilai perusahaannya agar
mampu meyakinkan investor untuk menanamkan modalnya pada perusahaan.
Dalam membentuk nilai perusahaan selain dari faktor keuangan perusahaan
juga harus memperhatikan faktor non-keuangan seperti pengungkapan laporan
keberlanjutan dan bagaimana keragaman yang terjadi pada susunan anggota
dewan direksi perusahaan, karena hal ini terbukti berpengaruh positif terhadap
nilai perusahaan.

b. Diharapkan agar kedepannya semakin banyak perusahaan yang dapat
mengungkapkan dan menerbitkan laporan keberlanjutan sebagai bentuk
tanggung jawab perusahaan terhadap lingkungan, sosial, dan tata kelola
perusahaan. Perusahaan juga diharapkan agar semakin luas dan terbuka dalam
melakukan pengungkapan tersebut, seperti mengungkapkan juga besaran
perbandingan gaji antara karyawan dan direksi perusahaan, bagaimana
perusahaan melindungi data privasi pelanggan, dan sebagainya serta
diharapkan agar semakin banyak perusahaan yang melakukan external
assurance dari pihak independesi pada laporan keberlanjutannya.

c. Perusahaan penting untuk memperhatikan diversitas pada susunan dewan
direksi karena keragaman yang terdapat dalam susunan direksi perusahaan
akan mempengaruhi setiap pengambilan keputusan strategis perusahaan yang

mampu mempengaruhi peningkatan nilai perusahaan.
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2. Bagi peneliti selanjutnya

a. Penelitian ini mengambil data perusahaan sektor manufaktur pada tahun 2020-
2021. Untuk penelitian selanjutnya diharapkan agar dapat memperpanjang
periode penelitian serta memperluas sampel yang digunakan, seperti
menggunakan sampel pada perusahaan sektor lain, perusahaan per indeks
saham atau seluruh perusahaan terdaftar di BEI, dan perusahaan lainnya,
disesuaikan dengan tujuan penelitian yang akan dilakukan.

b. Faktor-faktor yang diuji untuk mengetahui pengaruhnya terhadap nilai
perusahaan pada penelitian ini hanya terdapat dua variable, diantaranya
pengungkapan laporan keberlanjutan sebagai variabel independent dan
diversitas dewan direksi sebagai variabel moderasi. Penelitian selanjutnya
disarankan untuk menambahkan atau mengganti faktor-faktor lain yang dapat
mempengaruhi nilai perusahaan, seperti pengungkapan corporate social
responsibility, intellectual capital, enterprise risk management.

c. Penelitian ini menggunakan indikator pengungkapan lingkungan, sosial, dan
tata kelola dari The Nasdaq Helsinki 2.0 untuk meneliti pengungkapan laporan
keberlanjutan. Penelitian berikutnya diharapkan dapat menggunakan
pengukuran lain seperti indikator lingkungan, sosial, tata kelola dari OECD atau
menggunakan skor dari beberapa pihak ketiga, seperti Bloomberg, Thomson
Reuteurs dan Refinitiv Score.

d. Diversitas dewan direksi dalam penelitian ini hanya menggunakan keragaman
demografis yang meliputi, keragaman gender, kebangsaan, dan masa jabatan
direksi. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat menambahkan bentuk
keragaman lain seperti keragaman usia, diversitas pendidikan, independensi,
status kepemilikan.

e. Penelitian ini hanya menggunakan rasio Tobin’s Q untuk mengukur nilai

perusahaan. Maka, peneliti berikutnya diharapkan dapat menggunakan
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pengukuran lain seperti Price to Earning Ratio (PER) atau Price to Book Value
(PBV) untuk meneliti nilai perusahaan.

3. Bagi investor

Investor diharapkan dapat mempertimbangkan aspek-aspek yang mampu
membentuk nilai perusahaan selain dari aspek keuangannya saja tetapi juga dari
aspek non-keuangannya seperti pengungkapan laporan keberlanjutan dan
bagaimana susunan keragaman dalam anggota dewan direksi perusahaan (yang
akan menentukan setiap keputusan yang diambil oleh perusahaan), dalam
memutuskan untuk berinvestasi apabila nilai perusahaan menjadi salah-satu unsur

penting yang dipertimbangkan dalam berinvestasi.
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