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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan manajemen pembinaan 

disiplin pembelajaran daring mahasiswa milenial Prodi Administrasi 

Pendidikan FIP UPI. Peneliti menggunakan metode kualitatif dengan 

pendekatan kualitatif deskriptif. Peneliti menggunakan observasi, 

wawancara, dan studi dokumentsi. Hasil penelitian menunjukan 1) rencana 

program tidak secara khusus memasukan program pendisiplinan, 2) 

pengorganisasian dilakukan dengan situasi kelas yang kompetitif, 3) upaya 

disiplin pembelajaran yang dilakukan dosen dengan penetapan aturan, 

pembiasaan, apresiasi mahasiswa, dan pemberian hukuman 4) hasil 

pengawasan tidak ada mahasiswa yang melakukan pelanggaran yang dapat 

mengganggu proses pembelajaran. Mahasiswa merespon dengan baik 

namun terdapat hambatan yang dialami diantaranya hambatan secara 

teknis dan lingkungan. 

Kata Kunci: manajemen pembinaan, disiplin pembelajaran, 

pembelajaran daring, generasi milenial. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to describe the management of learning discipline 

development online millennial students of Educational Administration 

Study Program FIP UPI. Researchers use qualitative method with a 

descriptive qualitative approach. Researchers use observation, interviews, 

and documentation studies. The results of the research show 1) the 

program plan is not specifically includes a disciplinary program, 2) 

organizing is done by competitive class situations, 3) learning discipline 

efforts carried out by lecturers setting rules, habituation, student 

appreciation, and giving punishment 4) results supervision there are no 

students who commit violations that can disrupt the process learning. 

Students responded well but there were obstacles experienced including 

technical and environmental barriers. 

Keywords: coaching management, learning discipline, online learning, 

millennial generation. 
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