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ABSTRAK

HUBUNGAN KOMPETENSI PROFESIONAL GURU DAN KINERJA
MENGAJAR GURU DENGAN PRESTASI BELAJAR SISWA

(Penelitian pada Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Swasta
Rumpun Bisnis dan Manajemen Program Keahlian Administrasi

Perkantoran di Kota Bandung)

Oleh:

RESTIYULISTRIA

NIM 040421

Masalah yang menjadi kajian dari penelitian ini adalah mengenai prestasi
belajar siswa. Inti kajiannya difokuskan pada faktor-faktor yang mempengaruhi
prestasi belajar siswa, meliputi kompetensi guru khususnya kompetensi
profesional guru dan kinerja mengajar guru. Berdasarkan hal tersebut, pokok
masalah yang diungkap dalam penelitian ini adalah sejauhmana hubungan
kompetensi profesional guru dan kinerja mengajar guru dengan prestasi belajar
siswa baik secara parsial maupun secara bersama-sama.

Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriftif, dengan teknik
pengumpulan data angket skala lima kategori Likert, terhadap 42 orang guru mata
diklat produktif Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Swasta Rumpun Bisnis dan
Manajemen Program Keahlian Administrasi Perkantoran diKota Bandung.

Teknik pengolahan data yang digunakan menggunakan korelasi parsial
(Partial Correlation) dan korelasi ganda {Multiple Correlation). Uji signifikansi
menggunakan uji-F dan uji-t. Berdasarkan perhitungan diperoleh hasil sebagai
berikut Koefisien korelasi dari X, ke Y, sebesar 0.398. Berdasarkan uji t diperoleh
thitung sebesar 2.7439. Pada taraf nyata (a) 0,05 diperoleh \i3heX sebesar 2.0211.
Dengan demikian proposisi hipotetik yang diajukan diterima Hal ini menunjukkan
kompetensi profesional guru berhubungan sebesar 15.84% dengan prestasi belajar
siswa.

Koefisien korelasi dari X2 ke Y, sebesar 0.466. Berdasarkan uji t diperoleh
thitung sebesar 3.3310. Pada taraf nyata (a) 0,05 diperoleh ttobei sebesar 2.0211.
Dengan demikian proposisi hipotetik yang diajukan diterima. Hal ini
menunjukkan kinerja mengajar guru berhubungan sebesar 21.71% dengan prestasi
belajar siswa. Berdasarkan uji F, diperoleh Fhitung sebesar 24.1741, dan F^i
sebesar 3.238. Hal ini menunjukkan kompetensi guru dan kinerja mengajar guru
berhubungan sebesar 47% secara bersama-sama terhadap prestasi belajar siswa.
Sisanya sebanyak 53 %ditentukan oleh variabel lain yang tidak diteliti





ABSTRACT

RELATION BETWEEN THE PROFESIONAL COMPETENCY
AND TEACHING PERFOMANCE OF TEACHER WITH

ACHIEVMENT OF STUDENT LESSONS

(Study at Private Vocational High School of Business and
ManagementCoursel in Bandung Municipal)

By:
RESTIYULISTRIA

NIM 040421

The subject that become material study from this observation is about
achievment of student lesson. The focus of investigation isonthefactors that have
influence achievment student lessons, that consist of teachers' competency, and
teaching performance. Based on the notion, the main question is whether the
teachers' competency, and teaching performance have some influences on
achievment student lessons, partially and simultaneously.

The method in this research is Descriftif Method, using the Likert 5-
categories questionnaire to 42 teacher of Private Vocational High School of
Business and Management Coursel in Bandung Municipal. The data technique
used isPartial Correlation and Multiple Correlation Model. The model is used to
identify the direct and indirect associative relation ofthe exogenous variables on
the endogenous variable. The F-test and t-test is used for test significance. Based
on the calculation, the results show:

The partial correlation coefficient from XI to Y is 0.398. The t-value is
2.7439. As a result of the cc=0,05 the t-table is 2.0211. The hypothetical
proposition is accepted. It means that the teachers' competency has an influence
of 15.84% on the achievment of student lessons.

The path coefficient from X2 to Y is 0.466. The t-value is 3.3310. As a
result of the a=0,05 the t-table is 2.0211. The hypothetical proposition is
accepted. It means that the teaching performance has an influence 21.71% on
achievment of student lessons.

Based on F-test, the F-value is 24.1741 and F-table is 3.238. It explains
that the teachers' competency and teaching perfomance simultaneously influence
of47% on achievment ofstudent lessons. The rest of53%, is determined by other
variables that are not examined in this research.
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