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ABSTRAK

Pada tahun 2010-2020 penyerapan tenaga kerja di Indonesia mengalami
fluktuasi (naik-turun). Teori Keynes menjelaskan bahwa penyerapan tenaga kerja
dipengaruhi oleh upah minimum provinsi dan produk domestik regional bruto.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh upah minimum provinsi dan
produk domestik regional bruto terhadap penyerapan tenaga kerja di Indonesia.
Populasi dalam penelitian ini adalah 33 Provinsi di Indonesia pada tahun 2010-
2020. Sampel yang digunakan adalah sampel jenuh sehingga seluruh provinsi
dijadikan sampel pada penelitian ini. Metode yang digunakan adalah deskriptif
kuantitatif dengan analisis data sekunder dengan teknik dokumentasi yang
didapatkan dari Badan Pusat Statistik. Teknik analisis data yaitu analisis data panel
dan analisis regresi linier berganda. Hasil regresi menunjukkan bahwa upah
mininum provinsi berpengaruh positif sedangkan produk domestik regional bruto

tidak berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja di Indonesia.

Kata kunci: Upah Minimum Provinsi, Produk Domestik Regional Bruto,

Penyerapan Tenaga Kerja, Data Panel
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ABSTRACT

In 2010-2020 the absorption of labor in Indonesia fluctuated (up and down).
Keynes's theory explains that employment is influenced by the provincial minimum
wage and regional gross domestic product. This study aims to determine the effect
of the provincial minimum wage and regional gross domestic product on labor
absorption in Indonesia. The population in this study were 33 provinces in
Indonesia in 2010-2020. The sample used is a saturated sample so that all
provinces are sampled in this study. The method used is descriptive quantitative
with secondary data analysis with documentation techniques obtained from the
Central Statistics Agency. Data analysis techniques are panel data analysis and
multiple linear regression analysis. The regression results show that the provincial
minimum wage has a positive effect while the regional gross domestic product has

no effect on employment in Indonesia.

Keywords: Provincial Minimum Wage, Gross Regional Domestic Product, Labor
Absorption, Panel Data
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