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ABSTRAK 

Soft Skill merupakan kecakapan hidup manusia untuk memahami kelebihan 

maupun kekurangan diri sendiri yang disebut Intrapersonal adapun kemampuan 

manusia untuk menjalin hubungan dengan orang lain atau bersosialisasi disebut 

Interpersonal. Adapun peneliti ingin mengetahui sejauh mana kemampuan soft skill 

yang dimiliki siswa di SMK Negeri 2 Bogor. Adapun inovasi yang dilakukan dalam 

ranah pendidikan untuk mempersiapkan lulusannya menghadapi dunia industri dan 

dunia kerja ialah Praktik Kerja Lapangan. Kegiatan ini melibatkan siswa turun 

langsung secara nyata di dunia industri untuk mendapatkan pengalaman sesuai 

dengan dengan lingkungan kerja aslinya. Peneliti juga ingin mengetahui efektivitas 

Praktik Kerja Lapangan di SMK Negeri 2 Bogor khususunya siswa program 

keahlian bisnis konstruksi dan properti. Berdasarkan hal tersebut tujuan peneliti 

ingin mengetahui bagaimana pengaruh Soft Skill terhadap Efektivitas Praktik Kerja 

Lapangan Siswa. Pada penelitian ini menggunakan metode kuantitatif deskriptif 

dengan instrument penelitian angket. Temuan dalam penelitain ini kemampuan Soft 

Skill berada pada kategori cukup dengan nilai persentase 37,778%. Sedangkan 

Efektivitas Praktik Kerja Lapangan berada pada kategori cukup efektif dengan nilai 

persentase 64,444%. Adapun berdasasrkan uji hipotesis terdapat pengaruh Soft skill 

terhadap Efektivitas Praktik Kerja Lapangan yang signifikan dan linear. 

Berdasarkan hal tersebut terdapat rekomendasi baik untuk pihak sekolah, industri, 

dan siswa yang dapat dilakukan dengan cara meningkatkan kemampuan Soft Skill 

sehingga Efektifitas Praktik Kerja Lapangan siswa juga bertambah. 

 

Kata Kunci: Soft Skill, Efektivitas, Praktik Kerja Lapangan 
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ABSTRACT 

Soft skill is an ability to know and understand about strength and weakness of 

ourselves which also called Intrapersonal. The opposite of it which the skill of 

creating a good relationship with people and socialize is called interpersonal. This 

research is aimed to know the level of soft skill of SMKN 2 Bogor. One of the 

innovations that has been implemented to prepare the graduate student to face the 

real working experience is field practice (PKL). This activity will involve students 

to hands on a real job in a real scenario to get the experience. The researcher also 

wants to know about the effectiveness of field practice in SMKN 2 Bogor. By that, 

the purpose of this research is to know how the soft skill will impact the effectiveness 

of the field practice. This research is conducted through quantitative descriptive 

method, with the questioner as the research instrument. The finding from this 

research is the soft skill is categorized as ‘sufficient’ with the score of 37,778%. 

Thus, the effectiveness of the field practice is categorized as ‘quite effective’ with 

the score of 64,444%. Meanwhile, based on hypothesis testing, there is a significant 

and linear effect of Soft skills on the Effectiveness of Field Work Practices. Based 

on that, the recommendation for the school, industry and also the students is 

improving the soft skill ability to increase the effectiveness of the field practice. 
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