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ABSTRAK 

 

Tb. Moh. Irma Ari Irawan. (2022). Program Bimbingan Kelompok dengan 

Teknik Group Exercises untuk Mengembangkan Perencanaan Karier Peserta 

Didik. Prodi Bimbingan dan Konseling, Fakultas Ilmu Pendidikan, Universitas 

Pendidikan Indonesia. 

 

Perencanaan karier perlu dilakukan peserta didik sebagai upaya mempersiapkan diri 

dan membuat strategi sebelum terjun dalam dunia pekerjaan. Penelitian ini bertujuan 

menguji efektivitas program bimbingan kelompok dengan teknik group exercises 

untuk mengembangkan perencanaan karier peserta didik Sekolah Menengah Atas 

(SMA). Metode penelitian yang digunakan adalah eksperimen kuasi dengan desain 

nonequivalen kontrol group design. Hasil pengumpulan data pada 352 peserta didik 

SMA Negeri I Wanadadi kelas XI tahun Ajaran 2022/2023 menunjukkan bahwa 

mayoritas peserta didik kurang mampu melakukan perencanaan karier, sehingga 

diperlukan upaya untuk mengembangkan kemampuan perencanaan karier peserta 

didik. Program bimbingan kelompok dengan teknik group exercises efektif untuk 

mengembangkan perencanaan karier peserta didik. Melalui penelitian ini tingkat 

perencanaan karier peserta didik mengalami peningkatan yang signifikan. 

Rekomendasi dari hasil penelitian dapat dijadikan sebagai rujukan bagi guru 

Bimbingan dan Konseling dalam mengembangkan perencanaan karier peserta didik. 

 

Kata Kunci: Perencanaan karier, program bimbingan kelompok, group  exercises 
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ABSTRACT 

Tb. Moh. Irma Ari Irawan. (2022). Group Guidance with Group Exercises Technique 

Program to Develop Student Career Planning. Thesis. Guidance and Counseling 

Study Program, Faculty of Education, University of Indonesia Education.  

Career planning needs to be done by students as an effort to prepare and make strategies before 

entering the world of work. This study aims to test the effectiveness of group guidance with 

group exercise techniques to develop student planning at the State High School (SMA). The 

research method used is quasi-experimental with a non-equivalent control group design. The 

data collection results on 352 students of SMA Negeri I Wanadadi class XI in 2022/2023 show 

that students are less able to carry out career planning, so efforts are needed to develop student 

development abilities. Group guidance with group practice techniques effectively develops 

students' career planning. Through this research, the student's career planning level has 

increased significantly. The recommendation from research results can be used as a reference 

for Guidance and Counseling teachers in developing student career planning. 

Keywords: Career planning, group guidance program, group exercises 
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