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ABSTRAK 

 

Dengan kemajuan teknologi, dinamika ditiap kerja, dan tantangan di dunia kerja yang 

membutuhkan keterampilan kerja yang tinggi, lembaga pendidikan kejuruan 

diharuskan untuk mempersiapkan lulusan yang dapat mengoptimalkan potensi mereka 

untuk mencapai kemampuan yang diharapkan pada dunia kerja. Kegiatan praktik kerja 

industri merupakan suatu kegiatan yang memberikan sebuah pengalaman kerja secara 

langsung bagi mahasiswa Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan Universitas 

Pendidikan Indonesia. Adapun tujuan dari penelitian ini ialah untuk mengetahui adanya 

:  (1) gambaran pelaksanaan praktik kerja industri mahasiswa prodi pendidikan teknik 

bangunan, (2) gambaran minat kerja di bidang jasa konstruksi pada mahasiswa prodi 

pendidikan teknik bangunan, (3) seberapa besar pengaruh praktik kerja industri 

terhadap minat kerja di bidang jasa konstruksi pada mahasiswa prodi pendidikan teknik 

bangunan. Penelitian ini menggunakan metode penelitian korelasi dengan pendekatan 

kuantitatif. Populasi dari penelitian ini yaitu mahasiswa Pendidikan Teknik Bangunan 

angkatan 2018 berjumlah 71 orang. Teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner 

(angket) baik untuk praktik kerja industry (variabel X) maupun minat kerja di bidang 

jasa konstruksi (variabel Y). Hasil penelitian ini menunjukan (1) gambaran umum 

tentang pengaruh praktik kerja industri pada mahasiswa pendidikan teknik bangunan 

UPI termasuk dalam kategori “sangat tinggi” sebesar 34%, (2) gambaran umum dari 

minat kerja di bidang jasa konstruksi pada mahasiswa pendidikan teknik bangunan UPI  

termasuk dalam kategori “sedang” sebesar 35%, (3) adanya pengaruh  praktik kerja 

industri terhadap minat kerja di bidang jasa konstruksi yaitu signifikan dengan nilai 

koefisien korelasi sebesar 0,536 dan masuk dalam kategori “Cukup Kuat” hal ini 

menandakan adanya pengaruh besar kontribusi variabel X terhadap variabel Y. 

 

Kata kunci : Pengaruh praktik kerja industri, Minat kerja di bidang jasa konstruksi, 

Pendidikan Teknik Bangunan 
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ABSTRACT 

 

With technological advances, dynamics in every job, and challenges in the world of 

work that require high job skills, vocational education institutions are required to 

prepare graduates who can optimize their potential to achieve the abilities expected in 

the world of work. The industrial work practice activity is an activity that provides a 

direct work experience for students of the Building Engineering Education Study 

Program, Universitas Pendidikan Indonesia. The purpose of this research is to find 

out: (1) a description of the implementation of industrial work practices for students of 

the building engineering education study program, (2) a description of work interest 

in the construction services sector for students of the building engineering education 

study program, (3) how much influence industrial work practices have on interest in 

work in the field of construction services for students of the building engineering 

education study program. This study uses a correlation research method with a 

quantitative approach. The population of this study were 71 students of Building 

Engineering Education class 2018 totaling 71 people. The data collection technique 

used a questionnaire for both industrial work practices (variable X) and interest in 

working in the construction service sector (variable Y). The results of this study show 

(1) an overview of the effect of industrial work practices on UPI building engineering 

education students including in the "very high" category of 34%, (2) an overview of 

work interest in the construction services sector for UPI building engineering 

education students including in the "medium" category of 35%, (3) the influence of 

industrial work practices on interest in work in the construction services sector, which 

is significant with a correlation coefficient value of 0.536 and is included in the "Strong 

Enough" category, this indicates a large influence on the contribution of variable X to 

variable Y. 

 

Keywords : Influence of industrial work practices, Interest working in the field of 

construction services,building engineering education.
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