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ABSTRAK

Banyaknya pelanggaran prinsip kerja sama pada tuturan humor di podcast
GJLS menjadikan podcast ini populer. Hal tersebut terlihat dari jumlah pengikutnya
yang banyak. Tujuan pada penelitian ini adalah untuk menemukan serta
mengidentifikasi wujud pelanggaran prinsip kerja sama dan strategi humor yang
terdapat pada tuturan Podcast GJLS. Dari penemuan-penemuan data tersebut akan
diklasifikasikan kedalam beberapa bentuk prinsip kerja sama dan teknik humor.
Grice mengemukakan bahwa dalam rangka melaksanakan prinsip kerja sama,
setiap penutur haruslah memenuhi 4 maksim percakapan (conversational maxim),
yaitu maksim kuantitas, maksim kualitas, maksim relevansi, dan maksim cara.
Strategi humor dari tuturan penyiar podcast GJLS dapat dianalisis menggunakan
teori teknik humor oleh Berger yang diklasifikasikan menjadi teknik humor
Language, Logic, Identity, dan Action. Metode yang digunakan pada penelitian ini
adalah deskriptif kualitatif. Pada penelitian ini, ditemukan tuturan yang melanggar
prinsip kerja sama dan tuturan humor di lima episode Podcast GJLS. Data
pelanggaran prinsip kerja sama yang ditemukan sebanyak 199 data dan tuturan yang
termasuk kedalam teknik humor sebanyak 225 data. Dari jumlah temuan yang
terdapat pada tuturan dalam Podcast GJLS akan diidentifikasi dan dianalisis untuk
dikelompokkan kedalam jenis-jenis yang ada pada prinsip kerja sama dan teknik
humor. Data yang ditemukan pada pelanggaran prinsip kerja sama yang sering
terjadi terdapat pada pelanggaran maksim relevansi dan teknik humor yang sering
digunakan merupakan teknik humor Language. Kesimpulan penelitian ini adalah
terdapatnya pelanggaran prinsip kerja sama dan tuturan humor pada tuturan di
Podcast GJLS yang bertujuan untuk mengundang tawa para pendengar.

Kata Kunci:

Pelanggaran prinsip kerja sama, teknik humor, maksim kualitas, maksim kuantitas,
maksim relevansi, maksim pelaksanaan



ABSTRACT

The number of violation against the cooperation principle and humorous
speech on the GJLS podcast is what makes it popular. It is apparent on their large
number of followers. This research aims to find and identify the violation of
cooperation principle and the strategy of the humorous speech on the GJLS
Podcast. The data based on the research will be classified into several forms of
cooperation principle and humor technique. Grice stated that in order to implement
cooperation principle, a speaker must fulfill 4 conversational maxim, namely
maxim of quantity, maxim of quality, maxim of relevancy, and maxim of method.
Humor strategy used by the announcer of GJLS podcast can be analyzed by using
the theory of humor technique proposed by Berger, which is classified into
language, logic, identity, and action. The method used in this research is descriptive
qualitative. In this research, the researcher found speeches that violates the
cooperation principle and humorous speech in 5 episodes of GJLS podcast. There
are 199 data of violation against cooperation principle, and 225 data of speeches
that falls under the category of humor technique. The data will be identified,
analyzed, and categorized into types of cooperation principle and humor technique.
The data of violation against cooperation principle are mostly violation against
maxim of relevancy, while the humor technique that is mostly used is language. To
conclude, the violation against cooperation principle and humorous speech on
GJLS Podcast is purposefully done to entertain the audience.

Keywords:

Violation of the principle of cooperation, humor technique, maxim of quality,
maxim of quantity, maxim of relevance, maxim of implementation
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