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PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa tesis dengan judul “DAMPAK
PROGRAM PELATIHAN TERHADAP PENGEMBANGAN PERILAKU
MANDIRI SANTRY” (Studi Deskriptif Analitik Pada Pelatihan Santri Siap Guna
(SSG) di Pondok Pesantren Daarut Tauhiid Bandung) i beserta seluruh 1sinya
adalah benar-benar karva saya sendiri, dan saya tidak melakukan penjiplakan atau
pengutipan dengan cara-cara yang tidak sesuai dengan etika keilmuan yang berlaku

dalam masyarakat keilmuan.

Atas pernyataan ini, saya siap menanggung resiko/sangsi yang dijatuhkan
kepada saya apabila dikemudian ditemukan adanya pelanggaran terhadap etka
keilmuan dalam karya saya ini, atan ada kiaim dari pihak lain terhadap keastian karya

saya ini.

Bandung, 26 Maret 2001

Yang Membuat Permyataan,
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YAPANDI RAMEI
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ABSTRAK

Masalah pendidikan bukan sekedar tanggung jawab Pemenntah semata.
Kemajuan dan perbaikan tingkat pendidikan warga negara turut ditentukan peran aktf
pihak swasta. Adalah hal yang naif manakala berbagai fenomena sosial yang terjadi saat
ini, misalnya rusaknya moral, kenakalan remaja”, minuman keras dan lainnya—sebagas
gagalnya proses pendidikan di lembaga pendidikan formal (sekolah). Masalah sosial
tersebut akan menarik untuk dikaji bila dikaitkan dengan maraknya pendirian lembaga
pendidikan nonformal, seperti Pesantren-pesantren di berbagai dacrah dengan berbagai
misi dan visi pendidikan yang diemban masing-masing. Kajian yang dapat diterapkan
terhadap keberadaan Lembaga Pesantren imi adalah dengan menggunakan “kacamata”
Pendidikan Luar Sekolah. Keinginan untuk mengetahui lebih mendalam peran dan
manajemen pendidikan di Pesantren turut mendasari dilakukannya penelitian ini. Secara
khusus, penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dampak program pelatihan SSG
terhadap pengembangan perilaku mandiri santri di pondok pesantren Daarut Tauhiid
Bandung,

Untuk memperoleh informasi dan pemahaman yang subtansial terhadap tujuan
penelitian, penafsiran data penelitian ditelaah dengan menggunakan beberapa teon terkait
yaitu; teori behavioristik, kognitif, humanistic, motivasi, dan teon sufistik, melalui
penerapan metode deskrifiif analitik. Instrumen penelitian it adalah peneliti sendiri.
Data pendukung diperoleh dengan mengguanakan tekmik dokumentasi, wawancara,
observasi dan angkei. Subyek penehtian yang dilibatkan adalah: (1) pimpinan.pondok
pesantren Daarut Tauhiid, (2) pengelola pelatihan SSG, (3) instruktur/pelatih, (4) para
santri yang telah mengikun pelatihan SSG angkatan ke 3.tahun 2000 berjumlah 35 orang.

Hasil analisis data menunjukkan beberapa temuan sebagat berikut ini, Pertama,
proses pelatihan SSG menggunakan tahapan-tahapan yakmi (1} perencanaan yang
sistimatis dengan mengutamakan pendekatan menajemen qalbu, kekuatan memanage
galbunsalim, (hati yang bening) dalam mensinergikan pelaksanaan; (2) pelaksanaannya
dapat mengkolaborasikan sistem pendidikan luar sekolah, secara integrated dalam proses
internalisasi berbagai sumber pada komponen-komponen pelatihan, melalui pendekatan
manajemen galbu sekaligus sebagai metode, dan metode learning by doing (kekuatan
menggali hikmah dari kehidupan riil) dengan menggunakan prinsip-prinsi keseimbangan
fikir, dzkir, ikhtiar.dan prinsip kemampuan sendiri, (3) proses evaluasi menggunakan
metode perenungan dengan refleksi diri (melalui proses jerit malam dan solo biva).
Kedua dampak vyang ditimbulkan duri proses pelatthan SSG antara lain, mampu
menumbuhkan disiplin, kreatifi, berpik.ir positif, meningkatkan kepercayaan din dalam
mengerjakan tugas-tugas belajar dan mejalankan kewajiban agama; mampu mempercepat
berkembangnya atau tumbuhnya perilaku santri mandiri, dan telah mampu
mengoptimalisasikan sikap disiplin, kreatif, dan sungguh-sungguh datam belajar, dalam
berintergrasi sosial, dan dalam melaksanakan kewajiban agama dalam kehidupan sehars-
hart.

Proses vang telah digunakan dalam pelatihan SSG dengan filosoft manajemen
galbu dapat diadopsi dan dimodifikasi sebagai alternatif fungs: manajemen dan proses
evaluasi di lembaga pelatihan sebagai salah satu sistem pendidikan luar sekolah.



KATA PENGANTAR

Pengembangan perilaku mandiri merupakan tuntutan individual, nasional
bahkan global. Melalui proses pelatthan memungkinkan pemuda khususnya generasi
Islam dapat menghadap: tantangan, dan tentangan hidup dalam menghadapi (peranan
dan mempengaruhi) dunia global tersebut. Para ahli pendidikan luar sekolah sepakat
bahwa dengan proses pendidikan dan pelatihkan dapat mengembangkan perilaku
mandiri santri dalam aspek keterampilan, dan kemampuan berpikir logis, rasional,
dan  kritis, serta kemampuan memecahkan masalah  santri  dapat
ditumbuhkembangkan. Kenyataan di lapangan, yang dapat mengembangkan
kemandinan dalam aspek mandiri dalam belajar, integrasi social dan menjalankan
kewajiban agama belum banyak dilakukan di lembaga pelatihan khususnya di
pesantren.

Penelitian 1n1 dilakukan untuk mengetahui “Dampak Program Pelatihan
Terhadap Pengembangan Perilaku Mandiri Santni” (Studi Deskriptif Analitik
Pada Pelatihan Santri Niap Guna (8SG) di Pondok Pesantren Daarut Tauhiid
Bandung) dalam upava untuk mengembangkan penlaku mandiri santri dan
memberikan konstribusi pada perspektif pengembangan pelatihan di  pendok
pesantren sebagai bentuk pendidikan luar sekolah.

Proses penyelesaian penelitian dan penyusunan tesis ini disadani sepenuhnya
berkat adanya Rahmat dan Hidayah dan Allah SWT. Bimbingan, arahan dan

dukungan serta bantuan dart berbagar pthak, merupakan faktor yang sangat berarti



bagi penelitian dan penyusunan tesisi ni. Karena itu, sudak selayaknya penulis
memanjatkan rasa Syukur kepada Allah dan ucapan terima kasih yang setulusnya:

Pertama, kepada Ibunda Siti Rafi’ah, Bapakda Ramli M.Thahir yang selalu
mendo’akan serta Istri Siti Idayami, A Md, anakda Dzakyyah Sallina Fitrt dan
*‘Almiyah Damayanti, serta keluarga lainnya yang setia menunggu, mendoakan dan
menvayang dengan ikhlas, semoga Allah SWT. selalu melimpahkan rahmat dan
kasih sayang-Nya kepada mereka semua.

Kedua, kepada Bapak Prof. Dr. H. Sutaryat Trisnamansyah, M.A. selaku
Pembimbing I, juga sebagai Ketua Program Studi Pendidikan Luar Sekolah (PLS)
Bapak Prof. Dr. H. Djudju Sudjana, M.Ed, sebagai Pembimbing 1I; Prof Dr. H.
[shak Abdulhak , Prof. Dr. H. Endang Sumatrt, M.Ed, Prof. Dr. H. Abdul Azis
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Negen (STAIN) Pontianak, Serta kepada Pimpinan Pondok Pesantren Daarut Tauliid
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Penulis menyadari bahwa dalam tesis ini dapat ditemukan beberapa
kekurangan dan kesalahan, baik dalam hal penyajian maupun dan segi-segi lamnya.
Untuk itu, kritik dan saran yang konstruktif dari berbagai pihak sangat dinantikan dan
dihargai setulusnya. Semoga tesis ini dapat memberikan secercah kontribusi dalam

upaya mempertuas khasanah pengetahuan kita. Semoga. Amien ...

Bandung, Maret 2001
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