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ABSTRAK 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh perkembangan eksplorasi karir sebagai tugas 

perkembangan pada siswa. Perkembangan eksplorasi karir pada siswa merupakan 

salah satu indikator capaian kesuksesan karir seperti kemampuan untuk memilih 

jenis pekerjaan berdasarkan minat dan bakatnya. Metode penelitian yang 

digunakan yaitu kuasi eksperimen dengan pendekatan yang digunakan yaitu 

kuantitatif. Subjek dalam penelitian ini siswa kelas X SMAN 16 Bandung tahun 

ajaran 2021/2022. Instrumen yang digunakan adalah angket eksplorasi karir. Hasil 

dari penelitian ini yaitu 1) gambaran profil eksplorasi karir siswa SMA Negeri 16 

Bandung tahun ajaran 2021/2022 secara keseluruhan ada pada kategori sedang; 2) 

Rumusan hipotetik program bimbingan karir  yang efektif mengembangkan 

eksplorasi karir siswa SMA; 3) program bimbingan karir efektif mengembangkan 

eksplorasi karir siswa SMA. Rekomendasi dari hasil penelitian dapat dijadikan 

sebagai rujukan bagi guru bimbingan dan konseling di sekolah. 

 

Kata kunci : Eksplorasi karir, program bimbingan karir, eksperimen kuasi, teori 

super 
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ABSTRACT 

This research is motivated by the development of career exploration as a 

developmental task for students. The development of career exploration in 

students is one indicator of achievement of career success, such as the ability to 

choose the type of work based on their interests and talents. The research method 

used is quasi-experimental, with the approach used being quantitative. The 

subjects in this study were students of class X SMAN 16 Bandung in the 

academic year 2021/2022. The instrument used is a career exploration 

questionnaire. The results of this study are 1) a description of the career 

exploration profile of SMA Negeri 16 Bandung students in the 2021/2022 

academic year as a whole in the medium category; 2) The hypothetical 

formulation of a career guidance program that is effective in developing career 

exploration of high school students; 3) the career guidance program is effective in 

developing career exploration of high school students. Recommendations from 

research results can be used as a reference for guidance and counselling teachers 

in schools.  

 

Keywords : Career exploration, career guidance program, quasi experiment, 

super theory. 
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