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Age is not an excuse for giving up.
If you allow yourself to grow passive and draw back,
It's a sign of personal defeat.
There may be a retirement age at work,
but there is no retirement age in life.
How, then, could there be any "going into retirement' in the world of schooling
Learning is eternal, extending across the three of past, present and future,
And one of the benefits of learning is perennial youth

With all entirely love that I've ever had,
I dedicated this tesis to
my beloved wife,
lovely daughter of mine,
and adorely junior.





PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa karya tulis dengan judul "Penerapan

Penilaian Kinerja {Performance Assessment) dalam Membentuk Habits of Mind

Siswa pada Pembelajaran Konsep Lingkungan" ini beserta seluruh isinya adalah

benar-benar karya saya sendiri, dan saya tidak melakukan penjiplakan atau

pengutipan dengan cara-cara yang tidak sesuai dengan etika yang berlaku dalam

masyarakat keilmuan. Atas pernyataan ini, saya siap menanggung resiko/sanksi

yang dijatuhkan kepada saya apabila kemudian ditemukan adanya pelanggaran

atas etika keilmuan dalam karyasaya ini atau klaim terhadap keaslian karya saya.

Bandung, Maret 2005

Yangvkiembuat pernyataan





PENERAPAN PENILAIAN KINERJA (PERFORMANCE

ASSESSMENT) DALAM MEMBENTUK HABITS OFMIND

SISWA PADA PEMBELAJARAN KONSEP LINGKUNGAN

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menggali kebiasaan Habits of Mind siswa melalui
Penilaian Kinerja yang dilakukan pada salah satu SMA Swasta di Bandung.
Penelitian dilakukan pada pembelajaran konsep lingkungan kelas X semester 2.
Subyek dalam penelitian ini adalah guru mata pelajaran Biologi dan 37 siswa
kelas X. Pengumpulan data dilakukan melalui pre-tes / pos-tes,wawancara,
angket, observasi dan anecdotal record. Pelaksanaan penelitian dibagi dalam tiga
tahap. Pada tahap pertama dilakukan pre-tes konsep lingkungan, wawancara,
observasi, dan penyebaran angket untuk memperoleh informasi mengenai profil
dimensi belajar siswa dan juga tanggapan siswa dan guru. Pada tahap kedua
dilakukan pelaksanaan penilaian kinerja, observasi, dan anecdotal record untuk
memperoleh gambaran penerapan penilaian kinerja dan gambaran habits of mind
siswa. Pada tahap ketiga dilakukan pos-tes konsep lingkungan, wawancara, dan
angket untuk mengungkap penguatan habits ofmind apa yang nampak dari siswa
dan tanggapan siswa dan guru setelah penelitian berlangsung. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa: melalui penerapan penilaian kinerja, secara umum faktor
habits of mind yang terungkap dari siswa adalah: faktor menyadari jalan
pikirannya sendiri (1), membuat rencana yang efektif (2), menyadari dan
menggunakan sumber-sumber yang perlu (3), peka terhadap umpan balik (4),
evaluasi efektivitas tindakannya (5), akurat dan mengupayakan keakuratan (6),
jelas dan mengupayakan kejelasan (7), berpandangan terbuka (8), mencegah sifat
impulsitfmenghindari berperilaku tanpa dipikirkan (9), memperhatikan perasaan
dan tingkat kemampuan orang lain (11), mengupayakan secara terus menerus
menyelesaikan tugas meskipun jawabannya belum bisa diduga (12), membuat,
mempercayai, dan menggunakan standar untuk evaluasi kerjanya (14), membuat
cara pandang baru yang berbeda dengan cara pandang umumnya (15). Hasil
perhitungan uji korelasi antara kelima dimensi belajar menunjukkan bahwa kelima
dimensi belajar itu berkorelasi positif, sehingga menegaskan bahwa hubungan
antara dimensi belajar 1 dengan dimensi belajar 2, 3, 4, dan 5 bukan merupakan
hubungan linear atau hubungan sebab akibat. Namun merupakan hubungan
korelasi dan bekerja seperti konser, dimana satu dimensi merupakan landasan bagi
dimensi yang lain dan mendukung atau menghambat dimensi belajar lainnya.
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