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KATA PENGANTAR

Assalamu 'alaikum Wr. Wb.

Alhamdulillah hirrobil a’lamin, segala puji dan syukur penulis panjatkan
ke hadirat Illahi Rabbi yang telah melimpahkan Taufik dan Hidayah-Nya
sehingga penulis dapat menyusun dan menyelesaikan tesis ini. Adapun maksud
penyusunan tesis ini adalah untuk memenuhi salah satu syarat menempuh Ujian
Sidang Magister Pendidikan pada Program Studi Administrasi Pendidikan,
Program Pascasarjana Universitas Pendidikan Indonesia.

Tesis ini membahas “Pengaruh Partisipasi Perusahaan dan Kinerja Komite
Sekolah terhadap Efektivitas Pengelolaan Sekolah (Analisis Persepsi Guru pada
Tiga Sekolah Dasar Negeri di Kecamatan Anasari Kabupaten Bandung)”.
Bahasan ini bertujuan untuk mengetahui dan memperoleh gambaran mengenai
pengaruh partisipasi perusahaan dan kinerja komite sekolah terhadap efektivitas
pengelolaan tiga sekolah dasar negeri di Kecamatan Arjasari Kabupaten Bandung.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyelesaian tesis ini tidak
terlepas dari berbagai kekurangan baik dari segi isi maupun bahasa. Oleh karena
1tu saran dan kritik dari pembaca sangat penulis harapkan demi penyempurnaan
selanjutnya. Semoga tesis ini dapat bermanfaat bagi yang membaca dan
menekuninya sebagai salah satu sumbangan keilmuan khususnya yang berkaitan
dengan Administrasi Pendidikan.

Wassalaammua 'laikum Wr. Wh.
Bandung, April 2005

AGUNG SURYATRIYANA
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UCAPAN TERIMA KASIH

Berbagai hambatan dan kesulitan penulis temukan dalam rangka
menyelesaikan tesis ini, namun berkat dorongan, bimbingan serta petunjuk juga
bantuan lainnya dari berbagai pihak, pada akhirnya tesis ini dapat diselesaikan.
Oleh karena pada tempatnyalah jika penulis sampaikan ucapan tenma kasih dan
penghargaan yang sebesar-besarnya.

Pertama-tama ucapan terima kasih dan penghargaan yang sebesar-
besarnya disampaikan kepada Yth. Prof. Dr. H. Moch. Idochi Anwar, M.Pd,
selaku Pembimbing I Di sela-sela kesibukannya beliau masih sempat
memberikan kesempatan kepada penulis untuk berdialog. Keterbukaan dan
keramahan disertai keluasan cakrawala pengetahuan dan pengalamannya
memberikan rasa aman dan kesadaran akan kompleksitas permasalahan berkaitan
dengan penelitian ini.

Terima kasih dan penghargaan yang tulus disampaikan kepada Yth.
Dr. Danny Meirawan, M.Pd. Dalam kapasitasnya sebagai Pembimbing II,
beliau telah memberikan kritik-kritik konstruktif yang merangsang lahirnya
inspirasi baru. Kearifan sikapnya yang rur wuri handayani selama proses
bimbingan telah memungkinkan terjadinya dialog yang terbuka dan menambah
wawasan baru bagi penulis. Tanpa bimbingan beliau, sulit sekali bagi penulis

untuk menyelesaikan tesis ini.



Ucapan terima kasih juga penulis sampaikan kepada;
Yth. Bapak Prof. DR. H. Abdul Azis Wahab, MA, selaku Ketua Program
Studi Administrasi Pendidikan Universitas Pendidikan Indonesia
. Yth. Bapak H. Udin Syaefuddin Sa'ud, Ph.D, selaku Sekretaris Program Studi
Admunistrasi Pendidikan Universitas Pendidikan Indonesia.
. Yth. Bapak Prof Dr. Asmawi Zainul, M.Ed., selaku Direktur program
Pascasarjana Universitas Pendidikan Indonesia, beserta para Asisten Direktur
yang telah menerima, mendidik, dan membimbing penulis di institusi yang
terhormat dan bergengsi ini.
. Para penelaah pada Seminar Usulan Penelitian dan Ujian Tesis yang banyak
memberikan masukan yang sangat berharga bagi penulis.
- Para Dosen Pascasarjana Universitas Pendidikan Indonesia baik yang
memberikan kuliah Pra-Pascasarjana maupun kuliah reguler.
Yth. Rektor dan para Pembantu Rektor beserta civitas akademika Universitas
Pendidikan Indonesia yang telah menerima penulis menjadi mahasiswa
Program Pascasarjana.
. Bapak/Ibu Guru dan Kepala Sekolah SD di Kecamatan Arjasari Kabupaten
Bandung, yang telah menerima kehadiran penulis selama melakukan
penelitian.
. Teman-teman sejawat angkatan 2001 program studi Administrasi Pendidikan
Pascasarjana Universitas Pendidikan Indonesia, yang telah memberikan

bantuan dan dorongan moril yang sangat berharga bagi diri penulis.
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9. Secara khusus, ucapan terima kasih disampaikan pula ke hadapan Ayah dan
Ibu tercinta, yang telah melahirkan, membesarkan, mendidik, membimbing
dan tak putus-putusnya mendo’akan demi keselamatan dan kesehatan penulis.
Demikian pula untuk istri saya beserta putra-putri kami yang dengan sabar dan
setia senantiasa mendampingi dan memberikan dorongan moril maupun
materil tanpa mengenal lelah, serta telah merelakan kehilangan sebahagian
waktunya dan kehilangan sebahagian perhatian dari penulis

10. Kepada semua pihak yang tidak sempat disebutkan satu persatu.

Seluruh amal baik di atas sangatlah besar artinya bagi penulis dan sungguh
tidak bernilai harganya, sehingga tidak kuasa lagi untuk membalasnya. Oleh
karena itu, penulis pulangkan kepada Allah SWT., untuk membalas budi baik

tersebut dengan pahala yang berlipat ganda. Amien, ya robbal alamien !

Bandung, April 2005
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