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Bandung, 5 Septenber 2002

Kepada Yth.
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4. Yang bersangkutan.

An. GUBBRNUR PROPINSI

JAWA BARAT

Ka. Badan Kesbang dan I.inmas

Pembina
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PEMERINTAH KOTA BANDUNG

DINAS PENDIDIKAN
Jl. Jend. Achmad Yani No. 239 Tip. 7208007

Jl. Mataraman No. 17 Tip. 7310956
BANDUNG

SURAT IZIN

Nomor: 070Ac^JU/2002

Kepaia Dinas Pendidikan Kota Bandung, dengan ini memberi izin kepada :

N A M A : Dra. ESTI NUGRAHAYATI

NIM :009487

PROGRAM STUDI : Badan Penyuluhan

Untuk mengadakan Pra Riset, Pra Penelitian/Survey/Obsevasi/KKN/PPL di
lingkungan Dinas Pendidikan Kota Bandung (SMU se-Kota Bandung).

Dalam rangka menyusun tugas akhir/skripsi/tesls/disertasi dengan topik :
"UPAYA MENINGKATKAN KOMPETENSI PROFESIONAL GURU BP DI SMU
MELALUI MUSYA WARAH GURU PEMBIMBING".
(Studi keArah Pemberdayaan MGP di Kota Bandung).

Izin tersebut kami berikan sesuai dengan permohonan dari
Kepala/Direktur/Ketua/Dekan: Program PascaSarjana UPI Nomor
865/J.33/PL03.06/2002 Tanggal 26 Agusfus 2002 dan Persetujuan Kepala
Badan Kesatuan Bangsa dan Perlindungan Masyarakat Daerah Jawa Barat
Nomor :070.1/2203-BPM Tanggal 5 September 2002.

Demikian, agar yang berkepentingan menjadi maklum.

Tembusan disampaikan kepada Yth. :
1. Kepala Sub. Din Dlkmenum

Dinas Pendidikan Kota Bandung.
2. Kepala Sekolah yang bersangkutan.

Bandung, ?o Oktober 2002

A.N. KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KOTA



St
DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL

UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA
PROGRAM PASCASARJANA

JI.Dr.Setiabudhi No. 229 Bandung-40154 TIpVFax. (022) 2001197-2002320-2013163 Pes. 4101-4108

Nomor

Lampiran
Hal

S65/J33.7/PL.03.06/2002

Permohonan izin mengadakan
studi lapangan/penelitian.

26 Agustus 2002

Yth.

Dengan inikami hadapkan mahasiswa program magister (S2) Program Pascasarjana
Universitas Pendidikan Indonesia

nana : Dra. EstiNugrahayati
NIM : 009486
program studi :Bimbingan dan Penyuluhan
maksud : Studi lapangan/penelitian nvMUMTl
judul •Upaya Meningkatkan Kopetensi Propfesional Guru BP di SMU

melalui Musyawarah Guru Pembimbing.

Sehubungan dengan itu, kami mohon bantuan Saudara untuk memberi izin kepada
mahasiswa yang bersangkutan guna mengadakan studi lapangan/peneht.an pada embaga
?ang Saudara pimpin sebagai bahan penyusunan tesis (S2). Untuk kepentingan tersebut,
kami mohon kesediaan Saudara dapat memberi data dan informasi yang d.perlukan.

Atas perhatian dan bantuan Saudara, kami ucapkan terima kasih.
a.n. Direktur

Asisten Direktur I,
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Prof. SDr. Dedi Supriadi
NIP. 131915 885



Sifat

Derajat

Nomor

Lampiran

Perihal

070.1/2205

Pemberitahuan Survey/Riset

Bandung, 5 September 2002

Kepada Yth.

Kepala Dinas Pendidikan
Propinsi Jawa Barat,

di

B A N D U N G.

Dengan ini dipermaklumkan bahwa dengan surat tanggal 26 Acustus 2002
Nomor 865/J.33/PL03.06/2002 dari Dir.Program Pascasarjana API.

kami telah menerima pemberitahuan rencana survey / riset oleh :

N a m a

A lamat

Pekerjaan

Lra.ESTI NUGRAMAYATI.

Bumi Asri B-30 Ujungberung.

PUS.

Yang akan dilakukan di daerah / kantor Saudara dari tanggal

s/d 9 Desember 2002 dengan judul / masalah :

UPAY\ I-IEIillJGK'VTiCiU-I KOPETEIISI PROFESIONAL GUHU BP
^^Vl SMU tiSLALUI HUSYAWARAH GUKU PEMBIMBING

9 September 2002

Kami lanjutkan kepada Saudara dan apabila situasi / kondisi memungkinkan kami
tidak berkeberatan dilaksanakan.

An. GUBERNUR PROPINSI

JAWA BARAT

Ka. Badan Kesbang dan Linmas

Linmas,

1SMBUSAN disampaikan kepada :

. Assisten Pemerintahan Setda Jabar.
:. Kepala Bapeda Jabar.
i. Dir.Program Pascasarjana UPI.
.. Yang bersangkutan.

Pembina

NIP.480 193 190

PEMERINTAH PROPINSI JAWA BARA111 °f^ ^ #
BADAN KESATUAN BANGSA DAN \l

PERLINDUNGAN MASYARAKAT DAERAH^^^
Jalan Supratman No. 44 Telp. 7205759 - 7103838 Fax. 7205759

BANDUNG
Kode Pos 40114
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