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ABSTRAK

PENGARUH PRAKTIK KERJA INDUSTRI DAN MOTIVASI
MEMASUKI DUNIA KERJA TERHADAP KESIAPAN KERJA SISWA
PADA KELAS XII OTKP DI SMKN 1 INDRAMAYU

Oleh:
lis Isnaeni
1701102

Skripsi ini dibimbing oleh:
Dr. Endang Supriadi, M.Si

Tujuan utama dari Sekolah Menengah Kejuruan adalah untuk mencetak siswa agar
siap bekerja dengan mempunyai keahlian tertentu. Tetapi data dari Badan Pusat Statistik
menunjukkan bahwa lulusan SMK merupakan faktor tertinggi adanya pengangguran.
Berdasarkan hasil lapangan pra penelitian di SMKN 1 Indramayu, faktor yang sangat
mempengaruhi kesiapan kerja siswa adalah program Praktik Kerja Industri dan Motivasi
Memasuki Dunia kerja. Penulisan penelitian ini adalah untuk mengetahui gambaran dari
variabel yang diambil dan bagaimana pengaruh antar variabel tersebut.

Metode yang digunakan pada penelitian ini yaitu metodoe explanatory survey. Penulis
menggunakan kuesioner yang didistribusikan kepada 82 siswa kelas XII OTKP di SMKN 1
Indramayu. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi ganda. Pada kajian
pustaka grand theory yang penulis ambil yaitu Teori Belajar Kognitif dari M. Robert Gagne.

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, terdapat temuan vaitu: (1)
gambaran keberhasilan praktik kerja industri berada pada kategori tingi dan berpengaruh
terhadap kesiapan kerja siswa; (2) gambaran motivasi memasuki dunia kerja berada pada
kategori tinggi dan berpengaruh terhadap kesiapan kerj siswa; (3) gambaran kesiapan kerja
siswa berada pada kategori tinggi. Kemudian, hubungan ketiga variabel tersebut sangat kuat
dengan nilai sebesar 0,740. Dari hasil uji determinasi juga menunjukan 54,7% merupakan
pengaruh dari praktik kerja industri dan motivasi memasuki dunia kerja siswa terhadap
kesiapan kerja siswa dan 45,3% dipengaruhi faktor lain yang tidak diteliti Dari temuan
tersebut dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh dari praktik kerja industri dan motivasi
memasuki dunia kerja terhadap kesiapan kerja siswa pada kelas XII OTKP di SMKN 1
Indramayu.

Kata kunci: Praktik Kerja Industri; Motivasi Memasuki Dunia Kerja; Kesiapan Kerja
Siswa.



ABSTRACT

THE EFFECT OF INDUSTRIAL WORK PRACTICESAND MOTIVATION TO ENTER
THE WORLD OF WORK ON STUDENT'S WORK READINESS IN CLASS XII OTKP
AT SMKN 1 INDRAMAYU

By:
lis Isnaeni
1701102

This thesis is guided by:
Dr. Endang Supriadi, M.Si

The main purpose of the Vocational High School is to produce students to be ready to
work with certain skills. However, data from the Central Statistics Agency shows that SMK
graduates are the highest factor in unemployment. Based on the results of the pre-research
field at SMKN 1 Indramayu, the factors that greatly affect students' work readiness are the
Industrial Work Practice and Motivation to Enter the World of Work program. The writing of
this research is to find out the description of the variables taken and how the influence
between these variables.

The method used in this research is the explanatory survey method. The author uses a
questionnaire distributed to 82 students of class XII OTKP at SMKN 1 Indramayu. The data
analysis technique used is multiple regression analysis. In the literature review, the grand
theory that the author takes is the Cognitive Learning Theory from M. Robert Gagne.

Based on the results of the research that has been carried out, there are findings,
namely: (1) the description of the success of industrial work practices is in the high category
and affects students' work readiness; (2) the description of motivation to enter the world of
work is in the high category and affects students' work readiness; (3) the description of
students' work readiness is in the high category. Then, the relationship between the three
variables is very strong with a value of 0.740. The results of the determination test also show
that 54.7% is the influence of industrial work practices and students’ motivation to enter the
world of work on students' work readiness and 45.3% is influenced by other factors not
examined. From these findings, it can be concluded that there is an influence of industrial
work practices and motivation to enter the world of work on the work readiness of students in
class Xl OTKP at SMKN 1 Indramayu.

Keywords: Industrial Work Practices; Motivation to Enter the World of Work; Student
Work Readiness
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