BAB V
SIMPULAN, IMPLIKASI, DAN REKOMENDASI

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan tentang uji kompetensi untuk

tenaga teknik ketenagalistrikan berbasis blended learning yang telah dilakukan, maka

didapati kesimpulan sebagai berikut :

1.

Kemampuan aspek usability peserta uji kompetensi untuk tenaga tenik
ketenagalistrikan dalam menggunaan aplikasi zoom meting dan whatsapp dalam
model blended learning dalam uji kompetensi secara online berkategori sangat
baik dalam aspek usefulness dan satisfaction, dan berkategori baik dalam aspek
ease of use dan ease of learning.

Penerapan aplikasi blended learning dalam uji kompetensi secara online terhadap
tenaga teknik ketenagalistrikan efektif digunakan untuk mengukur aspek kognitif
dalam uji tulis, aspek skill atau psikomotorik dalam uji praktik dan observasi
kerja, dan aspek attitude atau sikap kerja.

Respon positif dari peserta terlihat dari hasil wawancara dan pengukuran
usability aspek satisfaction dengan sikap antusias menggunakan aplikasi zoom
meeting dan mulai terbiasa berinisiatif mencoba beberapa fitur dalam uji

kompetensi.

5.2 Implikasi

Berdasarkan hasil kesimpulan, implikasi dari penelitian sebagai berikut :

Peserta sudah mulai bisa dan terbiasa dalam membuka dan mengakses room
meeting dengan link yang diberikan person in charge (PIC) dan panitia uji
kompetensi, peserta uji kompetensi dapat menggunakan fitur dasar zoom
meeting, sebagian besar dapat melakukan pengaturan aplikasi zoom meeting
seperti mute/unmute, setting audio/video, dan chat,dengan mudah, dan pada
peserta level 5 kemampuan peserta dalam share screen berkategori baik dalam

penyampaian bahan tayang/presentasi studi kasus yang mereka angkat.
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Aplikasi whatsapp digunakan dengan lancar oleh peserta dengan panitia dan tim
uji kompetensi dalam proses pelaksanaan uji kompetensi. Aplikasi whatsapp
lebih bersifat asinkron atau tidak langsung ini dimanfaatkan untuk komunikasi
dan pengiriman berkas atau video observasi untuk uji praktik pada level 3 dan

level 4.

5.3 Rekomendasi

Rekomendasi dalam penelitian ini dilakukan dalam upaya studi penerapan

blended learning dalam uji kompetensi tenaga Teknik ketenagalistrikan di tengah
pandemi covid-19 yang dilaksanakan oleh LSK PT. APEI.

1.

Lembaga Sertifikasi Kompetensi (LSK) PT. Andalan Profesi Elektrikal
Indonesia melakukan uji coba pelaksanaan uji kompetensi tenaga Teknik
ketenagalistrikan setelah technical meeting, sehingga dapat diperoleh data
kemampuan awal peserta uji kompetensi dalam menerapkan blended learning
menggunakan aplikasi zoom meeting dan whatsapp seperti mengunduh, login,
pemeriksaan mutu suara, tampilan video dan vitual background, cara berbagi
layar, dan pengiriman hasil uji dan tugas tertulis. Uji coba dan pembekalan ini
dapat meningkatkan efektifitas pelaksaan uji tulis, uji praktik, dan uji wawancara
sehingga berjalan sesuai jadwal (rundown) yang telah ditetapkan. Hal ini
diasumsikan peserta menggunakan perangkatnya dari tempatnya masing-masing
atau di tempat uji kompetensi (TUK).

Tim uji kompetensi memahami bagaimana membuat soal-soal yang mengacu
pada kriteria unjuk kerja (KUK) dan elemen kompetensi yang terdapat dalam
standar kompetensi tenaga teknik ketenagalistrikan (SKTTK) sesuai okupasi
jabatan pemohon sertifikasi kompetensi.

Peserta uji kompetensi tenaga teknik ketenagalistrikan diharapkan mampu
menggunakan aplikasi zoom meeting dan whatsapp dengan baik sehingga dapat
mengikuti uji kompetensi berdasarkan jadwal (rundown) yang telah dipersiapkan
person in charge (PIC) LSK PT. APEL.
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