
 

144 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Akdon. (2008). Aplikasi Statistika dan Metode Penelitian untuk Administrasi dan 

Manajemen. Bandung: Dewa Ruchi 

Alwani, Ahmad. (2007). Pengaruh Kecerdasan Emosional Terhadap Kinerja 

Auditor Pada Kantor Akuntan Publik Di Kota Semarang. Skripsi pada FE 

UNNES Semarang: E-book 

Arikunto, S. (1995). Manajemen Penelitian. Jakarta: Rineka Cipta  

Arikunto. S (1996). Prosedur Penelitian (Suatu Pendekatan Praktek). Jakarta: 

Rineka Cipta 

Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 3 tahun 2003 tentang Kebijakan 

Dan Strategi Nasional Pengembang E-Government 

J. Husada Tarigan, Zeplin. (2008). Kompetensi Manajer Proyek Terhadap Kinerja 

Kualitas dan Kinerja Inovasi Untuk Meningkatkan Kinerja Organisasi. 

Desertasi pada SPS Doktoral Manajemen Universitas Brawijaya Malang: 

E-book. 

Margono. (2004). Metodologi Penelitian Pendidikan. Jakarta: Rineka Cipta 

Menda, Aloyce. (2003). ICT in Education: Content Issues as Kiswahili reigns. E-

book tersedia di http://www.ftpiicd.org/iconnect/ICT4D_Education/ 

Moleong, Lexy J. (2001). Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung: PT Remaja 

Rosdakarya. 

Ndraha, Taliziduhu. (1999). Pengantar Teori Pengembang Sumber Daya 

Manusia. Jakarta: Rineka Cipta 

P. Siagian, Sondang. (2005). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bina 

Aksara.  



145 
 

 

Riduwan. (2006). Kontribusi Profesional dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja 

Dosen. Tesis pada FPS UPI Bandung: tidak diterbitkan. 

Robbins, S. P. (2001). Perilaku Organisasi Edisi bahasa Indonesia. Jakarta: PT. 

Indeks Kelompok Gramedia 

Ruseffendi, E. T. (2005). Dasar-dasar Penelitian Pendidikan. Bandung: Tarsito. 

Scott, George. M. (2004). Prinsip-Prinsip Sistem Informasi Manajemen. Jakarta: 

PT. Raja Grafindo Persada 

Sedarmayanti. (2008). Manajemen Sumber Daya Manusia: Reformasi Birokrasi 

dan Manajemen Pegawai Negeri Sipil. Bandung: PT Refika Meditama. 

Sidiq, Z. (2005). Kinerja Guru Kelas Dela Layanan Bimbingan pada Sekolah 

Luar Biasa Bagian Tunanetra. Tesis pada FPS UPI Bandung: tidak 

diterbitkan. 

Spencer, L. & Spencer, S. (1993). Competence At Work:Model for superior 

performence. Canada: John Wiley & Son Inc. 

Spica Almilia, Luciana. (2007). Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja 

Sistem Informasi Akuntansi Pada Bank Umum Pemerintah Di Wilayah 

Surabaya dan Sidoarjo.: E-Book 

Sugiyono. (2001). Metode Penelitian Pendidikan (Kompetensi dan Praktiknya). 

Jakarta: Bumi Aksara. 

Surakhmad, W. (1998). Pengantar Penelitian Ilmu Alamiah Dasar Metode dan 

Teknik. Bandung: Tarsito. 

Susanto, Azhar. (2004). Sistem Informasi Akuntansi Konsepdan Pengembangan 

Berbasis Komputer. Bandung: Lingga Jaya 

Sutabri, Tata. (2005). Sistem Informasi Manajemen. Jakarta:ANDI; 



146 
 

 

Syaodih, Nana. (2007). Metode Penelitian Pendidikan. Bandung: PT. Remaja 

Rosdakarya 

Tim Dosen Administrasi Pendidikan. (2005). Pengelolaan Pendidikan. 

Universitas Pendidikan Indonesia: Bandung: 

Yunita, Tita. (2009). Profil Kompetensi Pribadi Konselor Sekolah Menengah 

Pertama. Skripsi pada FIP UPI Bandung: tidak diterbitkan  

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan 

Dosen 

Yuliana, Eka. (2006) Pengaruh Kemampuan Intelektual Dan Motivasi Kerja 

Terhadap Kinerja Guru Mata Diklat Produktif Penjualan Di SMK Bisnis 

Dan Manajemen Se Kabupaten Kebumen. Skripsi pada FIS UNNES 

Semarang: E-book. 

-----------. (2010). Sistem Informasi Manajemen. E-book tersedia di 

http://id.wikipedia.org/wiki/Sistem_Informasi_Manajemen 

-----------. (2003) Surat Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

Nomor 66/KEP/M.PAN/7/2003. Keputusan Bersama Kepala Badan Pusat 

Statistik Dan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 002/BPS-

SKB/II/2004 Nomor : 04 Tahun 2004 Tentang Petunjuk Pelaksanaan 

Jabatan Fungsional Pranata Komputer Dan Angka Kreditnya. E-book 

tersedia di http://prakom.bps.go.id/pdf/%20JFPK-09.pdf 

 

  


