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KATA PENGANTAR 

 ِ ــــــــــــــــــم ْ ِس ِ اللهِا ب ن َ م ْ ح َّ حِیم الر َّ اار  

 

Alhamdulillahirabbil'alamin. Segala puji dan syukur penulis panjatkan 

kepada penguasa semesta alam dan pemilik seluruh kehidupan Alloh SWT., atas 

berkat, rahmat, hidayah, dan kasih sayang-Nya, penulis diberikan kemampuan, 

kekuatan, dan kesempatan untuk merampungkan skripsi dengan judul “Pelatihan 

Singkat Perencanaan Karir untuk Meningkatkan Perencanaan Karir Pada 

Mahasiswa Semester Awal Jurusan Psikologi Universitas Pendidikan Indonesia”. 

Permasalahan yang diungkap dalam skripsi ini dilatarbelakangi oleh 

pentingnya penyusunan perencanaan karir bagi setiap mahasiswa. Mahasiswa 

yang memiliki perencanaan karir yang baik akan lebih siap dan matang dalam 

menghadapi masa depan, hal ini dikarenakan mereka telah memiliki tujuan yang 

jelas mengenai karir mereka di masa yang akan datang. Oleh karena itu, 

perencanaan karir seyogyanya dilakukan semenjak mahasiswa memasuki semester 

awal. Disinlah peran institusi pendidikan sangat diharapkan untuk dapat 

membantu para mahasiswa semester awal dalam merencanakan karirnya. Bantuan 

tersebut dapat berupa program bimbingan karir atau pelatihan-pelatihan yang 

dapat mengembangkan perencanaan karir mahasiswa. Melalui program-program 

pengembangan karir yang diberikan oleh institusi pendidikan diharapkan dapat 

meningkatkan perencanaan karir bagi mahasiswa, sehingga mereka akan lebih 

siap dalam memasuki perkuliahan pada semester-semester selanjutnya dan dalam 

menghadapi dunia kerja. 
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Skripsi ini terdiri dari lima bab yang saling berkesinambungan. Bab I, 

berisi latar belakang penelitian, identifikasi masalah dan rumusan masalah 

penelitian, tujuan penelitian, manfaat penelitian, serta struktur organisasi skripsi. 

Bab II, membahas landasan teori yang berkaitan dengan penelitian ini. Bab III,  

menguraikan secara singkat metode penelitian yang berisi lokasi dan partisipan 

penelitian, metode penelitian, desain eksperimen, definisi operasional variabel, 

instrumen penelitian, pengembangan instrumen penelitian, persiapan pelatihan, 

pelaksanaan pelatihan, dan metode analisis data penelitian. Bab IV,  

mengemukakan hasil penelitian yang meliputi tahap analisis data serta 

pembahasannya. Bab V, berisi kesimpulan dan diakhiri dengan saran yang dapat 

dikemukakan dari hasil maupun pelaksanaan penelitian ini. 

Akhir kata, penulis mengharapkan agar skripsi ini dapat memberikan 

manfaat bagi para pembaca, masyarakat luas, dan dapat menjadi model bagi 

mahasiswa Jurusan Psikologi UPI dalam mengembangkan penelitian-penelitian 

eksperimental.  

 

Bandung, 27 Juni 2012 

 

 

(Anugrah Ramdani) 
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