DAFTAR PUSTAKA
Akdon & Hadi, Sahlan. (2005). Aplikas Satistika dan Metode Penditian Untuk
Administras dan Manajemen. Bandung : Dewa Ruchi.

Anwar Prabu Mangkunegara, A. A. (2005). Evaluas Kinerja Sumber Daya Manusia.
Bandung : Rosda

Arikunto, S. (1993). Prosedur Pendlitian. Jakarta: Rineka Cipta.

Bedjo, S. (1987). Manajemen Tenaga Kerja. Bandung : Sinar Baru

Davis, K. (1985). Perilaku Dalam Organisasi. Jakarta : Erlangga.

Futriana, Dewi. (2006). Kontribus Disiplin Kinerja Terhadap Kinerja Pegawai
(Kajian Pada Karyawan Operasional Di DAOP 2 PT. KAI (Persero) ).
Bandung. FPIPS. UPI. Tidak Diterbitkan.

Handoko, Hani. (1999). Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia Edisi Ke-
2. Yogyakarta : BPFE.

Husein, Umar. (2000). Pengaruh Peranan Pimpinan Terhadap Kinerja Pegawai di
Sub Dinas Pendidikan Menengah Tinggi Dinas Pendidikan Propinsi Jawa
Barat. Skripsi. FIP. UPI. Tidak Diterbitkan.

Kusnandi. (2005). Pengaruh Disiplin dan Motivas Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Pada Direktorat Sumber Daya Manusia PT. Pos Indonesia
(Persero) Kantor Pos di Bandung. Skripsi. FPIPS. UPI. Tidak Diterbitkan.

Martono, E. (1987). Manajemen Kepegawaian. Jakarta : Depdikbud.

Musenaf. (1991). Manajemen Kepegawaian. Jakarta : Gunung Agung.

Nasution, S. (2004). Metode Research. Jakarta : Bumi Aksara

Newman, Bill. (1998). The Ten Law of Leadership. Jakarta: Gramedia.

Ningra, F. A. & Munaf. (1985). Upaya-upaya Dalam Meningkatkan Disiplin Kerja
Pegawai. Jakarta : Depdikbud



Notoatmodjo, Soekidjo. (2003). Pengembangan Sumber Daya Manusia. Jakarta :
Rineka Cipta.

Prijodarminto, S. (1994). Disiplin : Kiat Menuju Sukses. Jakarta : Pradnya Pramita
Ridwan. (2003). Dasar-dasar Satistika. Alfabetha : Bandung.

Rivai, Veitzal. (2004). Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk Perusahaan.
Jakarta: Murai Kencana.

Riyanto, Y atim. (2001). Metodologi Penelitian Pendidikan. Surabaya: SIC

Rosminingsih. (2007). Kontribusi Disiplin Kerja Terhadap Kualitas Kinerja Pegawai
Di Lingkungan Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Propinsi Jawa Barat.
Skripsi. FIP. UPI. Tidak Diterbitkan.

Saydam, Gauzali. (1996). Manajemen Sumber Daya Manusia (Human Resources
Management) : Jilid | dan I1. Jakarta: PT. Gunung Agung.

Simanjuntak, Payaman. (2005). Manajemen dan Evaluasi Kinerja. Jakarta : Lembaga
Penerbit FE UI.

Sugiyono. (2006). Metode Penelitian Administras. Bandung : Alfabeta,

Sulistiyani, Ambar Teguh dan Rosidah. (2003). Manajemen Sumber Daya Manusia.
Y ogyakarta: Graha llmu.

Supriyatna, Cucu. (2005). Kontribusi Kepemimpinan Kepala Sekolah bagian Tata
Usaha dan Disiplin Kerja terhadap Kinerja Pegawai Dinas Pendidikan
Kabupaten Bandung. PPS. UPI. Bandung. Tidak Diterbitkan.

Surachmad, W. (1985). Pengantar Penelitian [Imiah. Bandung : Tarsito.

Sutisna, Oteng. (1993). Administrasi Pendidikan : Dasar Teoritis Untuk Praktek
Profesional. Bandung : Angkasa.

Tim Dosen Jurusan Administrasi Pendidikan. (2001). Pengelolaan Pendidikan.
Bandung : Jurusan Administrasi Pendidikan. FIP. UPI

Winardi. (1990). Manajemen Personalia. Bandung : CV. Abandin.



