
 

vii  

 

DAFTAR ISI 

Halaman 

ABSTRAK ……………………………………………………………….....…... i 

KATA PENGANTAR …………………………………………………..…….. iii 

UCAPAN TERIMA KASIH ………………………………………………….. iv 

DAFTAR ISI …………………………………………………………...……… vii 

DAFTAR TABEL ……………………………………………………………... xi 

DAFTAR GAMBAR ………………………………………………...……...… xii 

DAFTAR GRAFIK ……………………………………………………...…… xiii 

BAB I  PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah ...................................................................... 1 

B. Identifikasi dan Rumusan Masalah ………………………….…..….. 6 

C. Tujuan Penelitian ................................................................................. 7 

D. Manfaat Penelitian ............................................................................... 7 

E. Asumsi Penelitian …………………………………………………… 8 

F. Hipotesis Penelitian ………………..…………….………………….. 9 

G. Metode Penelitian …………………………………………………… 9 

H. Lokasi dan Sampel Penelitian .…………………………………….. 10 

BAB II  KAJIAN PUSTAKA MENGENAI HARGA DIRI DAN  

     KOMPETENSI INTERPERSONAL USIA REMAJA AKHIR 

A. Konsep Harga Diri ……………………………………………...…. 11 

1. Definisi Harga Diri …………………………………………….. 11 

2. Sumber-sumber Harga Diri ……………………..……………… 13 

3. Tingkatan Harga Diri ………..…………………………………. 14 

4. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Harga Diri ……………….... 17 

 



 

viii  

 

B. Konsep Kompetensi Interpersonal .................................................... 19 

1. Definisi Kompetensi Interpersonal ……...……………...………. 19 

2. Aspek-aspek Kompetensi Interpersonal ....................................... 21 

3. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kompetensi Interpersonal .... 23 

C. Konsep Remaja Akhir………………………..…………………….. 26 

1. Batasan Usia Remaja Akhir………………..…………………… 26 

2. Ciri-ciri Masa Remaja Akhir ……………...………….…......…. 27 

3. Tugas Perkembangan Remaja Akhir ……...…………….…....... 30 

D. Hubungan antara Harga Diri dengan Kompetensi Interpersonal …. 31 

E. Hasil Penelitian Terdahulu yang Relevan Terkait dengan Harga diri 

dan Kompetensi Interpersonal pada Remaja Akhir …….....………. 33 

F. Kerangka Berpikir …………..…………………………………….. 34 

 
BAB III METODE PENELITIAN 
 

A. Metode Penelitian  ………..……….………………………………. 38 

B. Variabel Penelitian ………………………………………………… 39 

C. Definisi Operasional Variabel ……………………………………... 39 

1. Harga Diri ………………………………………………...……. 39 

2. Kompetensi Interpersonal …..………………………………..… 40 

D. Populasi dan Sampel Penelitian ..……….………..………….…….. 42 

1. Populasi Penelitian………………...……………………………. 42 

2. Sampel Penelitian…………...………...………………………… 42 

E. Instrumen Penelitian ……………………………………………….. 43 

1. Instrumen Harga Diri ………………………...………………… 44 

2. Instrumen Kompetensi Interpersonal ………...………………… 45 

3. Pengisian dan Penskoran Instrumen …...……………………… 47 

F. Uji Validitas, Analisis Item, dan Uji Reliabilitas ..………………… 49 

1. Uji Validitas …………………….……...……..………………... 49 

2. Analisis Item …………………………………………………… 50 

3. Uji Reliabilitas …………………………………...…………….. 55 

G. Kategorisasi Data ………………………………………...………... 57 



 

ix 

 

H. Pengolahan Data ………………………………...……………....… 58 

1. Hipotesis Penelitian ...……………………...…………………… 58 

2. Teknik Analisis ………………………………………………… 59 

I. Prosedur Pelaksanaan Penelitian ……...……………………...….… 64 

1. Tahap Persiapan …….………………………………..………… 64 

2. Tahap Pelaksanaan ….……………………………..…………… 65 

3. Tahap Pengolahan Data ……………………………………...… 66 

4. Tahap Penyelesaian ...………...……………………………...… 66 

 
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN 
 

A. Hasil Penelitian ….……..…………………………………….……. 67 

1. Profil Harga Diri Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 

2009 ……………………………………………………………. 67 

2. Profil Kompetensi Interpersonal Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP 

UPI Angkatan 2009 ……………………………………………. 72 

3. Hubungan antara Harga Diri dengan Kompetensi Interpersonal 

Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 2009 ……….. 77 

B. Pembahasan …..….……..…………………………………….……. 80 

1. Profil Harga Diri Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 

2009………………………….…………………………………. 81 

2. Profil Kompetensi Interpersonal Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP 

UPI Angkatan 2009 ……………………………………………. 87 

3. Hubungan antara Harga Diri dengan Kompetensi Interpersonal 

Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 2009 ……….. 95 

 
BAB V  KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 
 

A. Kesimpulan ……………………...……………………….………... 99 

B. Rekomendasi ………………….………………………………….. 100 
 

DAFTAR PUSTAKA ……………………………………………………….. 103 

 



 

x 

 

LAMPIRAN ………………………………………………………………..... 106 

A. Instrumen Penelitian ……………………………………………... 107 

B. Hasil Penelitian …………………………………………………... 125 

C. Dokumen Penelitian ………………………………………...…… 161 

RIWAYAT HIDUP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

xi 
 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel                  Halaman 

3.1 Kisi-kisi Instrumen Harga Diri (Sebelum Uji Coba) …………………... 45 

3.2 Kisi-kisi Instrumen Kompetensi Interpersonal (Sebelum Uji Coba) …... 46 

3.3 Kriteria Penskoran Instrumen ………………………………………….. 48 

3.4 Hasil Analisis Item Instrumen Harga Diri ……………...……………… 52 

3.5 Hasil Analisis Item Instrumen Kompetensi Interpersonal ………...…… 53 

3.6 Tabel Interpretasi Koefisien Reliabilitas ………………………………. 56 

3.7 Reliability Statistics Instrumen Harga Diri …………………………….. 56 

3.8 Reliability Statistics Instrumen Kompetensi Interpersonal …………….. 57 

3.9 Kategorisasi Data ………………………………………………………. 58 

3.10 Kriteria Uji Normalitas ………………………………………………… 60 

3.11 Pedoman untuk Memberikan Interpretasi Koefisien Korelasi …………. 63 

4.1 Descriptive Statistic Variabel Harga Diri ……………………………… 68 

4.2 Profil Harga Diri Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 

2009 ……………………………………………………………………. 68  

4.3 Profil Harga Diri Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 

2009 Berdasarkan Sumber-Sumber Harga Diri ……………………….. 70 

4.4 Descriptive Statistic Variabel Kompetensi Interpersonal ……….…….. 72 

4.5 Profil Kompetensi Interpersonal Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI 

Angkatan 2009 ………………………………...………………………. 73  

4.6 Profil Kompetensi Interpersonal Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI 

Angkatan 2009 Berdasarkan Aspek-Aspek Kompetensi Interpersonal .. 74  

4.7 Korelasi antara Harga Diri dengan Kompetensi Interpersonal Mahasiswa 

Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 2009 …………………………… 77 

4.8 Hasil Perhitungan Koefisien Determinasi …………………………...… 78 

4.9 Gambaran Hubungan antara Harga Diri dengan Kompetensi Interpersonal 

Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 2009 ………….…… 79 

 

 



 

xii  
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar                  Halaman 

2.1 Kerangka Berpikir .................................................................................... 37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

xiii  

 

DAFTAR GRAFIK 

 

Grafik                            Halaman 

4.1 Profil Harga Diri Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 

2009 .......................................................................................................... 69 

4.2 Profil Harga Diri Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI Angkatan 

2009 Berdasarkan Sumber-Sumber Harga Diri ....................................... 70 

4.3 Profil Kompetensi Interpersonal Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI  

Angkatan 2009 ..........................................................................................73  

4.4 Profil Kompetensi Interpersonal Mahasiswa Jurusan Psikologi FIP UPI 

Angkatan 2009 Berdasarkan Aspek-Aspek Kompetensi Interpersonal ... 75  

 


