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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

      Pada bagian terakhir skripsi ini, penulis akan menyimpilkan keseluruhan hasil 

penelitian dan memberikan saran sehubungan dengan permasalahan yang penulis 

teliti, mudah-mudahan dapat memberikan masukan dalam pelaksanaan pelatihan 

selanjutnya atau memberikan masukan untuk terselenggaranya radio komunitas 

itu sendiri. 

A. Kesimpulan  

      Pelatihan adalah “Pengajaran atau pemberian pengalaman kepada seseorang 

untuk mengembangkan pengetahuan, sikap dan keterampilan agar mencapai suatu 

yang diinginkan. Dengan demikian pelatihan merupakan suatu proses 

pembelajaran yang harus menimbulkan perubahan pengetahuan, sikap dan 

keterampilan peserta pelatihan yang ia terapkan dalam pekerjaannya sehari-hari. 

Partisipasi aktif dari peserta pelatihan akan sangat memungkinkan bahwa 

perubahan itu akan terjadi. 

      Radio komunitas menyediakan informasi sesuai kebutuhan komunitasnya, 

terutama bagi kelompok- kelompok terabaikan. Radio komunitas berfokus pada 

manusia bukan pada teknologinya, berorientasi pada pengembangan 

komunitasnya maksudnya sebagai pemanfaatan untuk pemberdayaan, 

pencerdasan, pendidikan dan penyuaraan aspirasi. Serta radio komunitas bersifat 

independen dan jurnalis berpihak pada kepentingan komunitas. 
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      Dari hasil analisis data diketahui bahwa tidak adanya pengaruh yang positif 

dan signifikan antara variabel hasil pelatihan (X) terhadap kinerja pengelola radio 

komunitas Paseban FM (Y), kontribusi variabel X terhadap Y sebesar 22,3%. Hal 

ini berarti, kinerja pengelola tidak terpengaruh oleh hasil pelatihan. Sedangkan 

faktor lain lebih berpengaruh terhadap kinerja pengelola, karena faktor lain 

memiliki kontribusi sebesar 77,7 %. 

B. Saran  

      Berdasarkan hasil penelitian yang penulis lakukan, maka penulis memberikan 

saran-saran yang berhubungan dengan pelatihan teknik penyiaran dan penulisan 

naskah radio pendidikan yang diselenggarakan oleh radio komunitas Paseban FM, 

antara lain: 

1. Perlu lebih dikembangkan materi Pendidikan dan Pelatihan yang berorientasi 

untuk meningkatkan kemampuan pengelola dalam menghadapi kemajuan 

informasi yang semakin pecat 

2. Pendidikan dan Pelatihan di dalam upaya peningkatan kinerja karyawan tidak 

mampu berdiri sendiri, karena itu diperlukan kerjasama yang solid antara 

pimpinan dan seluruh tim kerja yang ada.   

     Adapun saran lainnya yaitu: 

1. Bagi pelatih/instruktur 

Sesuai dengan hasil penelitian, bahwa kemampuan pelatih memberikan 

konstribusi bagi tercapainya hasil pelatihan teknik penyiaran dan penulisan naskah 

radio pendidikan. Oleh karena itu disarankan agar para pelath dapat menggalai 

secara maksimal potensi yang ada pada peserta pelatihan, 
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2.  Bagi penyelenggara radio komunitas 

sesuai dengan hasil pelatihan ada sarana yang belum lengkap ,diantaranya 

persediaan tempat memadai, kurangnya peralatan yang digunakan untuk 

pelatihan, serta perlu adanya jalinan kerjasama dengan radio komunitas lainnya. 

3.    Bagi penelitian lebih lanjut 

a.    Mengungkap variabel lain yang berhubungan dengan pelatihan teknik 

penyiaran dan penulisan naskah radio pendidikan atau mengenai radio 

komunitas Paseban FM  

b.   Hasil penelitian ini diperoleh dengan menggunakan pendekatan kuantitaif 

murni dengan metode deskriptif, diharapkan bagi peneliti lainnya yang 

tertarik dengan program yang sejenis untuk melakukan penelitiannya 

dengan menggunakan dengan menggunakan pendekatan kualitatif dengan 

metode yang berbeda, agar hasil penelitiannya lebih mendalam serta lebih 

diandalkan dan dapat mengungkapkan data yang belum berhasil penulis 

ungkapkan. 

c.   Penelitian ini hanya mengungkapkan hasil pelatihan teknik penyiaran dan 

penulisan naskah radio pendidikan dalam hal peningkatan kinerja para 

pengelola di radio komunitas Paseban FM, sehingga perlu diadakan 

penelitian yang lebih mendalam untuk penyelenggaraan radio komunitas 

yang lebih baik. 

 

 

 


