
128 
 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Akdon. (2006). Manajemen Strategik Untuk Manajemen Pendidikan. Bandung: 
Alfabeta. 

 
 
Badudu, J.S. (1999). Kamus Besar Bahasa Indonesia. Depdikbud: Balai Pustaka. 
 
 
Danim, Prof. Dr. Sudarwan. (2008). Kinerja Staf dan Organisasi. Bandung: CV 

Pustaka Setia. 
 
 
Hadi, Akdon & Ir. Sahlan. (2008). Aplikasi Statistika Dan Metode Penelitian 

Untuk Administrasi & Manajemen. Bandung: Dewa Ruchi. 
 
 
Hamalik, Oemar. (2003). Pendidikan Guru Berdasarkan Pendekatan Kompetensi 

(edisi ke-2). Jakarta: PT Bumi Aksara. 
 
 
Hamzah, Awaludin. (2004). Tiga syarat yang harus dipenuhi untuk menjadi 

kepala sekolah. http://www.pikiran-rakyat.com.  
 
 
Hasibuan, Malayu S.P. (2001). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta:                

PT. Bumi Aksara. 
 
 
Heidjrachman & S. Husnan. (2005). Hubungan Motivasi Kerja dengan Kinerja 

Guru. http://www.geocities.com/guruvalah/penelitian. 
 
 
Kartono, Kartini. (2003). Pemimpin dan Kepemimpinan. Jakarta: PT 

RajaGrafindo Persada. 
 
 
Kulsum, Gusrina. (2002). Pengaruh Peranan Pemimpin Terhadap Pegawai Di 

Sub-Dinas Pendidikan Menengah Tinggi Dinas Pendidikan Jawa Barat. 
Bandung.  

 
 
Mangkunegara, Dr.  A. A. Anwar, Drs. MSi. PSi. (2004). Manajemen Sumber 

Daya Manusia Perusahaan. Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 



129 
 

 

Mulyasa, E. (2003). Menjadi Kepala Sekolah Profesional: Dalam Konteks 
Menyukseskan MBS dan KBK. Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 

 
 
Mulyasa, E. (2005). Manajemen Berbasis Sekolah. Bandung: PT Remaja 

Rosdakarya. 
 
 
Mulyasa, E. (2008). Standar Kompetensi dan Sertifikasi Guru. Bandung: PT 

Remaja Rosdakarya. 
 
 
Purwanto, Drs. M. Ngalim, MP. (2009). Administrasi dan Supervisi Pendidikan. 

Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 
 
 
Rumtini Iksan. (2005). Sekolah merupakan bentuk organisasi moral, yang 

berbeda dengan bentuk organisasi lainnya. http://www.depdiknas.go.id. 
 
 
Rivai, Prof. Dr. Veithzal, M.B.A. (2003). Kepemimpinan dan Perilaku 

Organisasi: Edisi Kedua. Jakarta: PT Raja Grafindo Persada. 
 
 
Rosyada, Dede. (2004). Paradigma Pendidikan Demokratis. Jakarta :                 

Prenada Media. 
 
 
Sagala, Dr. H. Syaiful, M.Pd. (2009). Kemampuan Profesional Guru dan Tenaga 

Kependidikan. Bandung: Alfabeta. 
 
 
Salusu, J. (1996). Pengambilan Keputusan Stratejik Untuk Organisasi Publik Dan 

Organisasi Non Profit. Jakarta: PT Gramedia Widyasarana Indonesia. 
 
 
Sedarmayanti, M.Pd, Dr. (2001). Dasar-Dasar Pengetahuan Tentang Manajemen 

Perkantoran: Suatu Pengantar Edisi Revisi. Bandung: CV Mandar Maju. 
 
 
Sudjana. (2001). Metoda Statistika. Bandung: Tarsito. 
 
 
Sugiyono. (2008). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung: 

Alfabeta. 
 



130 
 

 

Suharsimi, Arikunto. (2002). Prosedur Penelitian. Suatu Pendekatan Praktek 
Edisi Revisi V. Jakarta: PT Rineka Cipta. 

 
 
Sukmadinata, Nana Syaodih. (2007). Metode Penelitian Pendidikan. Bandung: PT 

Remaja Rosdakarya. 
 
 
Thoha, Miftah. (1996). Perilaku Organisasi. Jakarta: PT RajaGrafindo Persada. 
 
 
Tjiptono, Panji dan Diana A. (1998). Total Quality Management (TQM). 

Yogyakarta: Andy Offset. 
 
 
Tim Dosen Jurusan Administrasi Pendidikan. (2005). Pengelolaan Pendidikan. 

Bandung: Jurusan Administrasi Pendidikan Universitas Pendidikan 
Indonesia. 

 
 
Timotius. (2005). Hubungan Motivasi Kerja dengan Kinerja Guru. 

http://www.geocities.com/guruvalah/penelitian. 
 
 
Undang-Undang RI No. 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 
 
 
UPI. (2009). Pedoman Penulisan Karya Ilmiah. Bandung: Universitas Pendidikan 

Indonesia. 
 
 
Wahjosumidjo. (2008). Kepemimpinan Kepala Sekolah: Tinjauan Teoritik dan 

Permasalahannya. Jakarta: PT RajaGrafindo Persada. 
 
 
Wijaya, Drs. Cece & Drs. A. Tabranirusyam. (1994). Kemampuan Dasar Guru 

Dalam Proses Belajar Mengajar. Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 
 
 
Winardi, J. (2004). Manajemen Perilaku Organisasi. Jakarta: Prenada Media. 


