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Abstrak 

 

Skripsi dengan judul “Pengaruh Kepemimpinan Pembelajaran Kepala Sekolah 

Terhadap Kinerja Mengajar Guru Di Sekolah Menengah Atas Negeri Se-Kabupaten 

Tasikmalaya”. Penelitian ini dilatarbelakangi oleh fungsi dan pokok guru sebagai 

pendidik dan pengajar, selain itu dalam mengajar dan mendidik guru dipengaruhi 

oleh peran kepala sekolah sebagai pemimpin pembelajaran. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode deskriptif, selain itu tujuan 

dari penelitian ini adalah mengetahui seberapa besar pengaruh kepemimpinan 

pembelajaran kepala sekolah terhadap kinerja guru. Instrument yang digunakan 

terdiri dari angket yang tersebar di Sekolah Menengah Atas Negeri yang berada 

dalam wilayah Kabupaten Tasikmalaya. Dalam pengukuran angket ini memiliki 

bobot nilai yakni 1-5 yang memiliki penjelasan disetiap masing - masing nilainya. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa kecendrungan kinerja mengajar guru 

Sekolah Menengah Atas Negeri se-Tasikmalaya memiliki hasil nilai rata - rata 

sebesar 4,45 kemudian skor tersebut menunjukan kategori sangat baik sedangkan 

indikator perencanaan proses pembelajaran memperoleh hasil nilai sebesar 3,69 

yang termasuk dalam kategori sangat baik. Skor tersebut dikonsultasikan dengan 

table konsultasi hasil perhitungan Weight Means Score. Selain itu pada hasil 

perhitungan tersebut dapat diketahui bahwa kolerasi pada variabel kepemimpinan 

pembelajaran kepala sekolah dan variabel kinerja mengajar guru cukup kuat. 

Kesimpulan menunjukan bahwa terdapat pengaruh kepemimpinan pembelajaran 

terhadap kinerja mengajar guru SMA Negeri se-Kabupaten Tasikmalaya sebesar 

34,9%. 

Kata Kunci: Kepemimpinan Pembelajaran, Kinerja Mengajar Guru. 
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Abstrack 

Skripsi with the title "The Effect of Principal Learning Leadership on Teaching 

Performance of Teachers in State Senior High Schools in Tasikmalaya Regency". 

This research is motivated by the function and principal of teachers as educators 

and instructors, besides that in teaching and educating teachers it is influenced by 

the role of the principal as the leader of learning. This study uses a quantitative 

approach with descriptive methods, besides the purpose of this study is to find out 

how much influence the principal's learning leadership has on teacher performance. 

The instrument used consists of a questionnaire scattered in State Senior High 

Schools in the Tasikmalaya Regency area. In measuring this questionnaire, it has a 

weighted value of 1-5 which has an explanation for each value. The results of this 

study indicate that the tendency of teaching performance of State Senior High 

School teachers in Tasikmalaya has an average score of 4.45 then the score shows 

a very good category while the learning process planning indicator gets a score of 

3.69 which is included in the very category. well. The score is consulted with the 

consultation table for the calculation of the Weight Means Score. In addition, in the 

results of these calculations, it can be seen that the correlation between the 

principal's learning leadership variable and the teacher's teaching performance 

variable is quite strong. The conclusion shows that there is an influence of learning 

leadership on the teaching performance of SMA Negeri teachers in Tasikmalaya 

Regency by 34.9%. 

Keywords: Learning Leadership, Teacher Teaching Performance. 
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