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ABSTRAK 

 

PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE, UKURAN KAP, DAN 

AUDIT TENURE TERHADAP MANAJEMEN LABA (Studi pada 

Perusahaan BUMN yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada Tahun 

2014-2018) 

 

Oleh : 

Virena Gita Hapsari 

1607004 

 

Dosen Pembimbing : 

Dr. Agus Widarsono, SE, M.Si, Ak., CA., CPA 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan memperoleh bukti empiris tentang 

pengaruh good corporate governance, ukuran KAP, dan audit tenure terhadap 

manajemen laba. Metode pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive 

sampling dengan jumlah 16 dari 20 perusahaan BUMN. Data yang digunakan 

adalah data sekunder dengan teknik studi dokumentasi. Penelitian ini menggunakan 

metode regresi berganda dengan alat bantu software SPSS 25. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa (1) good corporate governance yang diproksikan oleh dewan 

komisaris independen berpengaruh terhadap manajemen laba; (2) good corporate 

governance yang diproksikan oleh komite audit tidak berpengaruh terhadap 

manajemen laba; (3) ukuran KAP berpengaruh terhadap manajemen laba; (4) audit 

tenure tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. 

 

Kata kunci : Good Corporate Governance, Ukuran KAP, Audit Tenure, 

Manajemen Laba.
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ABSTRACT 

 

THE EFFECT OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE, AUDIT FIRM 

SIZE, AND AUDIT TENURE ON EARNINGS MANAGEMENT (Study of 

BUMN Companies Listed on Indonesia Stock Exchange in 2014-2018) 

 

By : 

Virena Gita Hapsari 

1607004 

 

Supervisor : 

Dr. Agus Widarsono, SE, M.Si, Ak., CA., CPA 

 

This study examines to obtain empirical evidence of the effect of good corporate 

governance, KAP size, and audit tenure on earnings management. The purposive 

sampling method was used in this study, so that 16 out of 20 BUMN companies 

were obtained. The data used are secondary data with documentation study 

techniques. This study uses multiple regression methods with SPSS 25 software 

tools. The results show that: (1) good corporate governance proxied by the 

independent board of commissioners has an effect on earnings management; (2) 

good corporate governance proxied by the audit committee has no effect on 

earnings management; (3) KAP size has an effect on earnings management; (4) 

audit tenure has no effect on earnings management. 

 

Keywords : Good  Corporate Governance, Audit Firm Size, Audit Tenure, 

Earnings Management.
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