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ABSTRAK 

Asep Indra Cahyadi (1504091), “Pengaruh E-Business terhadap Entrepreneurial 

Growth (Studi pada Pengurus Badan Otonom Himpunan Pengusaha Muda Indonesia 

Perguruan Tinggi Kota Bandung)”. Di bawah bimbingan Dr. Hj. B Lena Nuryanti S., 

M.Pd. dan Drs. H. Rd. Dian Herdiana Utama, M.Si. 

 

Dunia saat ini dihadapkan pada industri 4.0 yang menuntut pemanfaatan sumber daya 

manusia agar dapat menciptakan lapangan kerja dengan meningkatkan pertumbuhan 

kewirausahaan. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui persepsi pengusaha 

muda mengenai penggunaan E-Business dalam setiap proses bisnis untuk 

meningkatkan pertumbuhan kewirausahaan (Entrepreneurial Growth). Sebuah survei 

dilakukan pada Himpunan Pengusaha Muda Indonesia Perguruan Tinggi (HIPMI PT) 

di Kota Bandung dengan populasi sebesar 31 pengusaha. Hasil menggunakan metode 

penelitian analisis jalur (path) mengungkapkan bahwa E-Business memiliki pengaruh 

positif terhadap pertumbuhan kewirausahaan pada pengusaha muda HIPMI PT Kota 

Bandung. Hal ini menunjukkan E-Business sebagai pemicu yang cukup baik secara 

simultan terhadap pertumbuhan kewirausahaan. Semakin baik kualitas E-Business, 

semakin baik pula pertumbuhan kewirausahaan pengusaha muda di Kota Bandung. 

Proses bisnis pada skala UMKM diharapkan untuk menggunakan E-Business lebih 

intensif sehingga dapat meningkatkan Entrepreneurial Growth. Proses bisnis ini 

diharapkan dapat menggunakan teknologi yang semakin berkembang dan mengikuti 

perkembangan zaman sehingga mempermudah pengusaha untuk meningkatkan 

pertumbuhan kewirausahaannya. 

 

Kata Kunci: E-Business, pertumbuhan kewirausahaan, UMKM 
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ABSTRACT 

Asep Indra Cahyadi (1504091), “The Effect of E-Business on Entrepreneurial Growth 

(Study on Autonomy Body Committee of Indonesia Young Entrepreneur Association 

for Higher Education in Bandung)”. Under the guidance of Dr. Hj. B Lena Nuryanti 

S., M.Pd. and Drs. H. Rd. Dian Herdiana Utama, M.Si. 

 

The world today is faced with industry 4.0 which demands the utilization of human 

resources in order to be able to create jobs by increasing Entrepreneurial Growth. 

The purpose of this study is to determine the perceptions of young entrepreneurs about 

the use of E-Business in every business pose to increase Entrepreneurial Growth. A 

survey was conducted of the Indonesia Young Entrepreneurs Association for 

University (HIPMI PT) in the City of Bandung with a population of 31 entrepreneurs. 

The results of the study using path analysis revealed that E-Business had a positive 

influence on Entrepreneurial Growth in HIPMI PT young entrepreneurs in the City of 

Bandung. This indicates E-Business as a good trigger for Entrepreneurial Growth. 

The better the quality of E-Business, the better the Entrepreneurial Growth of young 

entrepreneurs in the City of Bandung. Business processes at the SMEs scale are 

expected to use E-Business more intensively so as to increase Entrepreneurial Growth. 

This business process is expected to be able to use increasingly evolving technology 

and keep up with the times so as to make it easier for entrepreneurs to increase their 

Entrepreneurial Growth. 

Keywords: E-Business; entrepreneurial growth; SMEs. 
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