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ABSTRAK

Dalam pendidikan diperlukan secara efektif bagaimana mengelola proyek serta
menggabungkan manfaat sumber daya pengetahuan yang didistribusikan di antara
individu dan kelompok. Knowledge management (KM) yang merupakan seperangkat
prosedur, infrastruktur, alat teknis dan managerial, yang dirancang untuk
menciptakan, berbagi dan meningkatkan informasi dan pengetahuan di dalamnya dan
di sekitar organisasi dapat menggabungkan manfaat sumber daya pengetahuan yang
didistribusikan di antara individu dan kelompok. Sedangkan aplikasi project
management (PM) dapat digunakan untuk mengelola proyek. Namun sejauh ini
belum ada yang meneliti mengenai aplikasi project management sebagai media
knowledge sharing yang diaplikasikan untuk manajemen proyek dalam konteks
pendidikan. Pada penelitian ini akan dibahas menegenai manajemen proyek
menggunakan pendekatan knowledge sharing untuk meningkatkan pembelajaran,
pengalaman, dan keahlian individu yang terakumulasi di seluruh proyek. Penelitian
ini dilakukan untuk memberikan solusi terhadap problematika penyelesaian akhir
studi dalam mengerjakan proyek akhir dengan melalui aplikasi project managment
berbasis collaborative platform. Dimana dalam prosesnya dilakukan survei needs
assement untuk menyelaraskan kebutuhan dengan solusi yang ditawarkan, analisis
konten yang menjadi proses seleksi terhadap platform yang ada, dan user acceptance
test sebagai pembuktian bahwa solusi sudah cukup diterima. Teknik pengumpulan
data menggunakan quisioner online yang dilakukan kepada mahasiswa, telaah
dokumen/studi literatur, dan diskusi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
berdasarkan respon penilaianct oleh mahasiswa, aplikasi project managment berbasis
collaborative platform memiliki tingkat kecukupan yang tinggi untuk dijadikan
sebagai solusi sehingga aplikasi collaborative platform ini dapat direkomendasikan
untuk digunakan sebagai media alternatif me-manage proyek akhir.

Kata Kunci: Knowledge Sharing, Aplikasi Project Management.
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ABSTRACT

Education is needed by the effectiveness of project organization and the combined
benefits of knowledge resources that are connected between individuals and groups.
Knowledge management (KM) which is a set of procedures, infrastructure, technical
and managerial tools, designed to create, share and enhance information and
knowledge within and around an organization can combine the benefits of connected
knowledge resources between individuals and groups. Meanwhile, project
management (PM) applications can be used for project organization. However, so far
no one has studied project management applications as a medium for sharing
knowledge which is applied to project management in an educational context. This
research will discuss project management using a knowledge-sharing approach to
enhance the learning, experience, and individual expertise that is accumulated
throughout the project. This research was conducted to provide solutions to the
problem of final completion of the study in the final project through a collaborative
platform-based project management application. Where in the process a survey
requires an assessment to align needs with the solutions offered, content analysis
which is the selection process for the existing platform, and user acceptance testing as
proof that the solution is sufficiently accepted. The data technique uses an online
questionnaire conducted on students, review of documents / literature studies, and
discussions. The results showed that based on the assessment response by students, a
collaborative platform-based project management application with a high level of
sufficiency was used as a solution so that this collaborative platform application
could be used as an alternative media to manage the final project.

Keywords: Knowledge Sharing, Project Management Application.
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