BAB V
SIMPULAN, IMPLIKASI DAN REKOMENDASI

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil temuan dan pembahasan sebagaimana rumusan masalah
dalam penelitian ini yang berjudul “Strategi Foresight Leadership Kepala Sekolah
dalam Pelaksanaan Pendidikan Karakter Jabar Masagi di SMKN 1 Bandung”
diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

1. Pelaksanaan Program Pendidikan Karakter Jabar Masagi

SMKN 1 Bandung telah melaksanakan Pendidikan Karakter Jabar Masagi
sejak Desember 2018. Pengintegrasian setiap nilai dalam pendidikan karakter
jabar masagi di SMKN 1 Bandung dilakukan dengan pembiasaan kepada siswa,
keteladanan dari kepala sekolah dan guru, serta kegiatan pembelajaran dan
ekstrakulikuler. Dalam pelaksanaannya, tidak terlepas dari peran kepala sekolah,
guru, siswa, dan orang tua siswa, juga masyarakat sekitar. Hal tersebut sejalan
dengan pendapat Agus Suherman (2018) yang menyatakan bahwa dalam
pelaksanaannya di sekolah, pendidikan karakter jabar masagi seperti halnya
pendidikan karakter yang sudah di programkan oleh pemerintah pusat, tidak
menjadi mata pelajaran tersendiri, tetapi diintegrasikan ke dalam kegiatan

pembiasaan, kegiatan intrakulikuller (pembelajran), dan kegiatan ekstrakulikuller.
2. Foresight Leadership Kepala Sekolah SMKN 1 Bandung

Dalam merancang rencana masa depannya, kepala sekolah SMKN 1
Bandung menganalisis terlebih dahulu pengalaman masa lalu dengan
menganalisis keberhasilan dan kegagalan yang alaminya sehingga kedepannya
dapat dijadikan pelajaran, menganalisis masa kini dengan menganalisis kekuatan
yang terus dikembangkan dan kelemahan yang diubah menjadi sebuah peluang,
dan tantangan masa depan. Hal tersebut sesuai dengan Spears (2004) yang
menyatakan bahwa foresight leadership merupakan pemimpin yang mampu
mengambil hikmah yang terjadi saat ini untuk dijadikan masukan dalam

menghadapi masa depan.
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3. Strategi Foresight Leadership Kepala Sekolah dalam Pelaksanaan Program
Pendidikan Karakter Jabar Masagi di SMKN 1 Bandung

Berdasarkan karakteristik Foresight Leadership yang miliki oleh kepala
sekolah, kepala sekolah merencanakan atau merancang program terkait
pelaksanaan program pendidikan karakter Jabar Masagi. Program-program yang
erat kaitannya dengan pendidikan karakter jabar masagi di laksanakan melalui
kegiatan Pembiasaaan, pembelajaran atau bimbingan, serta keteladanan. Hal
tersebut sesuai dengan Gunawan (2012:195-197) yang menyatakan bahwa
Strategi pengembangan pendidikan karakter ini antara lain melalui kegiatan
pembelajaran, pengembangan budaya sekolah melalui kegiatan rutin, kegiatan
spontan, keteladanan, dan pengkondisian lingkungan sekitar, kegiatan kokulikuler
dan ekstrakulikuler, serta kegiatan keseharian di Rumah dan Masyarakat.

5.2 Implikasi
Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan mengenai Strategi Foresight
Leadership Kepala Sekolah dalam Pelaksanaan Pendidikan Karakter Jabar Masagi

di SMKN 1 Bandung, maka dapat diperoleh beberapa implikasi sebagai berikut:
1. Program Pendidikan Karakter Jabar Masagi

Dalam pelaksanaan program pendidikan karakter jabar masagi di SMKN 1
Bandung dapat dikatakan baik, hal tersebut dapat ditunjukan dengan
terintegrasinya setiap nilai dalam program pendidikan karakter jabar masagi yakni
surti, harti, bakti, dan bukti pada setiap kegiatan, baik daam proses pembelajaran,
ektrakulikuler, maupun kegiatan pembiasaan guna membentuk karakter siswa

yang masagi.
2. Foresight Leadership Kepala Sekolah SMKN 1 Bandung

Kepala sekolah SMKN 1 Bandung dapat dikatakan telah memiliki
karakteristik Foresght Leadership, karena dalam merancang rencana masa
depannya, kepala sekolah SMKN 1 Bandung menganalisis terlebih dahulu

pengalaman masa lalu, menganalisis masa kini, dan tantangan masa depan.
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3. Strategi Foresight Leadership Kepala Sekolah dalam Pelaksanaan Program
Pendidikan Karakter Jabar Masagi di SMKN 1 Bandung.

Dalam penyusunan strategi, kepala sekolah telah menggunakan karakteristik
foresight leadersip yang dimilikinya untuk merencanakan atau merancang
program terkait pelaksanaan program pendidikan karakter Jabar Masagi. Program-
program pendidikan karakter jabar masagi di laksanakan melalui kegiatan
Pembiasaaan, pembelajaran atau bimbingan, serta keteladanan.

5.3 Rekomendasi

Berdasarkan hasil temuan dan pembahasan dalam penelitian yang diperoleh,
pada dasarnya strategi foresight leadership kepala sekolah dalam pelaksanaan
pendidikan karakter jabar masagi di SMKN 1 Bandung telah dilaksanakan dengan
baik. Namun, tetap perlu adanya perbaikan untuk kedepannya, maka peneliti akan
mengemukakan beberapa rekomendasi dengan harapan semoga bermanfaat bagi
pihak SMKN 1 Bandung dan bagi pelaku pendidikan pada umumnya. Adapun

rekomendasi yang akan dikemukakan antara lain:
1. Bagi pihak SMKN 1 Bandung
a. Kepala sekolah lebih meningkatkan karakteristik foresight leadership.

b. Kepala sekolah lebih berpartisipasi lagi dalam pelaksanaan program

pendidikan karakter jabar masagi di lingkungan SMKN 1 Bandung.

c. Guru lebih berpartisipasi dalam pelaksanaan program pendidikan karakter

jabar masagi di lingkungan SMKN 1 Bandung.

d. Sekolah lebih meningkatkan kembali sosialisasi pendidikan karakter
kepada orang tua sehingga orang tua paham akan pentingnya pendidikan

karakter baik di lingkungan keluarga maupun sekolah
2. Bagi Peneliti selanjutnya

Penelitian mengenai strategi foresight leadership kepala sekolah dalam
pelaksanaan pendidikan karakter jabar masagi, hendaknya peneliti selanjutnya

melakukan penelitian yang lebih mendalam mengenai fokus bidang garapan lain
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ataupun keseluruhan dalam kepemimpinan kepala sekolah, baik gaya

kepemimpinan, maupun karakteristik seorang pemimpin.
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