BAB V
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

5.1 Kesimpulan

Pada penelitian berjudul Hubungan Status Identitas VVokasional
dengan Kesiapan Kerja Mahasiswa Tingkat Akhir Departemen Psikologi
Pendidikan dan Bimbingan, dapat disimpulkan sebagai berikut.

1.

Kecenderungan umum status identitas vokasional
mahasiswa  tingkat akhir  Departemen  Psikologi
Pendidikan dan Bimbingan di Universitas Pendidikan
Indonesia dominan berada pada Kkategori identity
achievement. Identity achievement artinya mereka telah
melakukan eskplorasi melalui berbagai kegiatan seperti
mencari informasi atau mengikuti berbagai kegiatan untuk
meningkatkan kompetensi yang berkaitan dengan profesi
BK, mereka juga telah memiliki sikap yang konsisten
untuk  memilih pekerjaan menjadi seorang guru
BK/Konselor sebagai tujuan vokasionalnya.
Kecenderungan umum Kkesiapan kerja mahasiswa tingkat
akhir Departemen Psikologi Pendidikan dan Bimbingan di
Universitas Pendidikan Indonesia berada pada kategori
sedang, artinya mahasiswa cukup mampu bekerja meski
tanpa pengawasan, cukup disiplin terhadap waktu, cukup
memahami kapasitas dan keterampilan diri, cukup
bersedia mempelajari keterampilan baru sebagai tuntutan
pekerjaan, cukup memiliki kepercayaan diri dalam
bekerja, serta cukup dapat menjaga kesehatan baik fisik
maupun mental.

Hasil penelitian menunjukkan tidak terdapat hubungan
yang signifikan antara status identitas vokasional dengan
kesiapan kerja mahasiswa tingkat akhir Departemen
Psikologi Pendidikan dan Bimbingan di Universitas
Pendidikan Indonesia, serta nilai koefisiensi determinasi
hanya sebesar 0,0009%, artinya perubahan yang terdapat
pada kesiapan kerja hanya dijelaskan sebesar 0,0009%
oleh status identitas vokasional, sementara sebesar
99,99% dijelaskan oleh faktor lain diluar status identitas
vokasional.
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4. Implikasi layanan dikembangkan dalam bentuk action
plan yang berfokus pada mahasiswa Departemen
Psikologi Pendidikan dan Bimbingan angkatan 2015.

Rekomendasi

Rekomendasi dari hasil penelitian berjudul Status ldentitas
Vokasional dengan Kesiapan Kerja Mahasiswa Tingkat Akhir
Departemen Psikologi Pendidikan adalah sebagai berikut.

5.2.1

1.

522

1.

Untuk Peneliti Selanjutnya
Untuk  peneliti  selanjutnya,  direkomendasikan
melakukan penelitian mengenai hubungan kesiapan
kerja mahasiswa dengan variabel lain yang hasilnya
dapat lebih signifikan sehingga dapat mengetahui
faktor apa yang lebih dominan memberikan kontribusi
besar terhadap kesiapan kerja mahasiswa.
Penelitian selanjutnya dapat menggunakan populasi
dan sampel kepada seluruh mahasiswa Departemen
Psikologi  Pendidikan dan  Bimbingan  untuk
mengetahui bagaimana status identitas vokasional dan
kesiapan kerja pada keseluruhan mahasiswa, sehingga
nantinya bahan evaluasi dapat dilakukan lebih dini dan
tidak hanya kepada mahasiswa tingkat akhir.
Untuk Departemen Psikologi Pendidikan dan
Bimbingan
Hasil penelitian menunjukkan kecenderungan kesiapan
kerja berada pada kategori sedang, serta tidak ada
hubungan yang signifikan antara status identitas
vokasional dengan kesiapan kerja. Untuk itu, bagi
Departemen Psikologi Pendidikan dan Bimbingan
diharapkan lebih berfokus pada pemberian layanan dan
pengembangan  karir untuk mahasiswa, serta
memberikan lebih banyak lagi kesempatan bagi
mahasiswanya untuk dapat melakukan praktik layanan
bimbingan dan konseling di lapangan karena salah satu
faktor seseorang siap bekerja adalah pengalaman
bekerja.
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