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ABSTRAK

PERAN BURSA KERJA KHUSUS (BKK) DALAM MEMBANTU
PENYALURAN KERJA LULUSAN KOMPETENSI KEAHLIAN DESAIN
PEMODELAN DAN INFORMASI BANGUNAN SMK NEGERI 6 KOTA
BEKASI

Nova Hariyani Hidayah
NIM 1504222

Bursa Kerja Khusus (BKK) merupakan unit di dalam sekolah yang bertujuan untuk
menyalurkan siswa dan lulusan ke dalam dunia usaha/dunia industri. Peran BKK perlu
menjadi perhatian khusus sebagai upaya pengurangan angka pengangguran. Hal ini
dikarenakan tamatan SMK masih menjadi penyumbang persentase jumlah pengangguran
tertinggi pada tahun 2018 bulan Agustus sebesar 11,24%. Oleh sebab itu penelitian ini
bertujuan untuk (1) memberikan gambaran umum mengenai peran BKK bagi Kompetensi
Keahlian Desain Pemodelan dan Informasi Bangunan (DPIB) SMK Negeri 6 Kota Bekasi;
dan (2) mengetahui hambatan yang dialami BKK SMK Negeri 6 Kota Bekasi dalam
menjalankan perannya. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah statistik
deskriptif dengan teknik pengumpulan data melalui kuesioner, wawancara, dan
dokumentasi. Kuesioner yang melibatkan 70 siswa kelas XIlI Kompetensi Keahlian DPIB,
wawancara diperuntukkan kepada staff BKK, serta dokumentasi sebagai pelengkap data.
Berdasarkan hasil temuan dan pembahasan, diperoleh bahwa (1) secara keseluruhan BKK
SMK Negeri 6 Kota Bekasi telah berperan Tinggi mencapai 78,59% dalam membantu
penyaluran kerja lulusan kompetensi keahlian DPIB. Selanjutnya (2) hambatan yang
dialami oleh BKK meliputi hambatan dari segi sumber daya manusia, fasilitas, alokasi
dana, dan program Kerja.

Kata Kunci: Bursa Kerja Khusus SMK.



ABSTRACT

THE ROLE OF SPECIAL JOB MARKET (SJM) IN HELPING WORK
DISTRIBUTION OF GRADUATES OF MODELING AND BUILDING
INFORMATION DESIGN EXPERTISE COMPETENCY IN SMK 6 KOTA
BEKASI

Nova Hariyani Hidayah
NIM 1504222

The Special Job Market (SJM) is a unit within the school that aims to channel students and
graduates into the business world / industrial world. SIM's role needs special attention as
an effort to reduce unemployment. This is because SMK graduates are still the biggest
contributor to the percentage of unemployment in 2018 in August of 11.24%. Therefore
this study aims to (1) provide an overview of the role of the SIM for Expertise Competence
in Modeling and Building Information Design (DPIB) of SMK Negeri 6 Kota Bekasi; and
(2) knowing the obstacles experienced by the SIM of the SMK Negeri 6 Kota Bekasi in
carrying out their roles. The method used in this study is descriptive statistics with data
collection techniques through questionnaires, interviews, and documentation.
Questionnaire involving 70 students of class XII DPIB Expertise Competence, interviews
were directed to SJM staff, and documentation as complementary data. Based on the
findings and discussion, it was found that (1) as a whole the SJM of the SMK Negeri 6 Kota
Bekasi has played a High role of 78,59% in helping the work distribution of DPIB's
expertise competency graduates. Furthermore, (2) the obstacles experienced by the SIM
include obstacles in terms of human resources, facilities, funding allocations, and work
programs.

Keywords: Special Job Market (SJM)
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