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ABSTRAK 

 

IMPLEMENTASI MODEL PROBLEM SOLVING DALAM 
MENINGKATKAN SOFT SKILL SISWA PADA PEMBELAJARAN 

MEKANIKA TEKNIK KOMPETENSI KEAHLIAN DPIB  
SMK NEGERI 6 BANDUNG 

 

Indriani Suci Amalia 
NIM 1503488 

 

Soft skill merupakan keterampilan khusus yang harus dimiliki oleh individu agar dapat 
beradaptasi di dunia kerja dan meningkatkan kualitas yang ada dalam individu itu sendiri. 
Soft skill sangat berpengaruh dalam menentukan kesuksesan seseorang. Namun faktanya 
penerapan hard skill lebih diutamakan dibandingkan penerapan soft skill-nya. Untuk 
mengatasi kondisi tersebut dapat dilakukan pembelajaran dengan menggunakan model 
problem solving. Model pembelajaran problem solving merupakan model pembelajaran 
yang dapat membuat siswa lebih aktif dan kreatif. Model ini juga dapat meningkatkan 
kemampuan berpikir kritis siswa serta hasil belajar siswa. Maka penerapan model 
problem solving dapat digunakan sebagai wahana untuk meningkatkan soft skill peserta 
didik. Penelitian  ini bertujuan untuk mengetahui peningkatan soft skills siswa kelas X 
kompetensi keahlian DPIB di SMK Negeri 6 Bandung dengan penerapan model 
pembelajaran problem solving pada mata pelajaran Mekanika Teknik. Jenis penelitian 
yang digunakan pada penelitian ini adalah penelitian eksperimen dengan metode one 
group pretest-posttest. Sampel yang digunakan adalah kelas X DPIB 6 yang berjumlah 28 
orang sebagai kelas yang menerapkan model problem solving. Data diperoleh dengan 
observasi dan lembar angket. Hasil penelitian menunjukkan gambaran penerapan model 
pembelajaran problem solving termasuk kedalam kategori sangat baik, sedangkan 
gambaran tingkat soft skill peserta didik sebelum penerapan didapatkan hasil dengan rata-
rata pada kriteria cukup baik dan tingkat soft skill peserta didik sesudah penerapan 
didapatkan hasil dengan rata-rata pada kriteria baik, maka dalam hal ini penerapan model 
pembelajaran problem solving dapat meningkatkan soft skill peserta didik. 

 
 
Kata Kunci : Soft Skill, Problem Solving, Mekanika Teknik 
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ABSTRACT 

 

THE IMPLEMENTATION OF PROBLEM SOLVING MODEL IN 
IMPROVING STUDENT’S SOFT SKILLS IN ENGINEERING 

MECHANICS LEARNING OF DPIB EXPERTISE COMPETENCY  
AT STATE VOCATIONAL SCHOOL 6 BANDUNG 

 

Indriani Suci Amalia 
NIM 1503488 

 

Soft skills are special skills that an individual must have in order to adapt to the world and 
to improve the quality that exists in the individual itself. Soft skills are very influential in 
determining one's success. In reality, it is the application of hard skills that takes 
precedence over soft skills. To overcome this problem, a problem solving model can be 
used in learning. Problem solving model is a learning model that can force students to be 
more active and creative. This model can also improve students' critical thinking skills 
and, ultimately, students’ learning outcomes. The application of problem solving model 
can be used as a mean to improve students’ soft skills. This research aims to find out the 
improvement of the class X students' soft skills in the DPIB expertise competency at State 
Vocational School 6 Bandung by applying the problem solving learning model to 
Engineering Mechanics subject. Experimental research design was used with the method 
of one group pretest-posttest. The sample used was class X of DPIB which amounted to 
28 students as the class that applied problem solving model. The data were collected by 
observations and questionnaire sheets. The results of the research show that the 
application of the problem solving learning model falls into the category of ‘very good’, 
while the category of students’ average soft skill level before the application is ‘quite 
good’ and after application is ‘good’. The conclusion is that, in this case, the application 
of problem solving learning model can improve the student’s soft skills. 

 
Keywords: Soft Skills, Problem Solving, Engineering Mechanics 
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