
 

Moh Luthfi Adriansyah, 2017 

PERILAKU MANAJERIAL KEPALA MADRASAH DALAM MENINGKATKAN KINERJA GURU 

Universitas Pendidikan Indoenesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu 

145 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

1. Buku 

 

AA. Anwar Prabu Mangkunegara. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan, Remaja Rosdakarya, Bandung. 

Alisuf, Sabri M. 1998. Psikologi Pendidikan. Pedoman Ilmu Jaya : Jakarta 

Armstrong, Michael. 1998. Manajemen Sumber Daya Manusia., Terjemahan : PT 

Alex Kompotindi, Jakarta. 

Baharudin & Umiarso. 2012. Kepemimpinan Pendidikan Islam. Ar-ruzz  Media : 

Yogyakarta. 

Bogdan, RC dan Biklen. SK. 1992. Qualitative Research for Educational to theory 

and methods. London; Allyn and Bacon. Inc.  

              2008. Tentang Guru dan Dosen. Balai Pustaka : Jakarta 

Danim, S. dan Suparno. 2009. Manajemen dan Kepemimpinan Transformasional 

Kekepalasekolahan. Rineka Cipta : Jakarta 

_______ 2011. Profesi Kependidikan. Alfabeta : Bandung. 

Depdiknas. 2005. Kamus Besar Bahasa Indonesia. Balai Pustaka : Jakarta 

______  2005. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 Tentang 

Guru Dan   Dosen. Balai Pustaka : Jakarta 

               2007. Permendiknas No 13 Tahun 2007 Tentang Standar Kepala Sekolah. 

Balai Pustaka : Jakarta  

Djamarah, Saiful Bahri. 2006. Strategi Belajar Mengajar. Rineka Cipta : Jakarta 

E. Mulyasa. 2003. Menjadi Kepala Sekolah Profesional. PT   Remana  Rosdakarya :  

Bandung. 

Edy Sutrisno. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana : Jakarta. 

Endang, Kusmiati. 2010. Hubungan Keterampilan Manajerial Kepala Sekolah 

Dengan Kinerja Guru SD di Kecamatan Suko Manunggal. Tesis : UNY 



  146 

 

 

Gitosudarmo, Indriyo. 1990. Kepemimpinan Manajer Eksistensinya Dalam Perilaku. 

Rineka Cipta : Jakarta. 

Gomes, Faustino Cardoso. 2003. Manajemen Sumber Daya Manusia. Penerbit Andi : 

Yogyakarta 

Gorton, Richard A. 1977. School Administration (challenge and opportunity for 

leadership). USA: Wm. C Brown Company Publishers.  

Griffin, Ricky W. dan Ebert. Ronald J. 2006 Business Eighth Edition. Pearson 

Education. Inc. 

Hendiyat Soetopo. 1984. Kepemimpinan dan Supervisi Pendidikan. Bina Aksara : 

Jakarta.  

Husaini Usman. 2004. Menjadi Guru Profesional. PT Remaja Rodyakarya : 

Bandung.   

Jahari, Jaja. 2013. Pengelolaan Pendidikan Suatu Pendekatan Teori dan Praktik.  

Fajar Media : Bandung. 

Kartono, Kartini. 2008. Pemimpin dan Kepemimpinan:  PT. Raja Grafindo Persada : 

Jakarta. 

Mangunhardjana SJ, A.M. 2004. Kepemimpinan. Kanisius : Yogyakarta. 

Malayu, Hasibuan. S. P. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara: 

Jakarta. 

              2007. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara : Jakarta   

_______2005. Menjadi Guru Profesional. PT. Remaja Rosda Karya : Bandung. 

Mangkuprawira, Sjari. 2003. Manajemen Sumber Daya Manusia. Ghalia Indonesia : 

Jakarta. 

Mangkuprawira, Sjari. 2003. Manajemen Sumber Daya Manusia. Ghalia Indonesia : 

Jakarta. 

Martinis Yamin. 2008. Profesionalisasi Guru dan Implementasi KTSP. Gaung 

Persada Press : Jakarta.  

Martoyo. 2002. Manajemen Sumber Daya Manusia Kebijakan Kinerja Karyawan. 

BPFE : Yogyakarta. 



  147 

 

 

Miftah Thoha. 1995. Kepemimpinan dalam Manajemen. Jakarta: Raja  Grafindo 

Persada. 

Moh. Pabundu Tika. 2014. Budaya Organisasi dalam Peningkatan Kinerja 

Perusahaan. PT. Bumi Aksara : Jakarta. 

Moleong, Lexy J. 2007. Metodologi Penelitian Kualitatif (rev. ed). PT Remaja 

Rosdakarya : Bandung. 

Mondy, R.W., Sharplin, A. dan Flippo, E.B. 1988. Management, Concept and 

Practice. Boston: Allyn and Bacon, Inc. 

Mulyana, Deddy.  Rahmat, Jalaluddin, 2009. Komunikasi Antar Budaya: Panduan 

Berkomunikasi Dengan Orang -Orang Berbeda Budaya, PT. Remaja 

Rosdakarya, Bandung. 

Mulyono.  2012 . Manajemen Administrasi Dan Organisasi Pendidikan. AR-Ruzz 

Media : Yogyakarta. 

Nasution, M. N. 2005. Manajemen Mutu Terpadu. Bogor: Galia Indonesia. 

Ngalim Purwanto. 1993. Administrasi dan Supervisi Pendidikan.  Remaja Rosekolah 

dasar karya : Bandung  

            2010. Administrasi dan Supervisi Pendidikan. PT. Remaja Rosdakarya : 

Bandung 

Nurkolis. 2003. Manajemen Berbasis Sekolah : Teori, Model dan Aplikasi. Grasindo 

: Jakarta 

Notoatmodjo, S. 2007. Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku. Rineka Cipta, Jakarta. 

Prawirosentono. 1999. Manajemen Sumber Daya. BEPFE : Yogyakarta. 

_________ 1999. Kebijakan Kinerja Karyawan. BEPFE : Yogyakarta. 

Purwanto, Ngalim. 1988. Administrasi dan Supervisi Pendidikan. Remaja Rosda 

Karya : Bandung. 

Saiful, Sagala. 2009. Konsep dan Makna Pembelajaran. Alfabeta : Bandung.  

Salusu, J. 2000. Pengambilan Keputusan Strategik: Untuk Organisasi Publik dan 

Organisasi Non Profit. Grasindo : Jakarta 

Sanjaya, Wina. 2010. Strategi Pembelajaran Berorientasi Standar Proses 

Pendidikan. Prenada Media Group : Jakarta 



  148 

 

 

Sardiman, AM. 2000. Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar. PT. Raja Grafindo : 

Jakarta 

Sedarmayanti. 2007. Manajemen Sumber Daya Manusia, Reformasi Birokrasi dan 

Manajemen Pegawai Negeri Sipil. PT Refika Aditama. Bandung. 

Siagian, P Sondang. 2002. Kepemimpinan Organisasi dan Perilaku Administrasi. 

Gunung Agung : Jakarta. 

Soewadji, lazaruth. 1992. Kepala Sekolah dan tanggung Jawabnya. Kansius : 

Yogyakarta. 

Soetopo, Hendyat. 2010. Perilaku Organisasi: Teori dan Praktik di Bidang 

Pendidikan. PT. Remaja Rosdakarya : Bandung. 

Spencer, M,. Lyle, Jr and Signe M. Spencer. 1993. Competency at work Models for 

Superior Performance. New York: John Wiley & Sons Inc.   

S.P,Hasibuan, Malayu. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia.  PT Bumi Aksara : 

Jakarta. 

Sudarwan, Danim. 2011. Pengantar pendidikan. Alfabeta : Bandung. 

Sudjana, Nana. 2002. Penilaian Proses Hasil Belajar Mengajar. Remaja Rosdakarya 

: Bandung. 

Sugiyono. 2013. Cara Mudah Menyusun Skripsi, Tesis, dan Disertasi. Alfabeta : 

Bandung. 

Suharsimi, Arikunto. 2004. Dasar-dasar Evaluasi Pendidikan. PT Bumi Aksara : 

Jakarta.  

Suryosubroto. 2010. Manajemen Pendidikan Sekolah. Rineka Cipta : Jakarta 

Sutrisno, Edy. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana : Jakarta. 

T. Hani Handoko. 1995. Manajemen. BPFE : Yogyakarta. 

Tabrani Rusyan dkk.  2000.  Upaya Meningkatkan Budaya Kinerja Guru. CV. 

Dinamika Karya Cipta : Cianjur. 

Taylor W. Fridreck. 1974. Scientific Management. New York : Happer and  Breos. 

Terry George R. 2006 . Asas-Asas Manajemen. PT Almuni : Bandung. 

Thoha, Miftah. 2012. Kepemimpinan Dalam Manajemen. Raja Grafindo Persada : 

Jakarta. 



  149 

 

 

Tika. 2014. Budaya Organisasi dan Peningkatan Kinerja Perusahaan. Bumi Aksara : 

Bandung. 

Undang Undang No.14 tahun 2005. Guru dan Dosen. Departemen Pendidikan 

Nasional Republik Indonesia: Jakarta. 

Usman. 2002. Menjadi Guru Proesional. Rosda : Jakarta 

Wahjosumidjo. 2002. Kepemimpinan Kepala Sekolah Tinjauan Teoritik dan 

Permasalahannya. Raja Grafindo Persada : Jakarta 

Wahyudi. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia. Sulita : Jakarta. 

Wibowo. 2007. Manajemen Kinerja. Edisi ketiga. PT.Raja Grafindo Prasada. Jakarta. 

Winardi. 1983. Asas-asas Manajemen Edidi Ke Tujuh. Rosdakarya : Bandung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  150 

 

 

 

 

 

 

2. Jurnal 

 

Anzhari, Irfan. Pengaruh Perilaku Pemimpin Terhadap Kinerja Karyawanm PT.Bank 

Tabungan Negara (PERSERO) Tbk. Kantor Cabang Manado. Februari 2016, 

hal 1-4. 

Ardiyana. Brahmayanto, Subaedi. Kompetensi SDM UKM dan Pengaruhnya 

Terhadap KinerjaUKM di Surabaya. Volume 12, No 1, Maret 2010, hal 42-55. 

Budiarto, Andriana. Pengaruh Perilaku Kepemimpinan Transformasional dan 

Transaksional Terhadap Kinerja karyawan Lini Depan Perusahan Jasa. Volume 

1, No 2, Oktober 2013, hal 37-48. 

Fu’ad, Nur Eko. Pengaruh Kompetensi dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Manaje 

Koperasi di Kabupaten Jepara. 2016, hal 217-225. 

Handayani, Titik. Rasyid, A Aliyah. Pengaruh Kepemimpinan Kepala Skolah, 

Motivasi Guru, dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Guru SMA Negeri 

Wonosobo. Volume 3, No 2, September 2015, hal 264-277. 

Hariri, El RIdwan. Perilaku KepemimpinanTerhadap Kinerja Akademik Pegawai di 

Universitas Pendidikan Indonesia. Volume 10, No 19, Juli 2011, hal 32-41. 

Hartono Yusuf. Restrukturisasi Hutang Melalui Kebijakan Debt To Equity Swap dan 

Pengaruhnya Terhadap Struktur Keuangan. Volume 1, No 2, Oktober 2013, hal 

18-30. 

Ismail, Taufiq. Kepemimpinan, Kompetensi, Moivasi Krja, dan Kinerja Guru SD 

Negeri. Volume XXIV, No 1. April 2017, hal 60-66. 

Ismuha, Khaerudin,  dkk. Kompetensi Manajerial Kepala Sekolah Dalam 

Meningkatkan Kinerja Guru Pada SD Negeri Lamklat Kecamatan Darussalam 

Kabupaten Aceh Besar. Volume 4, No 1, Februari 2016, hal 46-55.     



  151 

 

 

Karwanto. Keterampilan Manajerial Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja 

Guru. Studi Kasus di SMP Negeri 26 Surabaya. Volume 4, No, 4 April 2014, 

hal 141-151. 

Karweti, Engkai. Pengaruh Kamampuan Manajerial Kepala Sekolah Yang 

Mempengaruhi Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Guru SLB di Kabupaten 

Subang. Volume 11, No 2, Oktober 2010, hal 77-89. 

Kurniawan, Asep. Kemampuan Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja Guru 

Untuk Menciptakan Sekolah Yang Bermutu. Penelitian di SDIT Sabilul Huda 

dan SDIT Sains Al-Farabi. Volume 12, No 10, Juni 2011, hal 25-38. 

Kusnan. Kemampuan Manajerial Kepala Madrasah dan Implikasinya Terhadap 

Kinerja Guru. Volume 3, No, November 2016, hal-49-56. 

Nafilaturohmah. Keterampilan Manajerial Kepala Sekolah Dalam Peningkatan 

Kinerja Guru. Vol 4,  No 4, Desember 2016, hal 24-31. 

Mahardiana, Lina. Analisis Perilaku Kepemimpinan Pengusaha Kecil Terhadap 

Budaya Kerja. Studi Kasus Pada Pengusaha Kecil Bidang Konstruksi di Kota 

Palu. Volume 18, No 1, Februari 2013, ha 34-40. 

Miftahudin, Teuku,  dkk. Kemampuan Manajerial Kepala Sekolah Dalam 

Meningkatkan KInerja Guru di SMK Negeri 1 Lhoksukon Kabupaten Aceh 

Utara. Volume 2, No 1, Agustus 2014, hal 67-76. 

Mohklas. Effect Of Competence and Motivation to the Performance of Employees 

with Communication as Moderating Variable. Studies in Gayamsari District 

Semarang City. Volume 10, No 2, Desember 2015, hal 99-119. 

Panudju, Agung. Pengaruh Kompensasi dan Karakteristik Pekerjaan Terhadap 

Kepuasan Kerja Karyawan Unit Produksi PT X Palembang, Volume 1, No 2, 

Hal-3-11 

Safitri, Elda, dkk. Kemampuan Manajerial Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan 

Kinerja Guru di MIN RUkoh Banda Aceh. Volume 3, No 4, November 2015, 

hal 24-33. 



  152 

 

 

Sahertian, Pieter. Perilaku Kepemimpinan Beriorentasi Hubungan dan Tugas 

Sebagai Anteseden Komitmen Organisasional, Self-Efficacy and Organizational 

Citizenship Behavior (OCB). Volume 12, No 2 September 2010, hal 156-169. 

Sulistiya, Mukhamad. Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah Terhadap Kinerja 

Guru. Volume 1, No 2, Oktober 2013, hal 105-111. 

Sunardi, Fungsi Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja Guru, Volume 9, N0 

6, November 2015, hal 800-888. 

Sumarsono, R Bambang. Hubungan Perilaku Kepemimpinan Kepla Sekolahdan 

Kemampuan Mengajar Guru Dengan Inovasi Pendidikan.Volume 8, No 1, 

April 2012, hal 23-39.  

Taswir. Manajerial Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja Guru Pada 

Sekolah Menengah Kejuruan(SMK) Negeri 2 Sinabang Kabupaten Simeulue. 

Volume XIV, No 2, Februari 2014, hal 291-304.  

Teguh. Perilaku Kepemimpinan Kepala Sekolah Dalam Peningkatan Parisipasi Kerja 

Guru di  SDN Watukarung Pringkuku Pacitan. Volume 25, No 2, Desember 

2015, hal 58-63. 

 

 

 


