BAB V
KESIMPULAN, IMPIKASI DAN REKOMENDASI

1.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil dan temuan setelah analisa data penelitian yang
berjudul “Pengaruh Supervisi Akademik Kepala Sekolah terhadap Kinerja
Mengajar Guru di Sekolah Menengah Kejuruan se-Kecamatan Sumur
Bandung” dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh yang positif dan
signifikan dari supervisi akademik kepala sekolah terhadap kinerja
mengajar guru. Adapun Kkesimpulan gambaran umum masing-masing
variabel adalah sebagai berikut :

1.1.1 Berdasarkan hasil perhitungan kecenderungan rata-rata pelaksanaan
Supervisi Akademik Kepala Sekolah di Sekolah Menengah Kejuruan
se-Kecamatan Sumur Bandung berada dalam kategori baik. Dengan
kata lain kepala sekolah di Sekolah Menengah Kejuruan se-
Kecamatan Sumur Bandung sudah baik dalam melaksanakan
perencanaan supervisi akademik, pelaksanaan supervisi akademik dan
evaluasi dan tindak lanjut supervisi akademik.

1.1.2  Berdasarkan hasil perhitungan kecenderungan rata-rata pelaksanaan
Kinerja Mengajar Guru di Sekolah Menengah Kejuruan se-Kecamatan
Sumur Bandung berada dalam kategori sangat baik. Dengan kata lain
guru-guru  di  Sekolah Menengah Kejuruan se-Kecamatan Sumur
Bandung sudah sangat baik dalam merencanakan pembelajaran,
melaksanakan pembelajaran, dan mengevaluasi pembelajaran.

1.1.3  Berdasarkan hasil perhitungan supervisi akademik memiliki korelasi
yang rendah terhadap Kkinerja mengajar guru di Sekolah Menengah
Kejuruan se-Kecamatan Sumur Bandung, Dari hasil pengujian
hipotesis diperoleh bahwa ada pengaruh positif dan signifikan dari
Supervisi Akademik Kepala Sekolah terhadap Kinerja Mengajar Guru

di Sekolah Menengah Kejuruan se-Kecamatan Sumur Bandung.
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1.2 Implikasi

Berdasarkan hasil kesimpulan penelitian ini, ada beberapa implikasi
terhadap kinerja mengajar guru. Supervisi akademik kepala sekolah akan
berdampak positif terhadap kinerja mengajar guru. Hal ini menunjukan
bahwa Kinerja mengajar guru akan mengalami pengingkatan apabila ada
dukungan dari supervisi akademik kepala sekolah yang baik. kepala
sekolah dan guru memegang peranan penting dan bertanggung jawab
dalam meningkatkan kualitas pembelajaran, impikasinya kepala sekolah
perlu terus menerus memperbaiki dan meningkatkan supervisi akademik
sehingga kualitas pembelajaran yang dihasilkan oleh guru pun lebih baik
lagi. Kemudian impikasi yang terjadi jika Kkinerja mengajar guru di
supervisi oleh kepala sekolah yakni guru dapat mengetahui kesalahannya
selama mengajar dan memperbaiki kesalahan tersebut sehingga proses

pembelajaran dapat lebih optimal dan produktif.

1.3 Rekomendasi
1.3.1 Bagi Pihak Sekolah
Berdasarkan hasil penelitian ini, penulis mengajukan beberapa
rekomendasi terkait Supervisi Akademik Kepala Sekolah terhadap
Kinerja Mengajar Guru di Sekolah Menengah Kejuruan se-Kecamatan
Sumur Bandung, yakni sebagai berikut :
1.3.1.1 Berdasarkan hasil penelitian ini, nilai kecenderungan rata-rata
supervisi akademik kepala sekolah yang terendah ada pada
indikator perencanaan supervisi akademik. Diharapkan dalam
melaksanakan supervisi hendaknya kepala  sekolah
merencanakannya  lebih  balk  lagi, sehingga  ketika
pelaksanaannya hasil yang didapat pun optimal.
1.3.1.2 Berdasarkan hasil penelitian ini, nilai kecenderungan rata-rata
kinerja.  mengajar yang terendah ada pada indikator
melaksanakan ~ pembelajaran.  Diharapkan  guru  dalam
melaksanakan pembelajaran bertumpu juga kepada apa yang

telah direncanakan, sehingga dalam pelaksanaannya hasil yang
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dapatkan ketika melaksanakan pembelajaran akan sesuai
dengan yang diharapkan.

1.3.1.3 Kepala sekolah diharapkan menyiapkan instrumen supervisi
akademik secara terstruktur sebelum dilaksanakan supervisi
akademik.

1.3.1.4 Guru diharapkan terus mengupdate diri sehingga peka terhadap
perkembangan zaman.

1.3.2 Bagi Peneliti Selanjutnya

1.3.2.1 Diharapkan dalam penelitian selanjutnya membahas faktor lain
yang lebih kuat dalam mempengaruhi kinerja mengajar guru.

1.3.2.2 Diharapkan peneliti selanjutnya dapat menggali lebih dalam dan
memperolah hasil penelitian yang lebih maksimal.

1.3.2.3 Diharapkan peneliti selanjutnya dapat melakukan penelitian
lebih dalam mengelola dan menganalisis data sehingga lebih

akurat dan dipertanggung jawabkan.
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