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KATA PENGANTAR 

  Puji dan syukur dipanjatkan pada Illahi Rabbi, Allah SWT yang telah 

memberikan rahmat dan begitu banyak kelapangan kepada penulis hingga 

dapat menyelesaikan skripsi yang diajukan sebagai salah satu syarat 

memperoleh gelar sarjana pendidikan pada Departemen Psikologi Pendidikan 

dan Bimbingan, Fakultas Ilmu Pendidikan, Universitas Pendidikan Indonesia. 

 Skripsi yang berjudul Kontribusi Kebahagiaan terhadap Motif 

Berprestasi Peserta Didik kelas VII Madrasah Tsanwiyah Negeri 

Pangandaran Tahun Ajaran 2016-2017 difokuskan untuk mencari seperti apa 

kebahagiaan dan motif berprestasi yang ditujukkan oleh peserta didik kelas 

VII tersebut dan sebesar apa kontribusi kebahagiaan terhadap motif 

berprestasi yang ditunjukkan dari peserta didik kelas VII Madrasah 

Tsanwiyah Negeri Pangandaran Tahun Ajaran 2016-2017. 

 Penelitian ini disajikan dalam bentuk karya ilmiah skripsi yang terdiri 

dari lima bab. Bab I Pendahuluan, pendahuluan berisi latar belakang 

penelitian, identifikasi dan rumusan penelitian, tujuan penelitian, dan manfaat 

penelitian serta sistematika penulisan. Bab II Konsep Kebahagiaan dan Motif 

Berprestasi, berisikan kajian teori yang medeskripsikan konsep kebahagiaan 

dan motif berpestasi. Bab III Metodologi Penelitian, berisikan rinci dari 

penjabaran mengenai metode dan desain penelitian, pendekatan penelitian, 

teknik penelitian, lokasi dan responden, instrument penelitian, prosedur 

penelitian, dan analisi data. Bab IV adalah Pembahasan, berisikan temuan 

dan pengolahan atau analisis data untuk menghasilkan temuan berkaitan 

dengan masalah penelitian. Bab V Penutup, berisikan simpulan dari 

penelitian yang menyajikan penafsiran serta pemaknaan peneliti terhadap 

hasil analisis temuan penelitian serta rekomendasi.  

 Akhir kata dengan kerendahan hati dan penuh syukur, semoga skripsi 

ini dapat bermanfaat bagi dunia pendidikan.  

       Bandung,  15  Juni 2017 
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