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BAB V 

 KESIMPULAN DAN SARAN  

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan maka penyusun dapat 

menarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. Modal kerja pada Pusat Koperasi Polisi Daerah Jawa Barat mengalami 

peningkatan. 

2. Sisa Hasil Usaha pada Pusat Koperasi Polisi Daerah Jawa Barat 

cenderung mengalami peningkatan. Pada tahun 2003 mengalami 

kerugian, berikutnya mengalami peningkatan berkelanjutan dan 

penurunan yang terjadi cukup besar hanya pada tahun 2009. SHU 

Puskoppolda Jabar belum sesuai dengan target, yaitu SHU yang 

diharapkan mengalami kenaikan sebesar 20% dari tahun sebelumnya. 

3. Modal kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap Sisa Hasil 

usaha Pusat Koperasi Polisi Daerah Jawa Barat.  

 

5.2 Saran 

Keterbatasan pada penelitian ini adalah yang menjadi objek pada 

penelitian ini hanya pada satu objek saja atau hanya pada satu koperasi saja yaitu 

pada Pusat Koperasi Polisi Daerah Jawa Barat. Dan pada penelitian ini hanya 

meneliti mengenai modal kerja saja, padahal masih banyak faktor lain yang dapat 

mempengaruhi perkembangan Sisa Hasil Usaha, seperti perputaran piutang, 
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perputaran modal kerja, biaya bahan baku, upah tenaga kerja atau faktor lain yang 

dapat mempengaruhi perkembangan SHU. 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan oleh 

penyusun, maka penyusun ingin memberikan sedikit saran sebagai berikut : 

1. Modal kerja harus ditingkatkan lagi. Puskoppolda Jabar harus dapat 

membaca atau memprediksi lebih cermat dalam menentukan modal 

kerja agar modal kerja perusahaan yang akan ditetapkan melalui 

berbagai prosedur dapat mencapai target atau tujuan dari Puskoppolda 

Jabar. Selain memprediksi internal koperasi, Puskoppolda Jabar juga 

harus dapat memprediksi perkembangan perekonomian dan politik di 

luar koperasi (ekternal) yang dapat berdampak kepada aktivitas 

Puskoppolda Jabar. 

2. Sisa Hasil Usaha yang dihasilkan akan dapat meningkat apabila modal 

kerja digunakan secara efisien. Puskoppolda Jabar sebaiknya harus 

pintar untuk mengatur biaya-biaya atau harus dapat menekan biaya-

biaya dan beban yang dikeluarkan sehingga pencapaian SHU dapat 

sesuai dengan target atau tujuan dan tidak mengalami penurunan SHU 

3. Modal kerja mempunyai pengaruh penting di dalam koperasi karena 

modal kerja merupakan perencanaan untuk kegiatan operasi koperasi. 

Maka dari itu jika modal kerja bersih tidak di pertimbangkan secara 

matang maka dapat terjadi kekurangan dana di dalam Puskoppolda 

Jabar dalam melaksanakan kegiatan usaha serta kegiatan lainnya yang 

menunjang aktivitas koperasi. Apabila hal tersebut terjadi di dalam 
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koperasi, maka Puskoppolda Jabar tidak dapat optimal dalam 

melaksanakan kegiatan operasinya sehingga pencapaian laba 

Puskoppolda Jabar akan ikut terganggu dan SHU yang diharapkan 

koperasi tidak dapat terlaksana ssesuai dengan target aatau tujuan yang 

diharapkan. Dan bagi peneliti lain agar mengkaji faktor-faktor yang 

mempengaruhi SHU selain modal kerja. 


