
 

42 

Yuliadi Harianto, 2016 

KINERJA FASILITATOR DALAM PELATIHAN CALON KEPALA KANTOR POS ANGKATAN V / 2015 
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu|perpustakaan.upi.edu 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Buku dan Peraturan Perundangan 

Arifin, Zainal. (2009). Evaluasi Pembelajaran. Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 

 
Arifin, Zainal. (2011). Penelitian Pendidikan Metode dan Paradigma Baru. 

Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 
 
Arikunto, Suharsimi. (2013). Prosedur Penelitian. Jakarta: PT Rineka Cipta. 

 
Arikunto, Suharsimi. (2004). Penilaian Program Pendidikan. Jakarta : Penerbit 

Aksara. 
 
Depdiknas. 2004. Pedoman Penilaian Kelas. Jakarta : Depdiknas 

 
Dessler, Gary. (1998). Manajemen Sumber Daya Manusia, (terjemahan) oleh. 

Benyamin Molan, Jakarta : Prenhallindo. 
 
Fauzi, Ikka Kartika. (2011). Mengelola Pelatihan Partisipatif. Bandung : Alfabeta. 

 
Hamalik, Oemar. 2003. Perencanaan Pengajaran Berdasarkan Pendekatan 

Sistem. Jakarta : Bumi Aksara 
 
Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 5 Tahun 2008. 

 
Rivai, Veithzal., dkk. (2005). Performance Appraisal : Sistem yang Tepat untuk 

Menilai Kinerja Karyawan & Meningkatkan Daya Saing Perusahaan. 
Jakarta : Rajawali Pers. 

 

Sedarmayanti. (2001). Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Bandung : 
CV Mandar Maju 

 
Sedarmayanti.. (2009). Manajemen Sumber Daya Manusia (Reformasi Birokrasi 

dan Manajemen Pegawai Negeri Sipil). Bandung : Refika Aditama. 

 
Sugiyono. (2011). Statistik Untuk Penelitian. Bandung : Alfabeta. 

 
Sukmadinata, Nana Syaodih. (2012). Metode Penelitian Pendidikan. Bandung : 

PT Remaja Rosdakarya 

 



43 

 

Yuliadi Harianto, 2016 

KINERJA FASILITATOR DALAM PELATIHAN CALON KEPALA KANTOR POS ANGKATAN V / 2015 
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu|perpustakaan.upi.edu 

 

Uno, B Hamzah. (2006). Teori Motivasi dan Pengukurannya : Analisis di Bidang 

Pendidikan. Jakarta : Bumi Aksara 
 
Wibowo. (2007). Manajemen Kinerja. Jakarta : PT Rajagrafinda Persada 

Universitas Pendidikan Indonesia. (2011). Pedoman Penulisan Karya Ilmiah. 
Bandung : Universitas Pendidikan Indonesia. 

 

Sumber Online dan Jurnal 

Anggun. 2014. Evaluasi Program dan  Penyelenggaraan Pelatihan [Online], 

Tersedia: https://goenable.wordpress.com/2014/04/03/evaluasi-program-
dan-penyelenggaraan-pelatihan/. [12 Feb 2015]. 

 
Budi, Anto. 2013. Menjadi Fasilitator Baik [Online], 

Tersedia : http://griyasih.blogspot.com/2013/03/menjadi- fasilitator-yang-

baik.html [28 Juni 2015] 
 

Budiyanti, Anita. 2012. Penyuluhan Partisipatif [Online], 
 Tersedia: https://anitabudiyanti.blogspot.com/2012/09/penyuluhan-

partisipatif.html/. [10 Maret 2015]. 

 
Damanik, Ericson. 2015. Pengertian dan Aspek-aspek Keterampilan [Online], 

 Tersedia : http://pengertian-pengertian-
info.blogspot.co.id/2015/05/pengertian-dan-aspek-aspek-
keterampilan.html [11 Mei 2016] 

 
Dermawan, Eko. 2011, Kompetensi Fasilitator [Online], 

 Tersedia: https://kpmbwi.blogspot.com/2011/06/kompetensi-
fasilitator.html/. [10 Maret 2015] 

 

Nugraha, Sudarsyah Tratna. 2013. Pengaruh Kompetensi Pengelolaan 
Pembelajaran  Widyaiswara  Terhadap Mutu Layanan 

Pembelajaran Di Pusat  Pendidikan dan Pelatihan (Pusdiklat) 
Geologi Bandung [Online],  
Tersedia: 

https://www.dropbox.com/s/isbvn2q9p109hnk/10.teguh%20nugraha.pdf#.
[12 Feb 2015]. 

 
Sujarwo. 2010. Fungsi dan Peran Fasilitator [Online], 

Tersedia : http://jarwohafid.blogspot.com/ [28 Juni 2015] 

 
Susanto. 2013. Penilaian, Pengukuran, dan Evaluasi [Online], 

Tersedia : https://bagawanabiyasa.wordpress.com/2013/05/29/penilaian-
pengukuran-dan-evaluasi/ [10 Maret 2015] 



44 

 

Yuliadi Harianto, 2016 

KINERJA FASILITATOR DALAM PELATIHAN CALON KEPALA KANTOR POS ANGKATAN V / 2015 
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu|perpustakaan.upi.edu 

 

 


