BAB V

SIMPULAN, IMPLIKASI DAN REKOMENDASI

A. Simpulan
Menurut hasil analisis data yang ditemukan, dapat disimpulkan
bahwa :

1. Dari 6 (enam) aspek yang menjadi syarat untuk dibentuknya desa
vokasi (Tabel 4.5.) menurut Kemdikbud Tahun 2013, teridentifikasi 5
(lima) karakteristik yang memenuhi syarat untuk dibentuknya desa
vokasi bidang arsitektur. Karakteristik tersebut diantaranya adanya
keterbatasan keterampilan warga, ada pasar jasa yang cukup banyak,
adanya potensi desa khususnya SDM, memiliki keterampilan yang
relevan dan adanya tingkat permintaan desa.

2. Desa Sudalarang memiliki potensi SDM yang baik untuk dijadikan
desa vokasi bidang arsitektur. Potensi SDM tersebut memiliki
keterampilan yang relevan karena sebagian besar penduduknya
bermata pencaharian sebagai pekerja bangunan. Adanya kemauan atau
permintaan dari warga desa pun menjadi potensi non fisik yang dapat

membantu jalannya pembentukan desa vokasi.

Pemaparan mengenai potensi desa secara umum yang dikaitkan
dengan desa sudalarang untuk dijadikan desa vokasi (Tabel 4.6),
menunjukkan bahwa aspek potensi desa sudah terpenuhi. Baik potensi
fisik maupun non fisik. Begitupun dengan karakteristik desa vokasi, Desa
Sudalarang teridentifikasi memiliki potensi SDM sebagai pekerja
bangunan dengan 6 (enam) bidang keterampilan yang diprioritaskan dari 8

(delapan) bidang keterampilan yang terdata.
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B. Implikasi
Berikut implikasi yang teridentifikasi hasil dari penelitian di Desa
Sudalarang:
1. Teridentifikasinya Desa Sudalarang untuk dijadikan desa vokasi
bidang arsitektur
2. Terbukanya informasi awal kepada pekerja bangunan tentang
sertifikasi keterampilan kerja bidang arsitektur dan tentang pelatihan

bidang arsitektur untuk meningkatkan keterampilan pekerja.

C. Rekomendasi
Rekomendasi bagi peneliti selanjutnya yang tertarik untuk
mengembangkan hasil temuan ini, diantaranya :

1. Tindak lanjut mengenai identifikasi kebutuhan keterampilan yang lebih
spesifik untuk penigkatan kualifikasi pekerja bangunan di Desa
Sudalarang

2. Fasilitas akses terhadap informasi baru mengenai sertifikasi
keterampilan pekerja, pelatihan bidang bangunan, dan infromasi
lainnya yang dapat meningkatkan pengetahuan warga Desa
Sudalarang.

3. Penguatan kelembagaan PAKUBA vyang berfokus pada bidang

keterampilan bangunan yang harus dikembangkan.
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