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ABSTRAK 

Arif Prasetyo Wibowo, (1106128), “Transformasi Nilai-nilai Pancasila Melalui 

Organisasi Mahasiswa Guna Meningkatkan Kesadaran Berbangsa dan Bernegara 

(Studi Deskriptif terhadap Organisasi Mahasiswa Himpunan Mahasiswa Jurusan di 

Fakultas Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial, Universitas Pendidikan Indonesia)”. 

Penelitian ini membahas mengenai transformasi nilai-nilai Pancasila melalui Organisasi 

Mahasiswa guna kesadaran berbangsa dan bernegara. Kajiannya dilatar belakangi oleh 

era baru fajar reformasi saat ini, dimana Pancasila kini seolah tidak pantas lagi 

dipakai dalam dialektik era reformasi, Pancasila sudah jarang dikutip, Pancasila 

sudah jarang dipakai dalam segala aspek ketatanegaraan, dan masyarakat yang 

terlalu menyambut gembira demokrasi dan seolah-olah melupakan Pancasila 

sebagai dasar kehidupan dalam berbangsa dan bernegara. Penelitian ini berupaya 

mendeskripsikan beberapa rumusan masalah yaitu :1) Program apa saja yang 

dilakukan Himpunan Mahasiswa Jurusan di Fakultas Pendidikan Ilmu 

Pengetahuan Sosial dalam proses transformasi nilai-nilai pancasila.2) Pendekatan, 

metode, dan media apakah yang digunakan organisasi mahasiswa dalam 

melaksanakan program kerjanya.3) Hambatan apa yang dihadapi oleh organisasi 

mahasiswa dalam proses transformasi nilai-nilai pancasila.4) Upaya apakah yang 

dilakukan untuk menghadapi tantangan yang muncul dalam proses transformasi 

nilai-nilai pancasila. Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

pendekatan kualitatif dengan menggunakan metode deskriptif. Pengumpulan data 

dilakukan dengan teknik observasi,wawancara, dan studi dokumentasi. Subjek dalam 

penelitian ini adalah seluruh Organisasi Mahasiswa Himpunan Mahasiswa Jurusan yang 

berada di Fakultas Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial, Universitas Pendidikan 

Indonesia.  Berdasarkan hasil penelitian ditemukan adanya hubungan antara nilai-nilai 

yang terkandung didalam Pancasila dengan program kerja yang diselenggarakan oleh 

organisasi mahasiswa di Fakultas Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial yaitu nilai 

ketuhanan, kemanusiaan, nasionalisme/ persatuan, demokrasi, dan keadilan. Hal tersebut 

terlihat dari program kerja yang diselenggarakan oleh organisasi mahasiswa di Fakultas 

Pendidikan Ilmu Pengetahuan sosial yang merupakan proses transformasi nilai, dimana 

dalam setiap kegiatan yang diselenggarakannya terdapat inti nilai dari Pancasila yang 

dipindahkan kedalam program kerja yang diselenggarakannya. Metode, pendekatan serta 

media yang dilakukan oleh organisasi mahasiswa dalam menjalankan roda organisasinya 

adalah pendekatan kekeluargaan, sedangkan dalam kepemimpinan yang dilakukan adalah 

demokratis serta menggunakan media sosial sebagai alat bantu dalam melaksanakan 

setiap program kerja yang akan diselenggarakan. Hambatan yang dihadapi oleh organisasi 

mahasiswa dalam melaksanakan setiap program kerjanya dalam proses transformasi nilai-

nilai Pancasila ini dibagi menjadi dua, yaitu hambatan internal yang berasal dari dalam 

organisasi itu sendiri dan hambatan eksternal yaitu hambatan yang berada di luar 

organisasi mahasiswa. Upaya yang dilakukan untuk mengatasi hambatan tersebut adalah 

dengan melakukan pendekatan kembali serta melakukan pelatihan yang dilakukan sesuai 

dengan kebutuhan dalam menangani setiap hambatan yang dihadapi.  



Arif Prasetyo Wibowo , 2015 
TRANSFORMASI NILAI-NILAI PANCASILA MELALUI ORGANISASI MAHA SISWA GUNA 
MENINGKATKAN KESADARAN BERBANGSA DAN BERNEGARA 
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu 

 
 

Kata Kunci : Transformasi, Nilai Pancasila, Organisasi Mahasiswa, kesadaran berbangsa 

dan bernegara 

ABSTRACT 

Arif Wibowo Prasetyo, (1106128), "Transformation of Pancasila Values Through 

Student Organizations to Raise Nation and State Awareness (A Descriptive Study of 

Department Level Student Organizations in the Faculty of Social Science Education, 

Indonesia University of Education)". 

This study discusses the transformation of Pancasila values through Student 

Organizations to raise nation and state awareness. The background of the study is the new 

era of early reform today, where Pancasila is now seems to be no longer appropriate to be 

used in the dialectic of the reform era, Pancasila is now rarely quoted and used in all 

aspects of state administration, and the community is overwhelmed by the presence of 

democracy that they forget Pancasila as the basis of life in the nation. This study seeks to 

describe some formulation of problems, namely: 1) What programs are carried by the 

Department Level Student Organizations in the Faculty of Social Science Education in 

the process of Pancasila values transformation. 2) What approach, method, and media are 

used by the student organizations in organize its programs.3) What kind of obstacles are 

faced by the student organizations in the process of Pancasila values transformation.4) 

What kind of efforts are made to face the challenges that arise in the process of Pancasila 

values transformation. The approach used in this study is a qualitative approach, with 

descriptive method. The data is collected through observation, interview and 

documentation study. The subjects in this study are all of the Department Level Student 

Organizations in the Faculty of Social Science Education, Indonesia University of 

Education. Based on the results, the study found that there is a connection between the 

values contained in Pancasila with the programs organized by the student organizations in 

the Faculty of Social Science Education, which is the value of divinity, humanity, 

nationalism/ unity, democracy, and justice. Those values are seen in the programs 

organized by students in the Faculty of Social Science Education as the process of values 

transformation, which in every activity held, there exist the core values of Pancasila 

which is transferred into the programs. The method, approach and media used by the 

student organizations in running the organizations are democratic leadership, kinship 

approach, and social media as a tool to carry out every program organized. Obstacles 

faced by student organizations in carrying out every program in the process of Pancasila 

values transformation is divided into two, they are the internal obstacles coming from 

within the organization itself and external obstacles coming from beyond the student 

organization. The efforts made to overcome those obstacles are rapprochement and 

trainings carried out in accordance with the needs in dealing with any obstacles faced. 
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