DAFTAR PUSTAKA

A.A. Anwar Prabu Mangkunegara. 2009. Evaluasi Kinerja SDM. Bandung : PT.
Refika Aditama

A.K. Srivastava. 2008. Effect of Perceived Work Environment on Employees’
JobBehaviour and Organizational Effectiveness. Journal of the Indian
Academy of Applied Psychology, Vol. 34, No.1, 47-55.

Agrivina, Maya Nuriyah. 2013. Pengaruh Iklim Organisasi Dan Motivasi Kerja
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Bagian Produksi Pada Pt Megah
Nusantara Perkasa Cibinong-Bogor. Skripsi Program Manajemen Upi.
Diterbitkan.

Aljuhri, Muhadits. 2012. Pengaruh Kualitas Kehidupan Kerja Dan Lingkungan
Kerja Sekolah Terhadap Motivasi Berprestasi Pada Guru Sekolah Dasar
Di Kec.Cikarang Utara Kab.Bekasi. Tesis Program Magister Administrasi
Pendidikan UPI. Diterbitkan.

Amstrong, Michael, 2010. Human Resource Management Practice. Great Britain
and The United States.

Anatan, Lina & Lena Ellitan. (2007). Manajemen Sumber Daya Manusia dalam
Bisnis. Bandung:Alfabeta.

Arikunto, Suharsimi. 2008. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Edisi
kedua. Jakarta: Rineka Cipta.

Arikunto, Suharsimi. 2009. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Edisi
ketiga.Jakarta: Rineka Cipta.

Arikunto, Suharsimi. 2010. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik.
Yogyakarta:Bina Aksara

Bernardin, H,John. Russel, Joyce. E.A, 2007. Human Resource Management: an
Experimental Approach. Singapore: McGraw-Hill Book co.

Bloom, Nicholas & John Van Reenen. 2010. Human Resource Management And
Productivity. Massachusetts Avenue, Cambridge: National Bureau Of
Economic Research, Working Paper 16019.

Cascio, Wayne F. 2006. Managing Human Resources: Productivity, Quality of
Work Life, Profit. Singapore: McGraw-Hill International Edition.

Haryadi Fadillah, 2015
PENGARUH KUALITAS KEHIDUPAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu

184



185

Cascio, Wayne F. 2010. Managing human resources: productivity, quality of work
life, profits. 8th ed. New York: McGraw-Hill Companies, Inc. 719 p.

Feliani, Fifi. 2012. Pengaruh Kualitas Kehidupan Kerja Terhadap Kinerja
Pegawai Dinas Pendidikan Di Kabupaten Ciamis. Skripsi Program
Pendidikan Manajemen Bisnis UPI. Diterbitkan

Ganguly, Rochita (Mukherjee), 2010. Quality of worklife and job satisfaction of a
group of university employees. Asian Journal Of Management Research
209 Ex.Project Fellow, University of Calcutta, Kolkota, (2229 — 3795).

Gayathiri, R. & Lalitha Ramakrishnan, 2013. Quality of Work Life — Linkage with
Job Satisfaction and Performance. International Journal of Business and
Management. Volume 2 Issue 1, PP.01-08.

Gibson , James L. et.al, 2012. Organizations : Behavior, Structure, Processes,
14th ed. New York: The McGraw-Hill Companies, Inc.

Gomez, Faustino. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: Andi
Offset.

Gomez-Mejia, Luis R and David B. Balkin and Robert L. Cardy. 2012. Managing
Human Resources. United States: Pearson Education, Inc., publishing as
Prentice Hall.

Greef , Marc De & Karla Van den Broek. 2004. Quality of the working
environment and productivity Research findings and case studies.
Belgium: European Agency for Safety and Health at Work. W ORK I N
GPAPER

Hadi, Andrie, 2008. Pengaruh Kualitas Kehidupan Kerja dan Komitmen
Organisasional Terhadap Kinerja Pegawai di PT Bank Jabar Banten.
Tesis Program Magister Manajemen Pasca Sarjana Unpad. Tidak
diterbitkan.

Hasibuan, S.P. Malayu, 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia, cetakan
ketujuh . Jakarta: PT Bumi Aksara.

Haryol Azril Mohamed Shaffril. 2010. journal science. vol 6 page 7

Hermawan, Asep. 2006. Penelitian Bisnis Paradigma Kantitatif. Jakarta: PT
Grasino

Husnawati, Ari. 2006. Analisis Pengaruh Kualitas Kehidupan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan Dengan Komitmen Dan Kepuasan Kerja Sebagai
Intervening Variabel (Studi Pada Perum Pegadaian Kanwil Vi Semarang).
Tesis Program Studi Magister Manajemen Program Pasca Sarjana
Universitas Diponegoro. Diterbitkan

Haryadi Fadillah, 2015
PENGARUH KUALITAS KEHIDUPAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu



186

Joshi, Manmohan, 2013. Human Resource Management, 1st edition.
bookboon.com.

Juwita, Rabica, 2012. Pengaruh Proteksi Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan Bagian Produksi Dan Engineering Pada Pt.Citra Arani Tehnik
Cikarang. Skripsi Program Pendidikan Manajemen Bisnis UPI.
Diterbitkan.

Khaghani Zadeh, M. Et Al. 2009. Relationship between Job Stress And Quality Of
Work Life Of Nurses At Selected Armed Forces Hospitals. Military Medical
Journal, No. 10 (3), Pp. 184-175.

Makmur, Syarif 2008. Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Efektivitas
Organisasi. Jakarta: Grafindo.

Martel, J.P. and Dupuis, G. (2006), “Quality Of Work Life: Theoretical And
Methodological Problems, And Presentation Of A New Model And
Measuring Instrument”, Social Indicators Research, Vol. 77 No. 1, pp. 333-
68.

Mugiawan, Sigit. 2012. Pengaruh Kualitas Kehidupan Kerja Terhadap Motivasi
Kerja Pegawai Di Bidang Pendidikan Dasar Dinas Pendidikan, Pemuda,
Dan Olahraga Kota Cimahi. Skripsi Program Administrasi Pendidikan
UPI. Diterbitkan.

Naresh K. Maholtra. 2009. Basic Marketing Research 3th Edition. New Jersey:
Prentice Hall

Nawawi, Hadari. (2008). Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Bisnis yang
Kompetitif. Yogyakarta. Gajah Mada University Press.

Patil, Dhanesh Uddhav, MS Prabhuswam. 2013. Quality Of Work Life — Linkage
With Human Resource Productivity. Edubeam multidisciplinary- online
research journal vol-vi, issue-1.

Porkiani, Masoud et.al, 2011. Relationship between the Quality of Work Life and
Employees’ Aggression. Journal of American Science, 7(2).

Ravianto,J., 2005. Produktivitas dan Manusia Indonesia. Jakarta: SIUP.

Rivai, Veithzal. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan dari
Teori ke Praktik. Jakarta: PT Raja Grafindo.

Sajjad , Noushin Kamali & Badri Abbasi, 2014. Studying the Relationship
between Quality of work life and Organizational Commitment. Research
Journal of Recent Sciences , ISSN 2277-2502 Vol. 3(2), 92-99.

Sakamoto, Shigeyasu , 2010. Beyond World-Class Productivity, Industrial
Engineering Practice and Theory. Springer-Verlag London Limited.

Haryadi Fadillah, 2015
PENGARUH KUALITAS KEHIDUPAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu



187

Sastrowinoto, Suyatno. 2006. Meningkatkan Produktivitas Dengan Ergonomi.
Jakarta: PT. Pustaka Binaman Pessindo.

Secord, Hugh, 2009. Implementing Best Practices In Human Resources
Management 2". 300-90 Sheppard Avnue East Toronto Ontario: CCH
Canadian LMT .

Sedarmayanti, 2008. Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Bandung:
CV Mandar Maju.

Sinungan, M. 2006. Produktivitas Apa dan Bagaimana. Jakarta:Bumi Aksara.
Sondang,P.Siagian. 2003. Metode Peneltian. Jakarta: Gunung Agung
Sugiyono. 2008. Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta.

Sugiyono. 2013. Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta

Stephen P. Robbins and Mary Coulter, 2012. Management, Eleventh edition. New
Jersey: Pearson Education, Inc. , publishing as Prentice Hall.

Stephen P. Robbins and Timothy A. Judge, 2013. Organizational Behavion 15th
ed. New Jersey: Pearson Education, Inc. , publishing as Prentice Hall.

Umar, Husein. 2009. Metode Penelitian untuk Skrpsi dan Tesis Bisnis. Jakarta:
Rajawali

Walton R.E., 1973. Quality Of Working Life: What Is It. Sloan Management
Review, 15(1), 11-21

Wibowo, 2009. Manajemen Kinerja. Jakarta: PT Raja Grafindo Persada.

Yeo, Roland K. & Jessica Li, 2012. European Journal Of Training And
Development. Emerald Group Publishing Limited, Vol. 37 No. 2, 2013
pp. 136-160.

Yuniarsih, Tjutju & Suwatno. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Bandung: Alfabeta.

Website

http://www.kemenperin.go.id/artikel/8262/Menperin-Kurang-Optimis
Pertumbuhan-Industri-2014

http://www.imq21.com/news/read/201092/20140108/133056/API Investasi-
Tekstil-2014-Capai-Rp2-Triliun.html

http://kemenperin.go.id/statistik/peran.php

Haryadi Fadillah, 2015
PENGARUH KUALITAS KEHIDUPAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN



http://www.imq21.com/news/read/201092/20140108/133056/API
http://kemenperin.go.id/statistik/peran.php

188

http://chandrabayuu.blogspot.sq/2012/12/pengertian-produktivitas-kerja.html
www.NPCC.com/2009

Majalah
Osmond Vitez. (2012) : demand media

Pardakhtchi M.,2009. The Quality Of Work Life And The Necessity Of Employee
Development In Organizations. Beh Avaran Magazine, 1(3), 116-138

Katyani, Mudit and Manoj Patil, 2013. What Is Producivity? Definition Meaning.
Articles published on Kalyan City Life blog.

Marvuads Eadillabk 2018

T1ar ’U\JI T u\.llllull, =TI

PENGARUH KUALITAS KEHIDUPAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu


http://chandrabayuu.blogspot.sg/2012/12/pengertian-produktivitas-kerja.html
http://www.npcc.com/2009

189

Haryadi Fadillah, 2015
PENGARUH KUALITAS KEHIDUPAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu



