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 Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui peranan akuntansi 

pertanggungjawaban dalam kinerja manajer pusat pertanggungjawaban pada PT. 

PINDAD (Persero). Hipotesis dalam penelitian ini adalah akuntansi 

pertanggungjawaban berperan dalam kinerja manajer pusat pertanggungjawaban. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif 

analisis. Populasi pada penelitian ini adalah seluruh pusat pertanggungjawaban pada 

PT. PINDAD (Persero), sedangkan untuk pengambilan sampel menggunakan teknik 

probability sampling. Data yang digunakan adalah data primer yang dikumpulkan 

melalui penyebaran kuesioner. Dalam menganalisis data, penelitian ini menggunakan 

pengujian statistik analisis korelasi sederhana Spearman Rank. Berdasarkan 

perhitungan analisis korelasi dengan bantuan Software SPSS 20.0 for Windows 

terhadap 36 kuesioner  pada PT. PINDAD (Persero) menghasilkan bahwa akuntansi 

pertanggungjawaban berperan dalam kinerja manajer pusat pertanggungjawaban. 

Besarnya peranan akuntansi pertanggungjawaban dalam kinerja manajer pusat 

pertanggungjawaban adalah sebesar 69,06% dan sisanya sebesar 30,94% dipengaruhi 

oleh faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 
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The purpose of this study was to determine the role of accounting 

responsibility in responsibility center manager’s performance at PT. PINDAD 

(Persero). The hypothesis of this study is the accounting responsibility role in the 

responsibility centers manager’s performance. The method used in this study is 

descriptive analysis method. The population in this study were all the responsibility 

center at PT. PINDAD (Persero), and the technique that used to take samples in this 

study was probability sampling technique. The data used in this study are primary 

data that collected through questionnaires. In analyzing the data, this study used 

statistical testing simple correlation Rank Spearman analysis. Based on the 

calculation of correlation analysis with the help of software SPSS 20.0 for Windows 

to the 36 questionnaires at PT. PINDAD (Persero), yields that accounting 

responsibility plays a role in the responsibility center manager’s performance. The 

role played by accounting responsibility in the responsibility center manager's 

performance is equal to 69.06% and the remaining 30.94% is influenced by other 

factors that not examined in this study.  
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