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PERNYATAAN 

 

Dengan ini saya menyatakan bahwa disertasi dengan judul 

“PENGEMBANGAN MODEL PELATIHAN INSTRUCTIONAL GAMES 

UNTUK PENINGKATAN PROFESIONALISME PENDIDIK PAUD DI KOTA 

MEDAN” ini beserta seluruh isinya adalah benar-benar karya saya sendiri. Saya 

tidak melakukan penjiplakan atau pengutipan dengan cara-cara yang tidak sesuai 

dengan etika keilmuan yang berlaku dalam masyarakat keilmuan. Atas pernyataan 

ini, saya siap menanggung resiko/sanksi yang dijatuhkan kepada saya apabila 

kemudian ditemukan adanya pelanggaran terhadap etika keilmuan dalam karya 

saya ini, atau ada klaim dari pihak lain terhadap keaslian karya saya ini.”  

 

                                                                           Bandung,     Desember 2014 

                                                                           Yang membuat pernyataan, 

 

 

 

                                                                             N u r l a i l a  

                                                                          NIM: 1104513 
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KATA  PENGANTAR 
 

Cara berpikir anak usia dini berbeda dengan  orang dewasa, sehingga cara 

belajar anak juga berbeda. Anak belajar melalui bermain, didasarkan temuan 

penelitian para ahli, sehingga banyak ahli yang mengklaim bahwa anak usia dini 

belajar melalui bermain. Temuan lapangan di Kota Medan, saat ini media yang 

digunakan masih tergolong belum bervariasi dan cenderung kaku, bahkan masih 

ada yang menggunakan lembar kerja siswa, hal ini tentu saja bertolak belakang 

dengan cara berpikir anak usia dini.  

Pada masa usia dini kecerdasan berkembang pesat, untuk itu dituntut 

profesionalisme yang memadai dari pendidik. Profesionalisme dipengaruhi 

banyak  faktor. Temuan lapangan saat ini kualifikasi pendidikan pendidik PAUD 

masih kurang memadai, pendidik didominasi oleh lulusan SMA/sederajat. Tidak 

matchnya latar belakang pendidikan dengan pekerjaan yang ditekuni, pekerjaan 

sebagai pendidik dianggap hanya sebagai batu loncatan sementara dan faktor 

lainnya. Pada beberapa lembaga PAUD didapati ada yang memiliki fasilitas 

komputer, yang bisa dimaksimalkan kemanfaatannya. Fakta ini menjadi dasar 

pemikiran perlunya pengembangan model media PAUD yang memanfaatkan 

komputer. 

Instructional games merupakan salah satu model multimedia; gabungan 

dari beberapa media seperti audio, animasi, suara dan lainnya dikembangkan 

sebagai alternatif media. Materi PAUD (Permen 58 tahun 2009) dikemas 

sedemikian rupa kedalam bentuk games-games yang menarik. Dalam proses 

pengembangannya peneliti dibantu oleh ahli-ahli yang kompeten dibidangnya 

masing-masing. Instructional games  merupakan suatu hal yang baru bagi 

pendidik PAUD, agar instructional games dapat dimaksimalkan pemanfaatannya, 

perlu adanya pelatihan bagi pendidik PAUD kota Medan. 

Bandung,    Desember  2014 

Penyusun, 

 
 N u r l a i l a 
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