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ABSTRAK 

Sri Asih Sugiarti. 1006284. Skripsi ini berjudul “Kinerja Guru Pendidikan 

Jasmani yang Bersertifikasi dan yang Belum Bersertifikasi dalam 

Pembelajaran Pendidikan Jasmani di SMA Negeri Kota Cimahi” dalam 

penulisan dan penyusunan skripsi ini penulis di bimbing oleh Prof. Dr. Beltasar 

Tarigan, MS., AIFO sebagai dosen pembimbing I dan Didin Budiman, M.Pd 

sebagai dosen pembimbing II. 

(Studi Deskriptif Terhadap Kinerja Guru Pendidikan Jasmani di Sekolah 

Menengah Atas Negeri Kota Cimahi) 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui perbedaan kinerja guru yangbersertifikasi 

dan guru yang belum bersertifikasi dalam pembelajaran pendidikan jasmani di 

SMA Negeri Kota Cimahi. Metode yang digunakan dalam penelitian ini 

menggunakan metode deskriptif, sampel dalam penelitian ini berjumlah 23 orang 

dari 6 SMA Negeri Kota Cimahi yang terdiri dari 12 guru penjas yang 

bersertifikasi dan 11 guru penjas yang belum bersertifikasi. Penentuan dan 

penetapan sampel menggunakan purposive sampling. Teknik pengumpulan data 

yang digunakan adalah menggunakan lembar observasi dan angket untuk 

mengetahui kinerja guru penjas berdasarkan empat kompetensi dasar. Selanjutnya 

data di analisis menggunakan penilaian yang dibuat permendiknas yaitu 

pengolahan presentase setiap nilai yang diperoleh. Hasil pengolahan dan analisis 

data diperoleh rata-rata total nilai kinerja guru penjas yang bersertifikasi 50 

dengan nilai rata-rata konversi 89 termasuk dalam kategori baik, selanjutnya guru 

penjas yang belum bersertifikasimeperoleh rata-rata total nilai kinerja 40 dengan 

nilai rata-rata konversi 72 termasuk dalam kategori cukup, kemudian hasil analisis 

deskriptif uji kesamaan dua proporsi zhitung0,86 < ztabel 3,05 yang menunjukkan 

adanya perbedaan yang lebih besar antara kinerja guru penjas yang bersertifikasi 

dan guru penjas yang belum bersertifikasi. Kesimpulan guru penjas yang 

bersertifikasi memiliki kinerja yang baik dan guru penjas yang belum 

bersertifikasi memiliki kinerja yang cukup, kemudian guru penjas yang 

bersertifikasi memiliki kinerja yang lebih baik dari padaguru penjas yang 

belumbersertifikasi dalam pembelajaran pendidikan jasmani di SMA Negeri Kota 

Cimahi. 
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